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1. Apresentacdo da COREMU do GHC

A Residéncia Multiprofissional em Saude (RMS) do Grupo Hospitalar
Conceicéo (GHC), constitui-se em uma Comissdo de Residéncia Multiprofissional
em Saude (COREMU) foi implantada em marco de 2004, com o nome de
Residéncia Integrada em Saude (RIS). O projeto de oferecer formacao
interdisciplinar, especializada em servico de saude, iniciou-se ainda em 2003,
diante de uma conjuntura de politica institucional bastante favoravel a novos
projetos e processos de mudanca nas areas de gestdo, assisténcia, ensino e
pesquisa do GHC. Neste periodo, conforme Baldisserotto (2014)*, o GHC esteve
pautado, fortemente, por uma discussao profunda de revisdo de seu modelo
assistencial, sendo que dois dos principais eixos norteadores eram a integralidade
e a humanizacao da atencéo. Para tanto, foi necessario rediscutir os processos de
trabalho e a atuacdo em equipe. E neste cenario que surge a proposta de
formacdo do GHC. Esta buscava, entdo, a formacao de profissionais com olhar e
escuta ampliada em nome da qualidade de vida dos usuéarios do SUS, com a
compreensao dos processos de salude e doenca. Em 2019, pouco antes de
comemorar os 15 anos da entdo chamada RIS, os Programas do GHC foram,
finalmente, registrados como especializacdo lato sensu junto ao Ministério da
Educacdo. Neste momento, a Residéncia passou a ser chamada de Residéncia
Multiprofissional em Saude (RMS), contando com a certificacdo do MEC.

A COREMU do Grupo Hospitalar Concei¢do visa, além da formacédo de um
profissional qualificado as exigéncias do SUS, a formacdo de um cidadéo critico
que busque, em seus espacos de atuacdo profissional, social e politica, a
possibilidade de construir, coletivamente, reflexdes e proposi¢cbes aos desafios
pertinentes aos processos de trabalho que envolvem usuarios e trabalhadores em
saude. Desde a sua criacao, oferece, como campo de formacao profissional, 0s

seguintes Programas: Atencdo ao Paciente Critico (anteriormente chamado de

! BALDISSEROTTO, Julio. Dez anos da RIS/GHC. In: FAJARDO, Ananyr Porto; DALLEGRAVE, Daniela. RIS GHC — 10 anos
fazendo & pensando em atencgdo integral a saude. Porto Alegre: Hospital Nossa Senhora da Conceigdo, 2004.
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Terapia Intensiva), Saude da Familia e Comunidade e Saude Mental. Ampliado no
ano de 2009, com o Programa em Oncologia e Hematologia.No ano de 2013,
foram acrescidos os Programas de Atencdo Materno-Infantil e Obstetricia, Cirurgia
e Traumatologia Bucomaxilofacial e Gestdo em Saude.

A prioridade em relacdo as areas dos Programas da COREMU foi
estabelecida devido a dois aspectos da realidade institucional. O primeiro diz
respeito a dimensdo locorregional, essencial na definicdo daquelas areas de
conhecimento que sédo fundamentais na formacdo do profissional vinculado as
atividades do SUS, considerando as necessidades de saude das pessoas e da
populacdo e englobando aspectos relacionados aos indicadores epidemioldgicos e
ao perfil sécio-demogréfico-cultural das comunidades. O segundo refere-se a
dimensdo da realidade situacional do GHC, que sinaliza algumas areas
profissionais em que as praticas em saude constituem-se com base em equipes
de saulde, as quais trabalham com Programas e/ou atividades organizadas e
flexiveis, no sentido de acolher e conviver com outros campos de saber dentro de
um processo de formacéao profissional em servico.

Tendo como referéncias os conceitos de campo e nucleo propostos por
Campos (2000)?, definiram-se as areas dos Programas (4rea de concentracao)
como sendo constituidas por um conjunto de saberes e praticas comuns as varias
profissbes da saude, que denominamos campos de aprendizagem. Os campos
articulam os diferentes saberes e as praticas exclusivas de cada profissdo, que
denominamos nucleos.

No decorrer do processo de desenvolvimento da Residéncia
Multiprofissional em Saude do GHC, constatou-se a necessidade de articular os
planos de trabalho desenvolvidos pelos Programas da COREMU para
constituirmos uma linha condutora e transversal no processo de formacdo, mas
respeitando as especificidades de cada um deles.

Em 2020, o quadro de Programas credenciados é:

e Atencao ao Paciente Critico (APC) - Multiprofissional

CAMPOS, Gastdo Wagner de Sousa. Saude publica e satde coletiva: campo e nticleo de saberes e praticas. Ciénc.
saude coletiva [online]. 2000, vol.5, n.2, pp.219-230.
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e Atencao Materno-Infantil e Obstetricia (AMIO) - Multiprofissional
e Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial (CTB) - Uniprofissional
e Gestdo em Saude (GES) - Multiprofissional

e Oncologia e Hematologia (OHE) - Multiprofissional

e Saude da Familia e Comunidade (SFC) - Multiprofissional

e Saude Mental (SME) - Multiprofissional

2. Objetivo Geral e Perfil do Egresso

Especializar profissionais das diferentes areas que se relacionam com a
saude, através da formacao em servico, com a finalidade de atuar em equipe de
forma interdisciplinar em diferentes niveis de atencéo e gestio do Sistema Unico
de Saude (SUS), além de fornecer subsidios para o desenvolvimento de
pesquisas, aprimorando e qualificando a capacidade de analise, de enfrentamento
e de proposicdo de acBes que visem concretizar os principios e as diretrizes do
SUS.

A Residéncia proporciona durante o periodo de formacédo a capacitacdo de
profissionais de saude para:

- Desenvolver o processo de trabalho em saude fundamentado nos
principios da universalidade, da equidade e da integralidade.

- Trabalhar em equipe de composicdo multiprofissional, reconhecendo a
interdependéncia das praticas e permitindo um melhor acesso ao conhecimento
cientifico e tecnolégico, e ao desenvolvimento da aten¢do prestada aos usuarios.

- Adquirir habilidades e atitudes que possibilitem o desenvolvimento de
técnicas de trabalho aplicadas a assisténcia da saude nas areas de formacao.

- Proporcionar discussbes critico-reflexivas sobre a atuagdo dos
profissionais de saude, fundamentada no conhecimento amplo de seus campos de
praticas e nos saberes especificos de seus nudcleos profissionais, buscando a
reconstru¢ao do processo de cuidar em equipe.

- Potencializar atividades de educagdo em servico nos campos de préticas.

- Incentivar a insergéo de pesquisa em saude nos servigos.
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- Desenvolver uma postura ética e bioética adequada nas atividades de
pratica profissional, na relacdo com usuérios e trabalhadores dos servigos de
saude.

3. Diretrizes Pedagdgicas

A abordagem da aprendizagem em termos de competéncias busca superar a
abordagem reduzida a transmissdo de conteudo, recusando a mera funcao
transmissora de saberes, de forma autoritaria e procedimental, para enfocar um
modelo descentralizado de construcdo de conhecimento. Trata-se, assim, de
metodologias de ensino e aprendizagem focadas na interacdo, na solucédo de
problemas complexos e no exercicio das habilidades com vistas ao
aperfeicoamento das competéncias. Nesta perspectiva o objetivo é valorizar e
preparar para a autonomia e a capacidade de enfrentar incertezas, imprevistos e
novidades, partindo das interacdes, das construcdes dialdégicas do saber, dos
conhecimentos significativos, vinculantes e integradores, multidimensionais e
complexos.

Trata-se de reconhecer que o conhecimento ndo é um ato, mas um
processo. No campo da Residéncia Multiprofissional, reconhece-se que passa por
uma construcdo significativa que envolve um processo complexo e vivencial.
Ensinar por competéncias, neste contexto, implica que o processo de ensino e
aprendizagem ndo acontece com a simples transmissdo de contetdos, mas no
enfrentamento de problemas cotidianos, da vida real. Nesta, exclusivamente, s&o
criadas situacdes complexas que oferecem por si as melhores e mais importantes
chances de geracao e desenvolvimento de conhecimento.

Dentre os valores mais significativos para a COREMU estdo aqueles
relacionados aos principios (universalidade, equidade e integralidade) e as
diretrizes (descentralizacdo, com direcdo Unica em cada esfera do governo;
atendimento integral e participacdo da comunidade) do SUS. Nesse sentido, cabe
referir o esforco pedagdgico realizado para que esses valores sejam

cotidianamente incorporados nas atividades tedricas e praticas dos residentes.
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4. Estrutura e Funcionamento da COREMU

E um O6rgdo consultivo e deliberativo para questdes politicas,
administrativas e programaticas, composto por:
- Coordenador e coordenador-adjunto;
- Supervisores de cada Programa e os respectivos suplentes;
- 1 representante dos residentes de cada Programa e o respectivo suplente;
- 1 representante dos preceptores de cada Programa e o respectivo suplente;
- 1 representante dos usuarios, vinculado ao Conselho Gestor do GHC;
- 1 representante da gestéo, designado pelo Diretor Técnico do GHC;
- 1 representante indicado pela Secretaria Municipal de Saude.
As reunides da COREMU acontecem uma vez ao més, em calendario

fixado no inicio de cada ano e disponivel no site da COREMU GHC.

- Nucleos Docentes Assistenciais Estruturantes (NDAE)

Cada Programa da Residéncia Multiprofissional em Saude tera seu Nucleo
Docente Assistencial Estruturante, que € 6rgao consultivo, constituido pelo
Supervisor, pelos preceptores, pelos apoiadores pedagoégicos, com participacéo
dos Residentes.

Sao atribuicbes do Nucleo Docente Assistencial Estruturante:
| - acompanhar a execucdo do plano pedagdgico, propondo ajustes e mudancas,
quando necessérios, a Coordenacao;

Il - assessorar o Supervisor do Programa no processo de planejamento,
implementacédo, acompanhamento e avaliacdo das acfes tedricas, tedrico-praticas
e praticas, propondo ajustes e mudangas quando necessarios;

Il - promover a institucionalizacdo de novos processos de gestdo, atencao e
formacédo em saude, visando ao fortalecimento ou construcdo de acdes integradas
na(s) respectiva(s) area(s) de atuagéo, entre equipe, entre servigos e nas redes de
atencao do SUS; e

IV - estruturar e desenvolver grupos de estudo e de pesquisa, que fomentem a

producdo de projetos de pesquisa e projetos de intervencdo voltados a producao
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de conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e servico para a

qualificacéo do SUS.

- Composicéo técnico-pedagogico-administrativa

Por se tratar de um hospital de ensino, todos os trabalhadores do Grupo
Hospitalar Conceigcdo sdo denominados orientadores da COREMU, participando
ativamente dos processos de ensino e aprendizagem dos residentes. Conforme a
missao institucional, cabe “oferecer atencao integral a saude, pela exceléncia no
ensino e pesquisa, eficiéncia da gestdo, comprometimento com a transparéncia,
seguranga organizacional e responsabilidade social’.

Além destes, sdo designados empregados do GHC para atuarem
especificamente no apoio a RMS:
| - Coordenacédo: Desempenhada por um coordenador, atuando como titular, e um
coordenador-adjunto, ambos serdo empregados do GHC, com titulagdo minima de
mestre e com experiéncia profissional de, no minimo, 3 anos nas é&reas de
formacdo, atencdo ou gestdo em saude, nomeados e destituidos pela Geréncia de
Ensino e Pesquisa.
Il - Supervisor do Programa: cada Programa terd um supervisor e um suplente,
com titulagdo minima de mestre, eleitos dentre os preceptores de nucleo/campo
da respectiva area, tendo mandato de 2 anos, com possibilidade de uma reeleicdo
por igual periodo.
[l — Preceptor/Tutor de Campo/Nucleo: sdo empregados do GHC selecionados
para 0 desempenho das atividades de preceptoria. Precisam ter: 1) curso de
graduacdo, 2) no minimo, 6 meses de contrato de trabalho por prazo
indeterminado com o GHC, 3) especializagéo, residéncia ou, no minimo, 2 anos de
experiéncia profissional.
IV - Orientador de Nucleo/Campo: sdo empregados do GHC, de quaisquer niveis
de formacgéo, que atuem em ambientes em que se desenvolve a RMS.
V - Apoiadores Pedagodgicos: sdo empregados do GHC, integrantes do quadro da
GEP, com experiéncia em processos educativos. Sdo selecionados pela GEP e

estéo sob gestao da coordenacéao.
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VI - Orientadores de Trabalhos de Conclusdo: sdo empregados do GHC, com
titulacdo minima de mestre, que estejam incluidos na lista divulgada anualmente.

VIl — Apoio Administrativo: sdo empregados do GHC que desempenham a funcao
de suporte administrativo a todas as acbes da COREMU, nos diferentes

Programas.

- Proporcéo de residentes por preceptor/tutor

Desde 2017, o GHC possui uma Normativa Institucional (n® 26, de 2017)
que dispbe sobre a preceptoria dos Programas de Residéncia Multiprofissional
dentro do GHC. A mesma procura ofertar uma proporcao adequada de residentes
para cada preceptor/tutor, garantindo a qualidade nos processos de ensino,
através de aprendizagens singularizadas.

A Instrucdo Normativa leva em consideracdo a realidade de cada
Programa, contemplando suas especificidades e necessidades. De modo geral,
garante a proporcao de um preceptor para cada trés residentes (Anexo A).

- Cenarios de Préatica no GHC
As atividades dos Programas da COREMU GHC desenvolvem-se em

diversos servi¢os do Grupo, sendo estes:

Hospital Nossa Senhora da Conceicdo - HNSC

Maior unidade do GHC, o Hospital Conceicdo oferece todas as
especialidades de um hospital geral em seu ambulatério, na emergéncia e na
internacdo. A emergéncia atende nas 24 horas do dia. Dos cerca de 25 mil
pacientes internados por ano, pelo menos 54,39% séo de Porto Alegre e 33,75%
vém da Regido Metropolitana. Oferece 784 leitos, o que representa 55% do total
disponivel no Grupo. Somente na emergéncia, ha 64 leitos ocupados por meio da
classificagao de risco. Com o objetivo de qualificar ainda mais suas instalagdes, o
hospital investiu pelo menos R$ 15 milhdes para ampliar a sua UTI adulto (tipo 3)
de 40 para 59 leitos, tornando-a uma das maiores do SUS no Brasil. Um dos

principais diferenciais € a internagéo de pacientes em boxes individualizados. Com

Projeto Pedagdgico 2021
Programa de Saude Mental



equipamentos de ponta, uma central de monitoramento pode acompanhar
pacientes a distancia. Entre os principais campos que este hospital oferece para a
RMS, estdo os servicos da Linha Mae-Bebé (Atencdo Materno-Infantil e
Obstetricia), Emergéncia e Unidades de Terapia Intensiva (Atencdo ao Paciente
Critico) e Unidade de Internacdo de Oncologia e Hematologia (Oncologia e
Hematologia). O Programa de Atenc¢do Domiciliar — PAD esta vinculado ao HNSC
e é um campo de estagio de varios Programas, trabalhando a continuidade do
cuidado dos usuarios em seu domicilio. Esse Programa, executado em parceria
com o “Melhor em Casa”, do Ministério da Saude, auxilia na redugédo do tempo de
permanéncia hospitalar, na liberacdo de leitos, evita reinternagdes hospitalares e
possui um custo 80% menor do que a internag&o hospitalar.

Hospital Cristo Redentor — HCR

O HCR é o hospital mais antigo do GHC, foi fundado em 1956, tendo como
missdo essencial a assisténcia ao trauma agudo. Com 237 leitos assistenciais,
atende as especialidades de traumato-ortopedia, neurocirurgia, cirurgia plastica
reparadora, cirurgia vascular e bucomaxilofacial. Possui equipe multidisciplinar
altamente qualificada, incluindo médicos, equipe de enfermagem, psicologos,
assistentes sociais, nutricionistas, fisioterapeutas com perfil voltado ao
atendimento do paciente traumatizado. Possui servicos para atendimento
especializado em trauma pediétrico, unidade de tratamento intensivo de nivel Il e
unidade de tratamento de queimados, referéncia estadual no tratamento de
grandes queimados. Realiza, em média, 19 mil consultas e 500 cirurgias ao més.
E o principal campo da Residéncia em Area Profissional da Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial e recebe residentes da Atengcdo ao Paciente

Critico nas areas de Emergéncia e Unidade de Terapia Intensiva.

Hospital FEmina — HFE

Dedicado a saude feminina, o Hospital Fémina € considerado o melhor
hospital da mulher no Rio Grande do Sul. Presta cuidados do pré-natal a gestante,

faz o parto, trata do bebé e da mée com alguma complicacdo, como hipertensao
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ou dependéncia quimica. Conta com 166 leitos. Também atua no manejo de
doencas femininas graves, como cancer de mama, a partir de sua prevencao, e de
problemas ginecolégicos em geral. O Banco de Leite Humano da instituicdo é
referéncia para profissionais de saude do Cone Sul em treinamento de pessoal e
troca de informacdes técnico-cientificas. A unidade faz a captacdo e a
pasteurizagdo do leite materno a ser consumido por bebés do proprio hospital
cujas mées ndo podem amamentar. Suas unidades de cuidado a gestante e ao
bebé sdo campos para o Programa Atencdo Materno-Infantil e Obstetricia, do
Programa de Gestdo em Saude e € um campo de estigio para a Saude da

Familia.

Hospital da Crianca Conceicdo — HCC

Como o nome indica, o Hospital Crianca Conceicdo é o unico hospital geral
pediatrico do Rio Grande do Sul. Com 204 leitos, é responsavel pela maioria das
internagdes hospitalares do Estado na faixa de 0 a 13 anos. Funciona em prédio
anexo ao Hospital Conceicdo, prestando assisténcia ambulatorial e de
emergéncia, além da internacdo. O hospital qualificou ainda mais os seus servigos
gracas a inauguracao da nova emergéncia e do ambulatério que realizam mais de
204 mil consultas por ano. Dispde de internacdo comum, UTI neonatal e
pediatrica, referéncias em nivel estadual, com a caracteristica de a mae poder
acompanhar o filho dentro do hospital, dando suporte emocional ao tratamento. E
destaque também nas cirurgias pediatricas, com plantdo 24 horas. A partir de
2008, o HCC integrou-se ao Programa de Atencdo Domiciliar Infantil (PADI), com
duas equipes que fazem entre 25 e 30 internac6es domiciliares por més. Oferece
um Servigo de Oncologia e Hematologia que é modelo no atendimento a criangas
com cancer e com doencas do sangue, como leucemia e anemia falciforme. O
local conta também com pedagogas para recreacao e aprendizagem. Anualmente,
0 servico realiza cerca de 6 mil consultas, 400 internacdes e 2,8 mil
guimioterapias. Entre o0s principais campos que oferece a Residéncia

Multiprofissional, estdo os servigos da Linha de Cuidado Mae e Bebé, Emergéncia

Projeto Pedagdgico 2021
Programa de Saude Mental



11

Pediatrica e UTI Neonatal para os Programas Atencdo Materno-Infantil e

Obstetricia, Atencao ao Paciente Critico e Gestdo em Saude.

Servico de Saude Comunitaria - SSC

O Grupo Hospitalar Conceig¢édo conta com 12 postos do Servigco de Saude
Comunitaria e 39 equipes de saude da familia, que atuam em vilas e em bairros
determinados da Zona Norte e Nordeste de Porto Alegre. O Ministério da Saude
baseou-se no Servico de Saude Comunitaria do GHC para montar a Estratégia de
Saude da Familia no Brasil, o primeiro projeto ESF, na década de 90, foi escrito
por profissionais da GSC. O Conselho Municipal de Saude da Capital concedeu
um prémio ao GHC por essa area ter sido destaque em servicos de salude em
2009, 2010 e 2014. No total, os profissionais atendem cerca de 105 mil pessoas
gue sdo cadastradas para um permanente acompanhamento de seu estado de
saude, por meio de programas de prevencdo e de tratamento médico e
odontoldgico. A equipe que presta atendimento é multidisciplinar, incluindo, além
dos médicos de familia e comunidade, dentistas, farmacéuticos, psicologos,
enfermeiros, nutricionistas, assistentes sociais e agentes de salde. Os cuidados
com a populacdo seguem as normas especificas deste modelo de saude publica
onde o médico de familia e as equipes de saude prestam atendimento em casa
ou, quando necessario, promovem a internacdo domiciliar. O servi¢o resolve, em
média, 90 a 95% dos problemas de salude das populacGes adstritas. O Servico
conta também com trés Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS infantil, CAPS
adulto e CAPS alcool e outras drogas), além do Consultério na Rua. Essas
unidades sdo o campo central para o Programa de Saude da Familia e
Comunidade, bem como séo campos de estagio de outros Programas.

Além dos Cenarios de Pratica proprios, a COREMU GHC possui articulagcdo
com a rede de politicas publicas (como por exemplo, saude, educacgédo, cultura,
judiciario e assisténcia social), estabelecendo parcerias com Estado e Municipios

gue compdem o0s cenarios de praticas externas a instituicao.
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- Cuidando do Residente

A preocupacgdo com a saude mental dos profissionais da saude é um tema
em destaque ndo somente no Brasil, mas no mundo. No Dia Mundial da Saude
Mental, a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) lembrou a importancia de
empresas e gestores do mundo adotarem iniciativas que promovam o bem estar
fisico e psicolégico dos funcionarios no ambiente de trabalho.

Os profissionais da saude sdo comumente expostos a situacdes de risco
para o adoecimento psiquico. Tratando-se de residentes, percebe-se ainda a
importancia de préaticas de cuidado com o sofrimento psiquico gerado pelos
processos de trabalho, prevenindo possiveis abandonos da formacao. Buscando
formas de prevenir situacdes de sofrimento, a COREMU lanca méao de estratégias
através do Laboratorio de Ensino, Pesquisa e Extensdo em Saude (LEPES).

O LEPES foi criado em 2018 com o objetivo de ampliar e potencializar a
formacao profissional por meio da criacdo de grupos de estudo, pesquisa e
extensdo, acolhendo as demandas dos trabalhadores e residentes, a partir das
suas experiéncias praticas. Oferece espacos de cuidado em saude mental que
buscam trabalhar o cuidado do outro através do cuidado de si.

O apoio discente é oferecido, por lei, aos estudantes regulares ou especiais
matriculados nos cursos de Graduacédo, Pds-graduacéo stricto sensu e lato sensu,
e nos cursos de extensdo nas modalidades presenciais e a distancia. Desenvolve
acOes observando as possibilidades institucionais de implementagcéo gradativa de
acOes para a inclusao e permanéncia do estudante no ensino superior.

A COREMU possui, ainda, convénio com instituicbes que realizam
atendimento psicoterapico para residentes com custos reduzidos, bem como
instituicbes que promovem atividades de bem estar através da cultura, arte e

atividade fisica.

- Processo Seletivo Publico (PSP)
O processo seletivo publico € a forma de selecdo para os Programas da
Residéncia Multiprofissional em Saude do Grupo Hospitalar Conceicdo, sendo

administrado pela coordenacdo da COREMU. Os processos que envolvem o PSP

Projeto Pedagdgico 2021
Programa de Saude Mental



13

iniciam-se quase um ano antes da entrada da turma, em um amplo conjunto de
procedimentos que contemplam, entre outros, a discussao e o planejamento de
vagas, a atualizacao de informacdes e a execugao e acompanhamento das etapas
licitatorias.

O PSP ¢é organizado por empresa externa ao GHC, contratada
especificamente para este fim, com experiéncia no ramo e atendendo aos critérios
institucionais e legais. A empresa s&o fornecidas as bibliografias para as provas e
os dados para o edital, sendo responsavel por toda elaboracédo que consta desde
o edital a matricula dos aprovados.

O PSP consta de uma prova objetiva, contendo 20 questdes de
conhecimentos gerais sobre o Sistema Unico de Salde e 20 questdes especificas

do nucleo profissional de cada Programa.

- Infraestrutura

A Secretaria, Apoio Pedagdgico e Coordenacdo da COREMU estédo
vinculados a Geréncia de Ensino e Pesquisa do GHC, situando-se no Centro de
Educacao Tecnoldgica e Pesquisa em Saude (CETPS), contando com a seguinte

infraestrutura:

CETPS
- Laboratério de Informatica com 26 computadores e equipamento multimidia
- Biblioteca com sala de leitura e consulta na internet
- Laboratério de préticas — enfermagem: 01
- Laboratorio de praticas — nutrigdo: 01
- Laboratério de préaticas — humanizacdo em saude: 01
- Biblioteca com sala de leitura e consulta na Internet
Tipos de documentos disponiveis no Centro de Documentacdo do CETPS
Tipo de Documento Quantidade (NUmero de exemplares)
Livros 975
Periodicos 03
Dicionarios 04
Assinaturas Eletronicas/Portais 02
TCC's / Teses 186
Total: 1.170

Salas de aula - 5
Laboratorio de Praticas - 2 (enfermagem, nutricdo)
Laboratério de Informéatica para 26 pessoas - 1
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Espaco de Convivéncia/Cantina — 1

Infraestrutura da GEP

Salas de Aula - 3

Sala para videoconferéncia - Rede Universitaria de Telemedicina — RUTE - 1
Espaco de Convivéncia/Cantina — 1

Infraestrutura de Ensino no Hospital Nossa Senhora da Conceicao
Biblioteca com sala de leitura e consulta internet
Auditorio - 1

Infraestrutura de Ensino no Hospital FEmina
Biblioteca com sala de leitura e consulta internet
Auditoério - 1

Infraestrutura de Ensino no Hospital Cristo Redentor

Biblioteca com sala de leitura e consulta internet

Salade aula—-1

Auditorio - 1

Sala para videoconferéncia - Rede Universitaria de Telemedicina — RUTE
Laborat6rio de praticas

Laboratério de informatica

Caracterizacdo do acervo da biblioteca

A Biblioteca do Centro de Educacédo Tecnoldgica e Pesquisa em Saude do
GHC possui uma unidade central no Hospital Nossa Senhora da Conceicéo e trés
ramais: no Hospital Cristo Redentor, no Hospital Fémina e na sede da Faculdade
de Ciéncias da Saude. Atualmente, seguindo as tendéncias da
multidisciplinaridade, possui um acervo em diferentes meios fisicos (bibliogréfico,
digital e virtual), que contempla as interfaces entre atencéo, ensino e pesquisa.

E Centro Cooperante da Biblioteca Virtual de Satde (BVS) do Ministério da
Saude e do Centro Latino-Americano e do Caribe de Informacdo em Ciéncias da
Saude (BIREME/OPAS/OMS) no Coleciona SUS. Promove, sistematicamente,
capacitacbes para acesso as Bases de Dados na area da saude, sendo
multiplicador da BIREME e atendendo a demanda de elaboragédo de Protocolos
Clinicos.

Oferece 0s seguintes servigos: pesquisa de assuntos em bases cientificas;
levantamento bibliografico; localizagdo de artigos no Portal Capes e em bases de

dados na area da saude; orientacdo bibliogréfica; catalogacéo na fonte; solicitacdo
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de ISBN/ISSN para publicacdes institucionais; orientacdo de normalizacdo para
trabalhos cientificos, de acordo com as normas ABNT ou Vancouver; formatagédo
de referéncias para obras e trabalhos da instituicdo; divulgacdo da producédo
cientifica dos alunos e profissionais do Grupo Hospitalar Conceicdo (TCCS,
dissertacles, teses), através da Base de Dados Coleciona SUS do Ministério da
Saude, via BIREME; treinamentos de acesso a bases de dados na area da saude
e Portal Capes; indexacao na Bireme de eventos na area da saude; consulta local;
consulta online (catdlogo integrado das Bibliotecas); empréstimo domiciliar;
empréstimo entre bibliotecas; leitura na sede; reserva e renovacdo de obras
online; escaneamento de trabalhos solicitados por usudrios de outros municipios e
estados e respectivo envio por e-mail; acesso ao Portal CAPES e Base Up to
Date; disponibilizacdo de computadores para pesquisa e digitacdo de trabalhos;
visitas orientadas para novas turmas; arquivo da Memodria do GHC, através de
gravacdo em cds dos registros jornalisticos e noticias veiculadas internas e
externamente sobre a Instituicdo; divulgacéo de eventos na Area da Satde no Rio
Grande do Sul, através do Diretorio de eventos da BIREME; videoteca cientifica;
videoteca de Lazer e Wi fi.

Seu acervo é de 10.892 exemplares de livros, 287 periddicos, 2.715
DVSs/CDs/CD-Room cientificos, 59 dicionarios, 01 Enciclopédia, 02 assinaturas
em Portais Eletrénicos e 1.475 TCC/Tese/Dissertacdes. O acervo principal
contempla a area da saude e esta disponivel em meio digital.

Base de Dados Proquest Medical Library, com acesso local e remoto a
todos os profissionais, alunos e interessados. A Base de Dados Up to Date esta
disponivel em todos os computadores do GHC, com acesso restrito por senha.

Todas as Unidades possuem pontos de acesso ao Portal CAPES, sendo 3
pontos na Biblioteca Central e 1 ponto em cada uma das Bibliotecas Ramais.

Todas as unidades possuem wireless e tomadas para laptop individual.

Tipo de Documento Quantidade (Numero de exemplares) no Centro de
Documentacdo no HNSC

Livros — 7.337

Periddicos - 247

Videos, DVD’s, CD’s, CD-Room - 2.534
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Dicionarios - 40

Enciclopédias -1

Assinaturas Eletronicas/Portais - 2
TCC/Tese e Dissertacbes — 1.146
Total — 9.336

Tipos de documentos disponiveis no Centro de Documentacao no HFE
Tipo de Documento Quantidade (NUmero de exemplares)

Livros 1.012

Periodicos 1

Videos, DVD’s, CD’s, CD-Room 132

Dicionarios 10

Assinaturas Eletronicas - Portais 2

TCCS/Teses - 90

Total 1.247

Tipos de documentos disponiveis no Centro de Documentacdo no HCR
Tipo de Documento Quantidade (NUmero de exemplares)

Livros 1.568

Periodicos 36

Videos, DVD’s, CD’s, CD-Room 49

Dicionarios 5

Assinaturas Eletronicas/Portais 2

TCC’s / Teses 53

Total: 1.713

* Fonte: Centro de Documentag¢ao do GHC (2019)

5. Processos Avaliativos

Todos o0s processos avaliativos estdo consoantes com as Diretrizes

Pedagogicas da COREMU, sendo eles:

- Autoavaliacdo dos Programas

Anualmente realiza-se a avaliacdo dos Programas, visando sua qualificacéo
continua. A cada ano, experimenta-se uma modalidade metodolégica, buscando o
modelo mais adequado. Em 2017 o Instrumento de Avaliacdo foi revisado. Divide-
se em quatro diretrizes (Processos de Ensino e Aprendizagem; Saude do

Residente; Qualificacdo da Preceptoria/Tutoria e Aspectos Estruturais e
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Organizativos) contemplando os diversos aspectos da COREMU. O instrumento &
trabalhado em cada Programa durante a realizagdo do Seminario de Avaliacdo
Anual do Programa. Em 2019 pactuou-se que a avaliacdo sera dividida em dois
momentos: no primeiro semestre é realizada a avaliacdo em cada Programa,
levando em consideracdes suas especificidades; no segundo semestre acontece a
avaliacdo geral, com a presenca de representantes de residentes e
preceptores/tutores de cada um dos Programas.

- Avaliacao Discente

O instrumento de avaliagcdo dos residentes da COREMU GHC baseia-se,
entdo, na avaliacdo por competéncias, sendo estas estabelecidas conforme cada
profissdo, em cada um dos Programas, levando em consideracdo os diferentes
momentos da formacdo na Residéncia e as caracteristicas singulares de cada
residente.

Na avaliacdo, existem trés campos para serem considerados: 1)
autoavaliacdo do residente: em que o residente avalia os itens segundo sua
percepcdo; 2) habilidades conceituais: em que o preceptor/tutor considera o perfil
de competéncias relativo aos espacos tedricos; 3) habilidades técnicas
conceituais: em que o preceptor/tutor considera o perfil de competéncias relativo
aos espacos praticos. A avaliacdo final é registrada no Sistema Académico
utilizado pela COREMU.

A promoc¢do do profissional da saude residente para 0 ano seguinte e a
obtencao do certificado de conclusdo do Programa esta condicionada:

| - ao cumprimento integral da carga horaria exclusivamente préatica do
Programa;

Il - ao cumprimento de um minimo de 85% da carga horaria tedrica e teorico-
pratica;

lll - & aprovacéo obtida por meio dos critérios estabelecidos no instrumento,
das avaliagbes semestrais.

IV — & entrega e aprovacdo do Projeto (R1) e do Trabalho de Concluséo
(R2).
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- Avaliagao de Preceptores

Os residentes realizam avaliacdo dos preceptores de acordo com o
calendario anual. Esta avaliacdo dos preceptores deve ser processual e ter como
objetivos a melhoria dos Programas e o crescimento de todos os envolvidos nos
processos de formacao em servigo da Residéncia.

O instrumento utilizado foi implementado no ano de 2018, com previsao de
revisdo em 2021, buscando sua qualificacdo. A avaliacdo dos preceptores
realizada pelos residentes compde a avaliacdo geral, realizada pelos Supervisores
de cada Programa. A avaliacdo final é registrada no Sistema Académico utilizado
pela COREMU.

- Avaliacdo de Coordenadores de Programa

No GHC, os coordenadores de Programa sado denominados Supervisores,
conforme Regimento Interno. Estes séo eleitos dentre os preceptores para um
mandato de dois anos, com possibilidade de prorrogacéo por igual periodo.

A avaliacdo dos coordenadores de Programa é realizada anualmente pela
Coordenacédo da COREMU. Trata-se de uma avaliacdo subjetiva, que busca
ponderar as potencialidades e os desafios do cargo, tragcando conjuntamente
estratégias para a busca da qualificacdo constante.

A avaliacdo é feita, normalmente, nos meses de novembro e dezembro de

cada ano, sendo registrada no Sistema Académico.

6. Matriz Curricular da COREMU

- Atividades Praticas

A matriz curricular da COREMU ocorre em regime de tempo integral e com
dedicagdo exclusiva. A dedicacdo exclusiva deve ser entendida como um
impedimento da frequéncia de profissionais residentes em concomitancia a
gualguer outra atividade profissional ou de trabalho, com recompensa

indenizatéria, bem como com qualquer atividade formativa que exija dispensa da
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assiduidade integral a RMS. A carga horaria € dividida em 80% de formacao em
servi¢o, com atividades praticas, e 20% de atividades tedricas ou tedrico-praticas.

Conforme a pactuacdo da COREMU em abril de 2019, a carga horéria sera
realizada em regime diario de plantdes de 12 horas, com integralizacdo do
intervalo de 1h para descanso e almoco. Das 8h as 18h ou das 7h as 17h a carga
horaria sera presencial, nos Cenérios de Pratica. Das 18h as 20h ou das 17h as
19h o cumprimento da carga horaria se dar4 através de Atividades
Complementares, que poderdo ser teoricas ou praticas, conforme o Projeto
Pedagogico de cada Programa.

Cada Programa, de acordo com seu Projeto Pedagdgico, prevé a carga
horaria destinada aos plantbes. Para a realizacdo de plantdes, os Programas
devem prever, necessariamente, a carga horaria adequada (no maximo, 12
horas), um espaco de descanso para os residentes no local de realizacdo do
plantio e a garantia de descanso adequado no pés-plantdo, bem como o
profissional de referéncia durante a realizagéo das atividades.

Residéncia Multiprofissional em Satde

Carga horéria total: 5.760 horas - formacao em servico — divididas em 1.152
horas (20%) destinadas as atividades tedricas e 4.608 horas (80%) destinadas as
atividades praticas (formacdo em servi¢o). A carga horaria pratica € dividida em
2.304 horas no primeiro ano (R1) e 2.304 horas no segundo ano (R2).

Carga horaria semanal: 60 horas, incluindo, no méaximo, 12 horas
consecutivas em atividade assistencial. O residente devera cumprir 48 horas
semanais de atividades praticas e 12 horas de atividades tedricas e teorico-
praticas, independentemente de feriados ou recessos.

Periodo: 2 anos (incluindo 2 meses de férias).

Residéncia em Area Profissional da Saude - Uniprofissional (Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial)
Carga horéria total: 8.640 horas - formac&o em servigo - divididas em 1.628

horas (20%) destinadas as atividades tedricas e 6.912 horas (80%) destinadas as

atividades praticas (formacdo em servico). A carga horaria pratica € dividida em
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2.304 horas no primeiro ano (R1), 2.304 horas no segundo ano (R2) e 2.304 horas
no segundo ano (R3).

Carga horaria semanal: 60 horas, incluindo, no maximo, 12 horas
consecutivas em atividade assistencial. O residente devera cumprir 48 horas
semanais de atividades praticas e 12 horas de atividades tedricas e teorico-
praticas, independentemente de feriados ou recessos.

Periodo: 3 anos (incluindo 3 meses de férias).

Residéncia em Area Profissional da Saude - Uniprofissional (Enfermagem

Obstétrica)

Carga horéaria total: 5.760 horas - formacédo em servi¢co — divididas em 1.152

horas (20%) destinadas as atividades tedricas e 4.608 horas (80%) destinadas as
atividades praticas (formacdo em servico). A carga horaria pratica € dividida em
2.304 horas no primeiro ano (R1) e 2.304 horas no segundo ano (R2).

Carga horaria semanal: 60 horas, incluindo, no maximo, 12 horas
consecutivas em atividade assistencial. O residente deverd cumprir 48 horas
semanais de atividades praticas e 12 horas de atividades tedricas e tedrico-
praticas, independentemente de feriados ou recessos.

Periodo: 2 anos (incluindo 2 meses de férias).

- Atividades Teoricas ou Teoérico-Praticas

Eixo Transversal: Seminario Integrado

Atividades teéricas organizadas pelo Apoio Pedagégico da COREMU,
destinadas aos residentes de todos os Programas, com tematicas transversais em
salde. Esses semindrios possuem 88 horas durante o primeiro ano e 32 horas
durante o segundo. O cronograma € divulgado no site da COREMU GHC. Os
residentes do Programa de Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial, como uma
excecao, iniciam essa atividade durante o R2 (junto aos demais R1) e R3 (com os
demais R2).

Formas de recuperagdo: O acompanhamento das faltas, por motivos
justificados, dar-se-a a cada semestre através da realizacdo de uma resenha com

o contetdo do seminario a ser recuperado.
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Eixo transversal da &rea de concentragdo: Seminério de Programa

Ementa: Espacos tedricos organizados pelos preceptores e realizados com
R1, R2 e R3 (quando houver), em cada Programa, buscando contemplar o campo
de atencdo a saude da area de concentracdo do Programa. Devem respeitar a
carga horaria definida em cada Projeto Pedagdgico especifico.

Eixo especifico da area profissional: Seminéario de Nucleo

Ementa: Espacos teodricos dos Programas multiprofissionais. S&o
organizados pelos preceptores dos nucleos profissionais dos Programas (areas
profissionais) e realizados com R1 e R2, buscando contemplar as habilitacdes do
nacleo especifico de saberes e praticas profissionais, na singularidade dos
servicos e na diversidade das realidades. Devem respeitar a carga horaria definida
em cada Projeto Pedagdgico especifico.

Eixo especifico da area profissional: Seminarios de Campo nos
Cenérios de Pratica

Ementa: Sdo momentos programados e integrantes do processo de
trabalho dos servicos de salude para propiciar a participacdo dos residentes em
espacos de discussdo multiprofissional sobre situaces com usuarios ou sobre
temas de interesse do cuidado em saude daquele cenario de pratica. Séo
organizados pelos preceptores e realizados com R1, R2 e R3 (quando houver).

Devem respeitar a carga horaria definida em cada Projeto Pedagdgico especifico.

Eixo especifico da area profissional: Supervisdo de Nucleo/Campo

Ementa: Trata-se do acompanhamento das atividades desenvolvidas pelos
residentes nos cenarios de pratica, desenvolvidas, preferencialmente, com a
participacdo de trabalhadores do servico, destinando-se as questdes pedagdgicas

e administrativas relacionadas ao processo formativo. A supervisdo € organizada
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pelos preceptores e realizada com R1, R2 e R3 (quando houver). Deve respeitar a

carga horaria definida em cada Projeto Pedagdgico especifico.

- Atividades Complementares Praticas e Tedricas

Ementa: S&o atividades consideradas para contribuir com vivéncias e
tematicas mais amplas e transversais na area de concentracdo do respectivo
Programa. Sé&o divididas entre espacos tedricos (destinados a leitura de materiais
bibliograficos, realizacdo de atividades para os seminarios, trabalho de concluséao,
etc) e atividades praticas (preparacao de oficinas e grupos, preparacdo de estudos
de caso, etc). Deve respeitar a carga horéaria definida em cada Projeto Pedagdégico
especifico.

- Atividades de Controle Social

Ementa: Sdo compreendidas como atividades de controle social aquelas
realizadas pela sociedade civil com o objetivo de incidir sobre as politicas ou os
servicos de saude. Contemplam a participacdo em espacos colegiados ou
representativos e pressupdem a paridade dos diferentes segmentos (usuarios,
gestores, trabalhadores e prestadores). Serdo consideradas as seguintes
atividades: 1- Conferéncia de Saude; 2- Plenaria de Conselho de Saude; 3-
Reunido de Comissao de Conselho de Saude; 4- Reunido do Conselho Gestor do
GHC; 5- Encontro Regional ou Nacional de Residéncias Multiprofissionais em
Saude; 6- Audiéncia Publica (Especificar); 7- Outros.

Carga Horaria: H& necessidade da realizacdo de 12h anuais (R1 e R2) de
atividades de controle social. No caso do Programa de CTB, nédo ha necessidade

de realizacdo das mesmas durante o R3.

- Atividades de Atualizacéo Cientifica

Ementa: O residente tem direito de gozar de até 15 dias, por ano, para
eventos cientificos em area de formacéo ou especializacdo, mediante autorizacéo
da preceptoria de nudcleo, observando os prazos previstos no regimento da
COREMU.
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Carga Horaria: 15 dias por ano no R1, R2 e R3 (quando houver).

- Trabalho de Conclusé&o da Residéncia:

Ementa: Para certificacdo final do residente, este devera entregar seu
Trabalho de Conclusao da Residéncia (TCR) ao final de sua formacao, conforme o
calendéario anual. O objetivo do TCR € realizar um exercicio de pesquisa que
dialogue com a realidade da formacdo em servico. Desta forma, deve estar
contextualizado com os cenarios de pratica do Programa, buscando que esta
producdo possa colaborar de alguma forma com os processos de trabalho
desenvolvidos pelas equipes de saude. O TCR deveréa ser desenvolvido na carga
horéria de Atividade Complementar Pratica do Programa, isto €, das 18h as 20h,
conforme a Matriz especifica de cada Programa. Caso haja necessidade de
realizar coleta de dados que ndo seja coerente com este horario da Atividade
Complementar Prética, o residente deverd discutir com sua preceptoria de

campo/ndcleo, negociando possibilidades, juntamente com seu orientador.

- Estdgio Complementar — Saude Trans:

Ementa: O Estagio Complementar com a populacdo Trans tem como
objetivo proporcionar, para os residentes da RMS/GHC, um campo de estagio em
gue possam vivenciar o atendimento a populacdo Trans. O estagio € destinado
aos residentes que estdo entrando no segundo ano de formacdo da RMS/GHC e
podera ser realizado em dois cendrios de pratica, devendo o residente escolher
um dos campos: 1) Ambulatorio Trans da SMS/PMPA; 2) Ambulatério Trans do
GHC, AmiG. Cada campo de estagio contém uma metodologia e uma carga
horaria especifica. O estagio configura-se como modalidade de formagéo
complementar, sendo realizado por interesse do residente na temética.

Carga Horaria: Conforme Projeto Pedagdgico de cada Programa.
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- Estagio Optativo:

Os residentes tém até 60 dias, durante o segundo ano de residéncia, para a
realizacdo de estagios optativos. Esse estagio deve ser realizado nos meses em
gue nédo ha atividades tedricas (janeiro, fevereiro, julho e dezembro).

Os Estagios Optativos caracterizam-se por préaticas fora dos campos do
itinerario formativo, prevendo a realizacdo de um Projeto de Estagio, com carga
horaria minima de 30 horas semanais.

Os residentes que optarem por ndo realizar o estagio devem cumprir a
carga horaria integral do Programa nos campos de pratica (60 horas semanais).

A pactuacdo com os locais de estagio é de inteira responsabilidade do residente,
gue deve realizar todas as combinacdes (carga horaria, atividades, superviséo,
etc.) com a instituicAo que o recebera. Também, é de responsabilidade do
residente providenciar todos os documentos necessarios, bem como cumprir 0s
prazos estabelecidos.

O GHC néo realiza convénios ou Termos de Cooperacdo em virtude de estagios
optativos.

A solicitacdo e o encaminhamento de documentacdes devem ser feitos através do
Sistema Workflow.
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PROGRAMA DE SAUDE MENTAL

a) Dados de Identificacao do Programa
- Nome do Programa: Saude Mental
- Supervisdo do Programa: Patricia Martini
- Formacado da supervisora: Enfermeira. Mestra em Avaliacdo e Producéo de
Tecnologias para o SUS e Especialista em Saude Publica, Saude da Familia e
Gestdo de Redes de Atencdo a Saude.
- Contato da supervisora: (51) 997182155. E-mail: pattymartini2017@gmail.com
- Area de concentracdo do programa: Atencdo em Satde Mental
- Area tematica: Saude Mental
- Ano de implementagédo do programa: 2004
- Ano de certificacdo do programa junto ao Ministério de Educacédo: 2019
- Cenérios de pratica conveniados (externos ao Grupo Hospitalar
Conceicao):
1. Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre (Ambulatério Trans)
- Cenérios de pratica proprios:
1. Geréncia de Saude Comunitaria (GSC)

- CAPS AD Ill Passo a Passo

- CAPS |l Bem-viver
- CAPSIi Pandorga
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- Consultorio na Rua Pintando Saude

- Unidade de Saude Nossa Senhora Aparecida
- Unidade de Saude Bardo de Bagé

- Unidade de Saude Jardim Leopoldina

- Unidade de Saude Jardim Itu

- Unidade de Saude Costa e Silva

- Ambulatorio AMIG

- Vagas cadastradas no Ministério da Educacao:
Enfermagem: 02
Servigo social: 03
Psicologia: 03

Terapia Ocupacional: 03

b) Organizacdo Pedagodgica do Programa

- Justificativa/contexto:

Partindo da concepcdo do ensino pela pratica como uma estratégia
fundamental para a qualificacdo de pessoas para trabalhar nos servigos publicos
da Rede de Atencao Psicossocial do Sistema Unico de Satde (SUS), o Programa
de Residéncia Multiprofissional em Saude Mental do Grupo Hospitalar Conceicdo
surge no ano de 2004.

Apostando que a multiprofissionalidade é condicdo indispensavel para a
qualificacdo das equipes de salude no contemporaneo para o enfrentamento de
problemas de grande complexidade biopsicossocial, 0 Programa preconiza suas
acOes em Centros de Atencédo Psicossocial (CAPS Il, CAPS i e CAPS AD IlI),
Consultorio na Rua, ampliando suas praticas complementares em outros pontos
da rede de saude do GHC e cidade de Porto Alegre, proporcionando ao residente
a vivéncia concreta em varios pontos da rede de atencdo psicossocial,
fortalecendo as concepcgbes de rede, linhas de cuidado e projetos terapéuticos

singulares.
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Nesta perspectiva, o Projeto se delineou alinhado as diretrizes e principios
das politicas de saude — com énfase a Politica Nacional de Saude Mental —
vigentes no pais, com foco na atencdo em Saude Mental de base territorial e,
portanto, no fortalecimento da logica substitutiva ao modelo manicomial. A
singularizacdo da reforma no Rio Grande do Sul, emergente no contexto da
Reforma Sanitaria e da construcdo do SUS, destaca-se na producdo de
conhecimentos e praticas no campo que deixam legado na implementacdo de
novos dispositivos de cuidado, tais como o0 acompanhamento terapéutico, as
intervencdes grupais e a supervisao clinico-institucional, entre outros. Para além
da geracdo de um capital intelectual, a rede mobilizada pela Reforma Psiquiatrica
no RS tem-se caracterizado pelo capital de relagées entre seus membros, tendo
como exemplos eventos como a Parada Gaucha do Orgulho Louco e o Mental
Tché, que privilegiam encontros de compartihamento de acbes e

problematiza¢cdes entre os diversos atores envolvidos.

- Articulacdo com as politicas de saude:

O Programa de Saude Mental esta em consonancia com a politica de saude
municipal, estadual e federal. Como principais marcos legais, sédo consideradas a
Lei n°® 8080/1990, que institui 0 SUS, especialmente seus principios e diretrizes; a
Lei n°® 10.216/2001, a Lei da Reforma Psiquiatrica Brasileira; o Decreto n° 7.508,
de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, dispondo sobre a organizacdo do SUS e o planejamento da saude; a
Portaria MS/GM N° 3.088, de 23 de dezembro de 2011, que institui a Rede de
Atencédo Psicossocial para pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com
necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, no ambito do
SUS; a Portaria MS/GM N° 1.190, de 04 de junho de 2009, que institui o Plano
Emergencial de Ampliagdo do Acesso ao Tratamento e Prevencdo em Alcool e
outras Drogas no Sistema Unico de Saude - SUS (PEAD 2009-2010) e define

suas diretrizes gerais, agoes e metas.

- Objetivos gerais do Programa:
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Contribuir para a formacdo de profissionais comprometidos ética e
politicamente na producdo do cuidado fundamentado nos principios e nas
diretrizes do Sistema Unico de Saude e da Reforma Psiquiatrica Brasileira;

Oferecer aos residentes, através da formacgédo em servico, o desenvolvimento
de habilidades e competéncias no campo da clinica ampliada, do cuidado integral,
do trabalho em equipe e da atuagdo na garantia e na defesa dos direitos
humanos, nos ambitos da assisténcia, ensino, pesquisa, gestédo e controle social.

Contribuir para o fortalecimento de servicos e a¢des pautados pela logica da
Atencéo Psicossocial, a partir da relacdo ensino-servico e da Politica de Educacao
Permanente, nos diferentes niveis da Rede de Atencdo Sistema Unico de Saude
(SUS) da cidade de Porto Alegre.

- Perfil do egresso do Programa:

O Programa de Saude Mental da Residéncia Multiprofissional em Saude do
GHC pretende formar profissionais de salude capazes de:

- Atuar em conformidade a organizacdo, aos principios e as diretrizes do
Sistema Unico de Saude, identificando os fluxos e as tecnologias pertinentes em
cada situacao;

- Desenvolver a pratica em salde mental, alicercada na concepcdo da
politica da reforma psiquiatrica, através da combinacdo das estratégias de
promocao, prevencao e recuperacao da saude.

- Conhecer, vivenciar e apropriar-se do trabalho em Saude Mental e Atencdo
Psicossocial;

- Acolher e avaliar criancas, adolescentes, adultos e familias em situacdes
de sofrimento psiquico, transtornos mentais e uso abusivo de substancias
psicoativas com vistas a intervenc¢des para o cuidado humanizado e integral;

- Promover e participar de a¢cdes que promovam uma cultura de assisténcia
nao manicomial,

- Participar da equipe multiprofissional, numa perspectiva interdisciplinar, em

que haja compartilhamento e articulacdo dos saberes entre os diversos nucleos
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profissionais, com a valorizacdo dos saberes populares e das pessoas envolvidas
no processo de cuidado;

- Elaborar, em conjunto com equipe, usuarios e familiares, Projetos
Terapéuticos Singulares (PTS), bem como acompanhar e avaliar tais projetos;

- Elaborar, organizar e participar de discussdes de caso em equipe
multiprofissional,

- Atuar de forma ativa e propositiva em espacos de reflexdo sobre o processo
de trabalho, como: reunides de equipe, momentos de educacdo permanente,
reunides intersetoriais, reunides de gestao e relacionar-se de forma respeitosa e
ética com os colegas de seu nucleo profissional e da equipe. Ainda, contribuir na
qualificacdo dos processos coletivos;

- Coordenar e/ou co-coordenar grupos terapéuticos, de convivéncia, de
educacdo em saude e oficinas, nos servicos e nas comunidades, com usuarios e
familiares;

- Atuar pautando a integralidade, com a compreenséo da imprescindibilidade
de uma articulacédo entre os diversos componentes e pontos de atencédo da Rede
de Atencédo Psicossocial (RAPS) e desta com as demais Redes de Atencdo a
Saude;

- Atuar no territério, com atencdo a necessidade de articulacao intersetorial e
dos recursos comunitarios;

- Utilizar tecnologias leves na atencdo a saude, tais como vinculo,
acolhimento, escuta qualificada e construgéo conjunta de PTS;

- Atuar eticamente, com reflexdo permanente sobre o fazer e os seus efeitos
no cuidado ao outro e a partir de seu Codigo de Etica Profissional, o Cédigo de
Etica e Conduta do GHC e principios da ética, da bioética e da seguranca;

- Realizar e participar de acbes nos territorios de atuacdo dos servicos, tais
como visitas domiciliares, reunides intersetoriais em servicos da rede de atencao
psicossocial, tais como escolas, conselhos tutelares, servicos da assisténcia social
(CRAS, CREAS).;
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- Vivenciar atividades de controle social ha saude preferencialmente em seu
territério de atuacdo, com possibilidade de extensdo ao distrito sanitario ou
municipio de referéncia;

- Elaborar registros de acfes de atencdo a saude em prontuéario eletrénico

e/ou fisico institucional, resguardando o sigilo.

- Objetivos especificos e perfil do egresso por competéncias por nucleos
profissionais:
Enfermagem

- Estabelecer vinculo para o cuidado de Enfermagem, observando sempre a
autonomia do usuério;

- Trabalhar na elaboracdo e concretizacdo da Sistematizacdo da Assisténcia
de Enfermagem em Saude Mental,

- Realizar atendimento individual e/ou em grupo com 0S USUArios e seus
familiares, vinculados ao servico;

- Utilizar modelos tedricos para fundamentar a Sistematizacdo da Assisténcia
de Enfermagem em Saude Mental,

- Prestar apoio matricial as equipes de salude e outras areas, quanto ao
acompanhamento e cuidado em salde mental, alcool e outras drogas;

- Desenvolver e atualizar os protocolos relativos a atencdo de Enfermagem
ao usuario do servico de saude mental e psiquiatria, pautados nesta norma,
adequadas as particularidades do servico;

- Desenvolver capacitacbes e educagdo permanente, de modo a garantir
qualificacdo técnica e abordagem integral e humanizada para atualizacdo da
equipe de Enfermagem:

- Efetuar registro escrito, individualizado e sistematico em prontuario dos
USUArios;

- Aplicar testes e escalas em Saude Mental que ndo sejam privativos de

outros profissionais;
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- Manter-se junto a equipe de Enfermagem do campo, observando e
realizando procedimentos, processos de gestdo, esclarecendo duvidas dos

Técnicos de Enfermagem, proporcionando a troca de saberes entre a equipe.

Psicologia
- Realizar acolhimento e escuta psicolégica de criangas, adolescentes,

adultos e familias em situagcfes de sofrimento psiquico e/ou transtornos mentais
em equipes multidisciplinares.

- Trabalhar a partir da compreenséao psicologica da promocéo da saude e da
qualidade de vida das pessoas e das coletividades, contribuindo para a eliminacao
de quaisquer formas de negligéncia, discriminacdo, exploragéo, violéncia,
crueldade e opressao.

- Promover acdes de reabilitacdo psicossocial especificas de seu nucleo
profissional, sejam elas: avaliacdo psicolégica, apoio psicoldgico, atendimento
psicoldgico, psicoterapia, tanto individuais quanto coletivas.

- Executar os procedimentos técnicos pertinentes a profissdo, observando o
Cadigo de Etica Profissional do Psicologo, o Cadigo de Etica e Conduta do GHC e
principios da ética, da bioética e da seguranca.

- Atuar a partir da compreensao psicolégica nos processos de trabalho
coletivos e interdisciplinares, elaborando conjuntamente os Projetos Terapéuticos
Singulares, bem como apoiar processos e atividades sob responsabilidade de
outros colegas, valorizando as singularidades e potencialidades de cada

integrante das equipes.

Servico Social

- Realizar abordagens individuais, familiares e/ou grupais, visando o acesso
do(a) usuario(a) aos direitos sociais;

- Identificar através de sua competéncia técnica e habilidade as expressoes
da questéo social, trazidas nas demandas do(a) usuario(a), a partir do contexto
em que estes(as) estdo inseridos(as) e as relacdes que estabelecem, com o

objetivo de buscar estratégias de intervencéo e enfrentamento.
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- Realizar trabalho interdisciplinar, promovendo a implicacdo da rede de
apoio a familia do(a) usuario(a) no tratamento, fortalecendo assim os vinculos
familiares, e se/quando necessério, contribuir para resgatar vinculos rompidos ou
fragilizados;

- Atuar na perspectiva da busca dos direitos sociais, garantindo assim que
o(a) usuario(a) desenvolva/amplie sua cidadania;

- Participar da construcdo do PTS, integrando acdes no territério, entendendo
este como espaco potente de construcdo do cuidado em saude a partir da
compreensao e identificacdo das vulnerabilidades sociais;

- Produzir junto ao(a) usuario(a), rede de servicos e territério estratégias de
enfrentamento e resisténcia frente as expressdes da questéo social;

- Realizar visita domiciliar (VD), quando necessario, para conhecer o0
contexto de vida em que o(a) usuario(a) esta inserido(a), para desta forma buscar
estratégias e articulagcdes que visem 0 acesso e a garantia de direitos;

- Realizar visita institucional, quando necessario, com a finalidade de
construcdo de vinculo com o(a) usuario(a) e/ou buscando a viabilizacdo dos
direitos sociais deste(a);

- Contatar a rede de saude, de servicos socioassistenciais e os 6rgaos de
direito - em situagdes de violéncia - a fim de discutir casos, informar, acionar e
solicitar providéncias; e/ou orientar a equipe quanto a qual servico da rede
acessatr;

- Expor seu posicionamento técnico de Servico Social quanto as suas
percepcdes, através de relatérios, estudos e pareceres sociais, quando for
necessario, junto aos 6rgaos de garantia de direitos;

- Registrar as a¢fes realizadas no prontuario do(a) usuario(a) - resguardando
o sigilo - e elaborar/redigir relatérios a serem encaminhados para a rede, quando
necessario, na perspectiva do acesso a servi¢os e direitos sociais;

- Atuar de forma ética, comprometido(a) com o projeto ético-politico do
Servico Social, balizado no Codigo de Etica do/a Assistente Social, na Lei de
Regulamentacao da Profissdo (n°® 8662, de 07 de julho de 1993) e nas diretrizes

curriculares;
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- Participar de acdes/atividades de controle social e estimular a participacéo
dos(as) usuarios(as), entendendo este como espaco para reivindicacdo e defesa
de direitos.

Terapia Ocupacional

- Acolher o paciente realizando avaliagcéo terapéutica ocupacional, composta
pela escuta qualificada das demandas do mesmo, suas percepg¢des em relacdo a
estas demandas, aplicacdo de avaliagcdes padronizadas ou ndo padronizadas a
fim de investigar e avaliar as areas ocupacionais: Atividades de Vida Diaria (AVD),
Atividades Instrumentais de Vida Diaria (AIVD), descanso e sono, educacdao,
trabalho, brincar, lazer e participagao social.

- Avaliar os componentes percepto-cognitivos, psicossociais, psicomotores,
psicoafetivos e sensoperceptivos no desempenho ocupacional; avaliar os papéis
ocupacionais; avaliar os fatores pessoais e 0s ambientais (contextuais) que, em
conjunto, determinam a situacao real da vida do paciente as restricdes pessoais,
sociais e do ambiente, assim como as das fun¢des cotidianas em salde mental.

- Aplicar testes dos componentes do desempenho ocupacional diretamente
ligados a Saude Mental.

- Realizar reavaliagbes e graduacbes necessdrias para auxiliar no
desenvolvimento de habilidades do individuo ao realizar suas atividades
cotidianas, sendo influenciado por papéis ocupacionais, componentes de
desempenho e ambiente diretamente ligados a Salude Mental do paciente.

- Compilar as informacgdes colhidas nas avaliacdes em um diagnostico do
desempenho ocupacional e da funcéo cotidiana em saude mental, considerando
0s aspectos individuais e contextuais.

- Planejar e organizar um plano de intervencéo terapéutica ocupacional
singular em conjunto com o paciente a fim de:

a) Promover, prevenir e restaurar a saude mental em qualquer fase da
vida;

b) Planejar, acompanhar e executar etapas do tratamento e alta;
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c) Promover o reequilibrio dos componentes percepto-cognitivos,
psicossociais, psicomotores, psicoafetivos e sensoperceptivos do
desempenho ocupacional,

d) Redesenhar as atividades significativas em situacdo real de vida,
reduzindo as restricdes impostas pelo ambiente e/ou dificuldades pessoais.

e) Adaptar a atividade, o ambiente natural e o transformado,
favorecendo o desenvolvimento de novas habilidades, o processo de
independizacao e autonomia;

f) Reproduzir atividades significativas em ambiente controlado (setting
terapéutico) para facilitar, capacitar, desenvolver e equilibrar o0s
componentes do desempenho ocupacional,

g) Planejar, estruturar e treinar as AVDs, AIVDs e outras areas
Ocupacionais.

- Conceber e coordenar oficinas e grupos terapéuticos visando o
desenvolvimento de habilidades pertinentes ao plano e tratamento do paciente,
através do estimulo a socializacdo e da insercdo em contextos que propiciem o
desempenho de atividades como as de trabalho, lazer, participacdo social,
educacao entre outras.

- Aplicar estratégias de intervencdo terapéutica ocupacional individual e
grupal em saude mental.

- Utilizar técnicas corporais e artistico-culturais como parte da intervencao
terapéutica ocupacional.

- Realizar atendimento domiciliar; orientar, educar e capacitar a familia, os
cuidadores e a rede de apoio, como parte da intervencéo terapéutica ocupacional
em saude mental.

- Prescrever tecnologia assistiva (dispositivos, técnicas e processos que
contribuem para proporcionar ou ampliar habilidades funcionais de pessoas com
deficiéncia).

- Planejar condi¢gfes de seguranca, aplicar vigilancia, promovendo condi¢ées

de justica ocupacional.

Projeto Pedagdgico 2021
Programa de Saude Mental



35

- Perfil de competéncias especificas por nucleo:

Enfermagem
Primeiro Semestre

Neste primeiro semestre, o residente deverd focar em conhecer o territério
de atuacdo nos vinculado ao programa de saude mental (Centros de Atencédo
Psicossociais e Consultorio na Rua), visando identificar as caracteristicas da
populacdo atendida; Conhecer os fluxos, as rotinas e as acfes realizadas no
servico; Iniciar as atividades de atendimento ao usuario (acolhimento, abordagens
na rua, atendimento individual enquanto co-TR), com supervisdo e
acompanhamento de profissional da equipe; Participar como observador de
grupos/oficinas terapéuticas e de cidadania; Realizar visitas domiciliares e
institucionais em conjunto com outros profissionais; Participar das reunides de
equipe e mini equipe; Participar de reunifes de enfermagem no campo e de saude
mental; Utilizar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem em Salde
Mental; Aproximar-se das rotinas que envolvam os medicamentos utilizados na
salude mental, seus usos e administracfes; Manter-se junto a equipe de
Enfermagem do campo, observando e realizando procedimentos, abordagens;
Atuar no nucleo profissional em seu campo, com supervisao e acompanhamento
do enfermeiro; Realizar consulta de enfermagem em conjunto com enfermeiro do
campo; Aplicar testes e escalas em Saude Mental que ndo sejam privativos de
outros profissionais, com acompanhamento do enfermeiro da equipe; Efetuar
registro escrito, individualizado e sistematico em prontuario dos usuarios; auxiliar
na realizacdo de escala de enfermagem; Participar de reunifes intersetoriais
(Forum AD, Férum RAMS, CMSM, Férum PopRua entre outras); Conhecer os
servicos da rede intersetorial, salde e dos oOrgdos de direitos e 0S recursos

disponiveis no territério e no municipio, promovendo assim 0 acesso da populacao
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atendida nos servicos de Saude Mental. Iniciar a definicdo do tema e pergunta de
pesquisa do TCR (trabalho de Conclusdo da Residéncia). O residente devera
trabalhar na logica do plano técnico, ético, politico, humanista e critico reflexivo.

Segundo Semestre

Com a mudanca do cenario de pratica, os residentes terdo a necessidade
de conhecer os fluxos, as rotinas e as acdes realizadas no novo servico trazendo
consigo o acumulo de conhecimentos do campo anterior. O residente devera:
identificar e atuar nos atendimentos realizados questfes pertinentes ao nucleo
profissional, e nas discussdes de caso com a equipe, na légica multiprofissional,
Realizar atendimento ao usuario (acolhimento, atendimento individual, co-TR,
abordagem na rua) com supervisdo de profissional da equipe; Participar como
colaborador e/ou coordenador de grupos/oficinas terapéuticas e de cidadania;
Realizar visitas domiciliares e institucionais, em conjunto com outros profissionais;
Participar ativamente de reunides de enfermagem e de saude mental nos campos
; Utilizar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem em Saude Mental,
Aprofundar o conhecimento e atuar ativamente com os medicamentos utilizados
na saude mental, seus usos e administracfes; Atuar junto a equipe de
enfermagem do campo realizando procedimentos especificos do nucleo, com
supervisdo de enfermeiro; Realizar consulta de enfermagem em conjunto com
enfermeiro do campo; Aplicar testes e escalas em Salde Mental que ndo sejam
privativos de outros profissionais, com supervisdo/acompanhamento do
enfermeiro, auxiliar na realizacdo de escala de enfermagem; Efetuar registro
escrito, individualizado e sistematico em prontuario dos usuarios; Participar das
reunides de equipe e mini equipe; Participar de reunides intersetoriais (Férum AD,
Forum RAMS, CMSM, Forum PopRua, entre outras. Conhecer e atuar com 0s
servicos da rede intersetorial, saude e dos 6rgdos de direitos, ainda 0s recursos
disponiveis no territério e no municipio promovendo assim o acesso da populacéo
atendida nos servicos de Saude Mental a estes; Participar e auxiliar no
planejamento de educacgdes permanentes para a equipe do servico. Desenvolver

as atividades previstas para o Projeto de Pesquisa para producdo do TCR. O
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residente devera trabalhar na I6gica do plano técnico, ético, politico, humanista e
critico reflexivo.

Terceiro Semestre

Com a ultima transicdo de cenario de pratica que o residente permanecera
por 1 ano, além conhecer novos fluxos, rotinas e as acdes realizadas no servico, o
mesmo devera ter mais autonomia nas suas atividades; Iniciar as atividades de
atendimento ao usuario (compor a escala de acolhimento, atendimento individual
como TR); Participar como coordenador de grupos/oficinas terapéuticas e de
cidadania; Realizar visitas domiciliares e institucionais; Participar ativamente de
reunides de enfermagem e de saude mental nos campos ; Utilizar a
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem em Saude Mental; Atuar
ativamente de forma segura em relacdo aos medicamentos utilizados na saude
mental, orientado seu usos, e reacbes adversas e realizacdo administracfes
prescritas; Atuar ativamente com a equipe de enfermagem do campo realizando
procedimentos especificos da ndcleo, realizando suporte a equipe de
enfermagem, junto ao enfermeiro do campo; Realizar consulta de enfermagem;
Realizar a escala de enfermagem; Aplicar testes e escalas em Saude Mental que
nao sejam privativos de outros profissionais, com supervisdo/acompanhamento,
efetuar registro escrito, individualizado e sistematico em prontuario dos usuérios;
Participar das reunides de equipe e mini equipe, posicionando-se de maneira
critica, contribuindo nas discussdes; Participar de reunides intersetoriais (Férum
AD, Férum RAPS, CMS, Férum PopRua entre outras); Ter conhecimento dos
servicos e atuar ativamente com a rede intersetorial, salude e dos érgaos de
direitos com os recursos disponiveis no territério e no municipio, promovendo
assim o acesso da populagdo atendida nos servicos de Saude Mental a estes;
Propor temal/organizar educacdo permanente para a equipe do servico.
Desenvolver a pesquisa do TCR. O residente devera trabalhar na logica do plano

técnico, ético, politico, humanista e critico reflexivo.
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Quarto Semestre
Dar seguimento as atividades realizadas no terceiro semestre; Finalizar as
atividades que o residente esta envolvido (atendimento ao usuério, grupos),
visualizando o término da RMS. Finalizar, entregar e apresentar o TCR.
Ao final do periodo os residentes deverdo ser capazes de implantar e desenvolver
acOes de promocao da saude, preventivas, curativas e de reabilitacdo e ampliar de
forma substancial seu papel junto a equipe e comunidade.

Psicologia:

Primeiro semestre

Conhecer os fluxos, as rotinas e as atividades realizadas no campo;
participar das reunifes de equipe; estabelecer vinculos e se inserir nas atividades
da equipe; iniciar atividades de acompanhamento ao usudrio (atendimento
individual, atendimentos domiciliar, discussées de caso); acompanhar grupos e
oficinas realizados no campo; participar dos acolhimentos; buscar conhecer o0s
recursos da rede; participar dos momentos de educacdo permanente da equipe;
participar ativamente dos espacos de supervisdo coletiva no campo e seminario
de campo, propondo temas, textos e atividades relevantes.

Segundo semestre

Manter as atividades do 1° semestre; coordenar ou co-coordenar um ou
mais grupos terapéuticos e oficinas, propondo atividades para 0s mesmos;
participar dos acolhimentos de forma mais ativa, conduzindo a entrevista inicial,
participar e auxiliar nos processos de educacao permanente da equipe.

Terceiro semestre

Seguir e aprofundar as atividades realizadas no 1° ano; receber e participar
da familiarizacdo do R1 em seu campo; assumir a responsabilidade sobre sua
pratica, tendo iniciativa, autonomia, protagonismo, criatividade e abertura as
mudancas; aprofundar os conhecimentos e a capacidade de analise critica para
atencao integral a saude do usuério com foco na satde mental; desenvolver senso
de responsabilizacdo em relagdo a equipe, usuarios, familias e territério,

objetivando construir uma postura de compromisso e responsabilidade no trabalho
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em saude; desenvolver atitude colaborativa em relagdo aos demais componentes
da equipe, contribuindo ativamente para o aprimoramento constante do trabalho.

Iniciar as atividades de atendimento ao(a) usuéario(a) (compor a escala de
acolhimento, atendimento individual enquanto TR); Realizar o registro do
atendimento individual/familiar em prontuario eletrénico; Participar como
coordenador(a)/facilitador(a) de grupos/oficinas terapéuticas e de cidadania;
Realizar visitas domiciliares e institucionais; Participar das reunides de equipe e
mini equipe, posicionando-se de maneira critica, contribuindo nas discussodes;
Participar de reunides intersetoriais (Forum AD, Férum RAPS, entre outras); Ter
conhecimento dos servicos da rede socioassistencial, da saude e dos érgaos de
direitos, ainda os recursos disponiveis no territério € no municipio promovendo
assim o0 acesso da populacao atendida nos servicos de Saude Mental a estes;
Contatar/acionar a rede de servicos para discussdo de casos (via telefone,
reunido, relatério); Atuar de forma ética, comprometido(a) com o projeto ético-
politico da Psicologia, buscando articular a interdisciplinaridade entre as diferentes
areas do saber; Propor tema/organizar educacdo permanente para a equipe do
servico; Desenvolver a pesquisa do TCR.

Quarto semestre

Seguir e aprofundar as atividades realizadas nos semestres anteriores;
concluir seu TCR e apresenta-lo para a equipe; apropriar-se continuamente do
fazer em Saude Mental mantendo postura ética tanto com a equipe quanto com

usuérios e familiares, tendo sempre em vista os principios do SUS.

Servico Social

Primeiro semestre

Conhecer o territério de atuacdo dos CAPS e do Consultorio na Rua,
visando identificar as caracteristicas da populacédo atendida; Conhecer o fluxo, as
rotinas e as acoOes realizadas no servigo; Iniciar as atividades de atendimento
ao(a) usuario(a) (acolhimento, atendimento individual enquanto Co-TR), com
supervisdo de profissional da equipe; Realizar o registro do atendimento

individual/familiar em prontuario eletrénico; Participar como observador(a) de
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grupos/oficinas terapéuticas e de cidadania; Realizar visitas domiciliares e
institucionais, em conjunto com outros(as) profissionais; Participar das reunides de
equipe e mini equipe; Participar de reunifes intersetoriais (Férum AD, Forum
RAPS, entre outras); Conhecer 0s servicos da rede socioassistencial, da saude e
dos 6rgaos de direitos, ainda os recursos disponiveis no territorio e no municipio,
promovendo assim 0 acesso da populagéo atendida nos servi¢os de Saude Mental
a estes; Atuar de forma ética, comprometido(a) com o projeto ético-politico do
Servico Social e buscando articular a interdisciplinaridade entre as diferentes
areas do saber; Iniciar a definicdo do tema e pergunta de pesquisa do TCR.

Segundo semestre:

Com a mudanca do cenério de prética, conhecer os fluxos, rotinas e as
acOes realizadas no servico; Identificar nos atendimentos realizados, e nas
discussbes de caso com a equipe, as expressdes da gquestdo social e seus
desdobramentos; Realizar atendimento ao(a) usuéario(@) (acolhimento,
atendimento individual enquanto Co-TR), com supervisdo de profissional da
equipe; Realizar o registro do atendimento individual/familiar em prontuario
eletrbnico; Participar como coordenador(a)/facilitador(a) de grupos/oficinas
terapéuticas e de cidadania; Realizar visitas domiciliares e institucionais, em
conjunto com outros(as) profissionais; Participar das reunides de equipe e mini
equipe; Participar de reunifes intersetoriais (Forum AD, Férum RAPS, entre
outras); Ter conhecimento dos servicos da rede socioassistencial, da saude e dos
orgdos de direitos, ainda os recursos disponiveis no territério € no municipio
promovendo assim 0 acesso da populagdo atendida nos servigos de Saude Mental
a estes; Participar e auxiliar no planejamento de educacdes permanentes para a
equipe do servico; Atuar de forma ética, comprometido(a) com o projeto ético-
politico do Servigo Social e buscando articular a interdisciplinaridade entre as
diferentes areas do saber; Desenvolver as atividades previstas para o Projeto de
Pesquisa para producgéo do TCR.

Terceiro semestre:

Com a mudanca do cenério de pratica, conhecer o fluxo, as rotinas e as

acOes realizadas no servico; Iniciar as atividades de atendimento ao(a) usuario(a)
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(compor a escala de acolhimento, atendimento individual enquanto TR); Realizar o
registro do atendimento individual/familiar em prontuario eletrdnico; Participar
como coordenador(a)/facilitador(a) de grupos/oficinas terapéuticas e de cidadania;
Realizar visitas domiciliares e institucionais; Participar das reunides de equipe e
mini equipe, posicionando-se de maneira critica, contribuindo nas discussodes;
Participar de reunides intersetoriais (Forum AD, Forum RAPS, entre outras); Ter
conhecimento dos servicos da rede socioassistencial, da saude e dos 6rgaos de
direitos, ainda os recursos disponiveis no territdrio € no municipio promovendo
assim o0 acesso da populacao atendida nos servicos de Saude Mental a estes;
Contatar/acionar a rede de servicos para discussdo de casos (via telefone,
reunido, relatério); Atuar de forma ética, comprometido(a) com o projeto ético-
politico do Servico Social e buscando articular a interdisciplinaridade entre as
diferentes areas do saber; Propor tema/organizar educacdo permanente para a
equipe do servigo; Desenvolver a pesquisa do TCR.

Quarto semestre:

Dar seguimento as atividades realizadas no terceiro semestre; Finalizar as
atividades que o(a) residente esta envolvido(a) (atendimento ao(a) usuario(a),
grupos, oficinas), visualizando o término da RMS; Concluir a pesquisa e
apresentar os resultados do TCR a equipe.

Terapia Ocupacional

Primeiro semestre:

Conhecer o territério de atuacdo no campo em que estd inserido, assim
como os fluxos, as rotinas e as atividades realizadas, facilitando o entendimento
de todo o processo de trabalho da equipe; Participar das reunibes de equipe;
estabelecer vinculos e se inserir nas atividades propostas; Mostrar autonomia e
iniciar atividades de acompanhamento ao usuario na perspectiva da clinica
ampliada (atendimento individual, atendimentos domiciliares, discussbes de caso
com a rede de saude e intersetorial; abordagens na rua - no campo CnaR;
acompanhamento ao usuario a partir da demanda e demais praticas terapéuticas

necessarias a auxiliar na construgéo e execucgado do plano terapéutico singular);
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Realizar anamneses, entrevistas e/ou avaliagcbes terapéutico ocupacional ou
interdisciplinar (conforme especificagdo da necessidade) acompanhar grupos e
oficinas realizados no campo; participar dos acolhimentos; Buscar conhecer os
recursos da rede de saude e intersetoriais; Participar dos momentos de educacao
permanente da equipe; Participar ativamente dos espacos de supervisdo coletiva
no campo e seminério de campo, propondo temas, textos e atividades relevantes.
Realizar o registro do atendimento individual/familiar em prontuario eletrénico.

Segundo semestre:

Manter as atividades do 1° semestre; coordenar ou co-coordenar um ou
mais grupos terapéuticos e oficinas, propondo atividades para 0s mesmos;
Participar dos acolhimentos de forma mais ativa e autbnoma, conduzindo a
abordagem ou entrevista inicial; Participar e auxiliar nos processos de educacéo
permanente da equipe.

Terceiro semestre:

Seqguir e aprofundar as atividades realizadas no 1° ano; Receber e
participar da familiarizacdo do R1 em seu campo; Assumir a responsabilidade
sobre sua pratica, tendo iniciativa, autonomia, protagonismo, criatividade e
abertura as mudancas; Aprofundar os conhecimentos e a capacidade de analise
critica para atencdo integral a saude do usuéario com foco na saude mental;
Desenvolver senso de responsabilizacdo em relacdo a equipe, usuarios, familias e
territério, objetivando construir uma postura de compromisso, ética e
responsabilidade no trabalho em salde; Desenvolver atitude colaborativa em
relacdo aos demais componentes da equipe, contribuindo ativamente para o
aprimoramento constante do trabalho; Iniciar as atividades de atendimento ao(a)
usuario(a) (compondo a escala de acolhimento, atendimento individual enquanto
TR nos campos em que se faz necessaria essa organizagao); Participar como
coordenador(a)/facilitador(a) de grupos/oficinas terapéuticas e de cidadania;
Articular acompanhamento e/ou encaminhamento para oficinas de Geracéo de
Renda; Realizar visitas domiciliares e institucionais; Criar ou propor adaptagées no
ambiente domiciliar, escolar ou de trabalho, que possa facilitar a autonomia do

usuario, podendo propor o uso de Orteses funcionais ou outra adaptacdo
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necessaria; Participar das reunides de equipe e mini equipe, posicionando-se de
maneira critica, contribuindo nas discussdes; Participar de reunides intersetoriais
(Ex: Forum AD, Forum RAPS, entre outras pertinentes ao campo em que esta
inserido) e compartilhar as informacdes nas equipes e/ou outros locais
apropriados; Ter conhecimento dos servicos da rede intersetorial, da saude e dos
orgdos de direitos, utilizando-se dos recursos disponiveis no territorio € no
municipio promovendo assim o acesso da populacdo atendida nos servigos de
Saude Mental a estes; Contatar/acionar a rede de servicos para discussao de
casos (via telefone, reunido presencial ou “on line”, produzir relatério); Atuar de
forma ética, comprometido(a) com o projeto ético-politico da Terapia Ocupacional,
buscando articular a interdisciplinaridade entre as diferentes areas do saber;
Propor temal/organizar educacdo permanente para a equipe do servico;
Desenvolver a pesquisa do TCR.

Quarto semestre:

Seguir e aprofundar as atividades realizadas nos semestres anteriores;
concluir seu TCR e apresenta-lo para a equipe; apropriar-se continuamente do
fazer em Saude Mental, atualizando-se e propondo praticas no sentido de garantir
0 acesso a saude do sujeito atendido, mantendo postura ética tanto com a equipe
quanto com usuarios e familiares, tendo sempre em vista os principios e diretrizes

do SUS e da Reforma Psiquiatrica.

c) Matriz Curricular especifica do Programa
As ementas das atividades telricas e praticas encontram-se na Matriz
Curricular da COREMU.

- Atividades Tedricas e Tedrico-Praticas
Eixo transversal: Seminarios Integrados conforme Matriz Curricular da
COREMU.

Eixo transversal da &rea de concentracdo: Seminérios de Programa

Carga horéaria: 48hs por ano (6h/més).
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Ementa: Atividade comum a todos os nucleos profissionais vinculados ao
Programa em Saude Mental, na qual os temas abordados visam aprofundar o
campo tedrico-conceitual cujos pressupostos norteiam a atuagdo nessa area de
cuidados a saude. Os referenciais teoricos alinham-se ao modelo de atencéo
psicossocial, realizando interfaces com as politicas publicas brasileiras,
especialmente os pressupostos das Reformas Sanitéria e Psiquiatrica. Pretende-
se qualificar a formacdo para atuacdo em equipes multidisciplinares desde a
perspectiva da clinica ampliada e do cuidado compatrtilhado, a partir da promocéao,
prevencao e reabilitacdo psicossocial.

Conteudos: Anexo C

Referéncias: Anexo C

Eixo transversal da &rea de concentracdo: Seminario de Campo

Carga horéria: 48hs por ano (6h/més).

Ementa: Atividades de formacao planejadas por preceptores e residentes, na
perspectiva da educacdo permanente, que podem contar com a participacdo das
equipes. Os temas variam conforme o cenario de pratica e sdo anualmente
revisados e atualizados junto aos residentes.

Conteudos: Anexo D

Eixo especifico da area profissional: Seminarios de Nucleo
Carga horéria: 48hs por ano (6h/més).

Emenda: Estudo, discussao e problematizacdo das teorias do campo da
saude mental, com aprofundamento de técnicas e tecnologias especificas do
nacleo profissional. Tem como objetivo proporcionar trocas teoricas e reflexdo
critica entre residentes e preceptores/orientadores, sendo um espaco coletivo para
estudo das dimensdes técnico-operativas, tedrico-metodologicas e ético-politicas
do nucleo profissional nas politicas do Sistema Unico de Saude. Para o residente
de segundo ano, espera-se que este assuma uma postura mais propositiva no
Seminario, colaborando com o planejamento e execug¢do da atividade junto ao

preceptor/orientador.
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Conteudos: Anexo E

Referéncias: Anexo E

Eixo especifico da area profissional: Supervisdo de nucleo/campo

Carga horaria: 48hs divididos em 48 encontros anuais.

Ementa: Encontros para acompanhamento das atividades do residente nos
cenarios de prética. Destina-se as questbes técnicas pertinentes a formacéo
profissional, articulando a teoria com as vivéncias praticas nos servi¢cos. Deve ser
clinico-institucional, ou seja, a discusséo de casos deve sempre levar em conta o
contexto institucional, desde a reflexdo critica sobre a relacdo com a equipe
multidisciplinar. Trata-se, ainda, de um espa¢o importante para a avaliacdo
continua dos processos de ensino e aprendizagem do residente. Esta atividade é
coordenada, preferencialmente, pelo preceptor em parceria com o0s orientadores
de campo no cenario de prética. Para o residente de segundo ano, espera-se que
possa vivenciar mais ativamente, como parte de seu processo de formacao, o

papel de colaborador do preceptor/orientador.

Formas de recuperacdo do Eixo transversal da area de concentragéo e
do Eixo especifico da area profissional:
O acompanhamento das faltas, por motivos justificados, dar-se-a, a cada

semestre, com resenha de conteddo do seminario a ser recuperado.

- Atividades Préticas

Carga horaria: 2.304 horas no primeiro ano (R1) e 2.304 horas no segundo
ano (R2).

Ementa: Atividades integrantes do processo de trabalho nos cenérios de
pratica, nas quais o residente deve inserir-se a partir do seu nucleo profissional,
mas nao restrito a esse ambito de atuacdo. As atividades devem estar alinhadas
com os principios do SUS e da reforma psiquiatrica no Brasil, tendo como

pressuposto basico a reinsergdo social do usuario. O residente deve participar das
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atividades que compdem os cenarios de pratica, vivenciando, por exemplo,

experiéncias de atencao, gestao, pesquisa e ensino.

- Estagios complementares por nicleo:

Estagio em Atencao Primaria a Saude:

Ementa: Vivenciar as a¢des relacionadas ao atendimento em saude mental
no ambito da atencao priméaria & saude, compreendendo de forma mais ampla o
Sistema de Saude nos diferentes niveis de atencgéo.

Descricdo do estagio: Neste estagio, os residentes do primeiro ano de todos
0s nucleos profissionais devem acompanhar acolhimentos com foco em saude
mental, grupos, avaliacdes iniciais, e outras atividades que sejam relacionadas ao
tema de formacdo, bem como podem acompanhar as reunides de equipe e
demais reunibes com a rede. Nas Unidades que trabalham com a légica do
matriciamento em Saude Mental, devem acompanhar estas ac¢fes. Durante o
estagio, a questdo que deve nortear a pratica é pensar como a saude mental se
insere, opera no ambito da Atencdo Primaria, conhecendo e refletindo sobre
fluxos, processos de trabalho, acesso e relagdo com demais niveis de atencao.

Este estagio complementar tem 94 horas de prética, desenvolvido em dois
meses e 0s turnos e horarios deverdo ser pactuados nos servigos, junto as

equipes e os preceptores de campo.

- Atividades Complementares Praticas e Teoricas - ACPT (carga horaria de
96hs anuais)

Atividades Complementares Praticas (ACP):

Ementa: conjunto de atividades realizadas pelo residente fora do campo,
visando ao preparo para a execugdo de outras praticas, que ocorrem apos as 18
horas ou aos sabados. A pactuacgdao fica a critério dos campos, entre preceptores e
residentes, definindo-se a atividade a ser realizada e o tempo necessario para sua
producédo; sendo consideradas na avaliacdo semestral de campo do residente.

Exemplos de atividades: analise e preparacdo de casos clinicos atendidos,
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planejamento e organizacdo de grupos, elaboracdo e confeccdo de materiais
educativos para o servigo.

Atividades Complementares Teoricas (ACT)

Ementa: periodo destinado a realizacdo de leituras e demais atividades
referentes aos espacos tedricos, bem como estudos individuais.

As ACPT serdo bimensalmente apresentadas aos preceptores (nos

horarios de supervisdo), registradas e discutidas em forma de diario de campo e
constardo como atividades feitas nos horarios de disperséo (18h as 20h).

Ementa conforme Matriz Curricular da COREMU

- Controle social

Carga horaria: Além realizacdo de 12h anuais (R1 e R2), conforme a Matriz
da COREMU, o Programa de Saude Mental prevé a realizacdo de mais 18h
anuais de controle social, o que se justifica pela relevancia do tema para a area de
conhecimento, além de serem horas de atividades complementares praticas
disponiveis.

Ementa: S&o compreendidas como atividades de controle social aquelas
realizadas pela sociedade civil com o objetivo de incidir sobre as politicas ou 0s
servicos de saude. Contemplam a participacdo em espacos colegiados ou
representativos e pressupdéem a paridade dos diferentes segmentos (usuarios,
gestores, trabalhadores e prestadores). Serdo consideradas as seguintes
atividades: 1- Conferéncia de Saude; 2- Plenaria de Conselho de Saude; 3-
Reunido de Comissdo de Conselho de Saude; 4- Reunido do Conselho Gestor do
GHC; 5- Encontro Regional ou Nacional de Residéncias Multiprofissionais em

Saude; 6- Audiéncia Publica (Especificar); 7- Outros.

- Semana tipica

Horéario | Segunda
07h

Terca

Atividade

08h Teodrica
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Atividade
Tedrica

09h

10h
11h

12h

13h Ati\{ic_lade

Tedrica
14h
15h
16h

17h

Atividade
Tedrica

18h Atividade Atividade Atividade Atividade
19h Complementar | Complementar | Complementar Complementar

20h Tedrica - TCR |Tedrica - TCR | Tebrica - TCR Teodrica

- Corpo Docente Assistencial:
NDAE: composto de um preceptor por nucleo, um residente por nucleo,
além do supervisor de programa e apoio pedagogico.

Apoio Pedagdgico do Programa:
Aline Zeller Branchi, licenciada em letras/mestra, COREMU GHC, 36h/semana;
Elisandro Rodrigues, pedagogo/doutorado, 36h/semana.

Preceptores
Adriana Canto Loguercio, Psicologa. Especialista em Psicoterapia de Orientacao

Analitica para Criancas e Adolescentes. CAPSi Pandorga, 36h/semanais.

Aline Rosado Hernandes, Terapeuta Ocupacional, Especialista em
Psicopedagogia Clinica e Institucional. Caps Il Bem Viver, 30h/semanais.

Carla Félix dos Santos, Enfermeira. Especialista em Saude Mental: Gestao,
Atencédo, Controle Social e Processos Educacionais. Mestra em Saude Coletiva.
Doutoranda em Enfermagem. Consultério na Rua, 36h/semanais.

Joana Plentz Marquardt, Psicéloga. Caps Il Bem Viver, 36h/semanais.

Marciane Diel, Assistente Social. Especialista em Residéncia Integrada em Saude
Mental, CAPS AD Ill Passo a Passo, 30h/semanais.

Milene Calderaro Martins, Terapeuta Ocupacional, Especialista em Reabilitacdo
Neurologica e em Saude Mental Coletiva. Consultério na Rua, 30h/semanais.

Rita Mello de Mello, Enfermeira, Doutora em Enfermagem. CAPS AD Il
36h/semanais.

Tatiane Vaz Silva, Assistente Social, Especialista em Terapia de Familia e
Psicologia Transpessoal. Capsi Pandorga. 30h/semanais.
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Patricia Martini, Enfermeira, Especialista em Saude Publica, Saude da Familia, e
em Gestdo de Redes de Atencdo. Mestra em Avaliacdo e Producdo de
Tecnologias para o SUS. CAPS AD lll, 36h/ semanais.

Tutores
Carla Félix dos Santos, Enfermeira. Especialista em Saude Mental: Gestao,
Atencdo, Controle Social e Processos Educacionais. Mestra em Saude Coletiva.
Doutoranda em Enfermagem. Consultério na Rua, 36h/semanais.
Rita Mello de Mello, Enfermeira, Doutora em Enfermagem. CAPS AD IIl.
36h/semanais.
Patricia Martini, Enfermeira, Especialista em Saude Publica, Saude da Familia, e
em Gestdo de Redes de Atencdo. Mestra em Avaliagdo e Producdo de
Tecnologias para o SUS. CAPS AD lll, 36h/ semanais.

Docentes Eixo Transversal Seminario Integrado
Aline Zeller Branchi, licenciada em letras/mestra, COREMU GHC, 36h/semana;
Elisandro Rodrigues, pedagogo/doutor, COREMU GHC, 36h/semana;
Thaiani Farias de Castilhos, psicologa/mestra, COREMU GHC, 36h/semana.

Eixo transversal da &rea de concentracdo: Semindrios de Programa
Leticia Abruzzi Gigghi, farmacéutica, Mestra em Atencdo Farmacéutica, CAPS AD
I, 36h/semanais.
Christiane Silveira Kammsetzer, Psicéloga, Mestra em Psicologia Social e
Institucional. CAPS i Pandorga, 36h/semanais.
Vanessa Flores Braga, Médica Psiquiatra, Especialista em Terapia Sistémica
Individual, Familiar e de Casal. CAPS AD lll, 44h/semanais.
Lucenira L. Kessler, Psicbloga, Especialista em Saude Publica, Mestra e Doutora
em Antropologia Social. CAPS AD lll, 36,6h/semanais.

Eixo especifico da area profissional: Seminarios de Nucleo
Adriana Canto Loguercio, Psicologa. Especialista em Psicoterapia de Orientacéo
Analitica para Criancas e Adolescentes. CAPSi Pandorga, 36h/semanais.
Aline Rosado Hernandes, Terapeuta Ocupacional, Especialista em
Psicopedagogia Clinica e Institucional. Caps Il Bem Viver, 30h/semanais.
Carla Félix dos Santos, Enfermeira. Especialista em Salde Mental: Gestéo,
Atencdo, Controle Social e Processos Educacionais. Mestra em Saude Coletiva.
Doutoranda em Enfermagem. Consultorio na Rua, 36h/semanais.
Joana Plentz Marquardt, Psicologa. Caps Il Bem Viver, 36h/semanais.
Marciane Diel, Assistente Social. Especialista em Residéncia Integrada em Saude
Mental, CAPS AD lll Passo a Passo, 30h/semanais.
Milene Calderaro Martins, Terapeuta Ocupacional, Especialista em Reabilitacdo
Neurologica e em Saude Mental Coletiva. Consultério na Rua “Pintando Saude”,
30h/semanais.
Rita Mello de Mello, Enfermeira, Doutora em Enfermagem. CAPS AD Il
36h/semanais.
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Tatiane Vaz Silva, Assistente Social, Especialista em Terapia de Familia e
Psicologia Transpessoal. Capsi Pandorga. 30h/semanais.

Patricia Martini, Enfermeira, Especialista em Saude Publica, Saude da Familia, e
em Gestdo de Redes de Atencdo. Mestra em Avaliacdo e Producdo de
Tecnologias para o SUS. CAPS AD lll, 36h/ semanais.

Eixo especifico da &rea profissional: Supervisédo de nucleo/campo
Adriana Canto Loguercio, , Psicéloga. Especialista em Psicoterapia de Orientacao
Analitica para Criancas e Adolescentes. CAPSi Pandorga, 36h/semanais.
Aline Rosado Hernandes, Terapeuta Ocupacional, Especialista em
Psicopedagogia Clinica e Institucional. Caps Il Bem Viver, 30h/semanais.
Carla Félix dos Santos, Enfermeira. Especialista em Saude Mental: Gestéo,
Atencédo, Controle Social e Processos Educacionais. Mestra em Saude Coletiva.
Doutoranda em Enfermagem. Consultério na Rua, 36h/semanais.
Joana Plentz Marquardt, Psicologa. Caps Il Bem Viver, 36h/semanais.
Marciane Diel, Assistente Social. Especialista em Residéncia Integrada em Saude
Mental, CAPS AD IIl Passo a Passo, 30h/semanais.
Milene Calderaro Martins, Terapeuta Ocupacional, Especialista em Reabilitacdo
Neurolégica e em Saude Mental Coletiva. Consultorio na Rua “Pintando Saude",
30h/semanais.
Rita Mello de Mello, Enfermeira, Doutora em Enfermagem. CAPS AD Il
36h/semanais.
Tatiane Vaz Silva, Assistente Social, Especialista em Terapia de Familia e
Psicologia Transpessoal. Capsi Pandorga. 30h/semanais.
Patricia Martini, Enfermeira, Especialista em Saude Publica, Saude da Familia, e
em Gestdo de Redes de Atencdo. Mestra em Avaliacdo e Producdo de
Tecnologias para o SUS. CAPS AD lll, 36h/ semanais.
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Anexos

ANEXO A

Instrucdo normativa — preceptoria

GRUPO HOSPITALAR‘CONCEICiO

-ﬂ HOSPATAL M S DL OONCEICAD € A, ek} CHILJ 03 THY VIBTOO130 - Av. Frmscionn Troin. S54  F18 1 3987 5000 « Pomn Alsor - K5 - CEF B1380 300
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Wirsuiadas ae Minitrio o Sedde - Decreto v 19 24a90

GHC-DIRET.1247/17

INSTRUGAO NORMATIVA n° 26/17, de 18 de dezembro de 2017

DISPOE SOBRE A PRECEPTORIA
DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL NO AMBITO
DO GHC.

A Diretoria do Hospital Nossa Senhora da Conceigdo S.A. — HNSC e suas Filiais
que comp8em o chamado Grupo Hospitalar Conceigdo — GHC, no use de suas atribuigbes
legais e estatutarias e considerando a necessidade de regulamentar a politica de concesso
de adicionais de preceptoria aos Preceptores dos Programas que compdem a Residéncia
Multiprofissional em Salde do Grupo Hospitalar Conceigdo — RMS/GHC;

Considerando o disposto na Lei n® 11,129, de 30 de junho de 2005, que institui a
Residéncia Multiprofissional em Saulde;

Considerando o estabelecido na Portaria Interministerial n® 1.077, de 12 de
novembro de 2009, que dispe sobre os Programas de Residéncia Multiprofissional em
Saude;

Considerando a Resolugao da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional
em Saude — CNRMS n° 2, datada de 13 de abril de 2012;

Considerando o disposto na Resclugdo da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Salde = CNRMS n® 5, de 7 de novembro de 2014;

Considerando o que estabelece o Regimento Interno da Residéncia
Multiprofissional em Salde do Grupo Hospitalar Conceicao

DETERMINA que:

Art.1®  Esta Instrugdo Normativa regulamenta, no &mbito da Residéncia Multiprofissional
em Salde do Grupo Hospitalar Conceigdo, a concessdo de Adicionais de
Preceptoria, a fungéo a ser desempenhada pelo empregado detentor do Adicional
de Preceptoria e o quantitativo de Supervisores e Preceptores nos Programas.

Art. 2° O Supervisor de Programa, empregado que atenda ao estabelecido nos artigos 24
e 26 do Regimento Interno da Residéncia Multiprofissional em Satde do Grupo
Hospitalar Conceigdo, recebera Adicional de Preceptoria pelo desempenho da
funcéo.

Paragrafo anico. A fungio do Supervisor de Programa compreende atividades de
ensino e formagdo junto aos residentes dos Programas

Residéncia Multiprofissional em Saude do Grupo Hospitalar
Conceiglo, além de responderem pela supervisdo gj do

\ Pregrama respectivo, conforme Wﬁtabﬂem s no
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Regimento Interno de Residéncia Multiprofissional em Satde do
Grupo Hospitalar Conceigo.

Art. 3° O Preceptor, empregado que atenda ao estabelecido no artigo 26 do Regimento
Interno da Residéncia Multiprofissional em Salide do Grupo Hospitalar Conceigdo,
recebera Adicional de Preceptoria pelo desempenho da fungao.

Paragrafo Unico. A fungiio do Preceptor compreende atividades de ensino e
formacdo, bem como atividades de tutoria e supervisdo dos
residentes de sua Area Profissional, das demais Areas
Profissionais e nos Cenarios de Praticas, compreendendo, ainda,
o planejamento e execugdo das atividades tedricas, que
caracterizam o ensino & o aprendizado multiprofissional.

Art. 4° Compreende-se como Cendrios de Praticas 0s locais onde sdo realizados as
atividades de formagéo em servigo.

Art. 5° Cada Programa da Residéncia Multiprofissional em Saude do Grupo Hospitalar
Conceicdo tera 1 (um) Supervisor de Programa.

Art. 8° Os Programas de Onco-Hematologia, Atengio Materno-Infantil e Obstetricia,
Atencfo ao Paciente Critico e Cirurgia do Trauma Bucomanxilofacial terdo:
| =1 (um) Preceptor em cada Area Profissional para cada 3 (trés) residentes da
respectiva profissdo’ e
II'- 1 (um) Preceptor em cada Cenario de Pratica.

Art. 7° O Programa de Saude Mental tera:
I - 1 {um) Preceptor por Area Profissional para cada 3 (trés) residentes da
respectiva profisséio; e
Il - 1 (um) Preceptor para cada 3 (trés) residentes do Cenario de Pratica,

Art. 8% O Programa de Saude da Familia e Comunidade tera:
I - 1 (um) Preceptor para cada 3 (trés) Residentes do Cendrio de Pratica:
Il - 1 (um) Preceptor por Area Profissional para cada 3 (irés) residentes das Areas
profissionais de Nutrigio, Farmécia e Terapia Ocupacional: e
Il - 1 (um) Preceptor de referéncia para o Cenario de Pratica da Residéncia
Descentralizada.

Art. 8° O Programa de Gest&o tera 1 (um) Preceptor para cada 3 (irés) residentes.

Art. 10. Esta Instrugao Normativa entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicbes
em contrario.
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ANEXO B

Cenérios de prética proprios:

1. CAPS AD Ill Passo a Passo: Destina-se ao atendimento especializado de
adultos com sofrimento ou transtorno mental graves decorrentes do uso abusivo
de alcool e/lou outras drogas trabalhando na perspectiva da reabilitacdo
psicossocial. O funcionamento do servigo ocorre nas 24 horas do dia e em todos
os dias da semana, inclusive finais de semana e feriados. O acolhimento se da na
modalidade “portas abertas”, ou seja, ndao € necessario agendamento. Possui
leitos de observacéo e de acolhimento noturno. S&o atendidas situacdes de crise e
é realizado encaminhamento para internacao hospitalar (via sistema de Gestdo de
Internac6es Hospitalares - GERINT) ou acolhimento noturno no servigo, apés
avaliacdo multidisciplinar, sendo que as acdes sao realizadas por equipe
multidisciplinar, englobando atendimentos individuais e grupais. A atuacao se da
em conjunto com a rede de servicos de forma intersetorial. Faz parte das
atividades do CAPS AD encaminhamentos para comunidades terapéuticas

conveniadas com o municipio e o estado.

2. CAPS Il Bem-viver: Atencao especializada a satude mental do adulto, realizada
através de acOes individuais e coletivas por equipe interdisciplinar. O servico
atende usudrios a partir de dezoito anos de idade com transtornos mentais
severos e persistentes, que apresentem agravamento do sofrimento psiquico, com

prejuizo nas areas ocupacionais, sociais e de autocuidado.

3. CAPSi Pandorga: oferece atencédo a saude mental a infancia e a adolescéncia,
realizada através de acdes individuais e coletivas por equipe interdisciplinar.
Acompanhamento de criancas e adolescentes de 0 a 18 anos em sofrimento
psiquico e/ou com transtorno mental severo e persistente, assim como seus
familiares. Atuagao na rede de atencao intersetorial com os setores de educacgéo,
assisténcia social, sistema juridico e com outros Orgaos tais como conselhos
tutelares. Também realiza-se acdes de matriciamento em saude mental com a

rede.
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4. Consultério na Rua Pintando Saude: O Consultério na Rua é formado por
uma equipe multiprofissional que realiza abordagens as pessoas em situacdo de
rua na Zona Norte de Porto Alegre. O objetivo da equipe € o atendimento de
pessoas em vulnerabilidade psicossocial que se utilizam da rua como espaco de
moradia/sobrevivéncia, atendendo ‘in loco’ e trabalhando na perspectiva da
reducdo de danos e clinica ampliada, além de acompanhar e facilitar o acesso

desta populacéo a rede de saude e intersetorial do municipio.

5. Unidades de saude do GHC: Equipes multidisciplinares de Atencéo Priméria a
Saude (APS) nas quais os residentes realizam estagio complementar de vivéncia
em APS. Unidades pactuadas: Nossa Sra Aparecida, Bardo de Bagé, Jardim

Leopoldina, Jardim Itu e Costa e Silva.

6. Ambulatério AMIG: Equipes multidisciplinares de Atencdo Primaria a Saude
(APS) nas quais os residentes realizam estadgio complementar de vivéncia a

populacéo trans, travestis e ndo-binarias.
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ANEXO C

Eixo transversal da &rea de concentracdo: Seminérios de Programa

Divide-se em trés principais eixos e aborda os seguintes temas:

Eixo tematico 1:

Historia, contextos e desafios da SM no Brasil - Politicas Publicas em SM,
Modelos de atencdo em SM, Formas de subjetivacdo contemporéaneas e as
especificidades, Sociedade Contemporanea e processos de subjetivacao.

Eixo tematico 2:

Processo de Trabalho em SM - Niveis de atencdo em SM, Nocao de crise
no campo da saude mental, A no¢éo de crise no atendimento em SM, Educacéo,
Comunicacado e Praticas Pedagdgicas em saude, A Clinica nos Equipamentos
Substitutivos de Saude Mental, Gestdo do cuidado e dos servicos de Saude na
perspectiva de RD.

Eixo tematico 3:

O cuidado integral em SM - Psicopatologias a partir dos ciclos vitais,
Intermiténcias da morte, Vigilancia e Epidemiologia em salde: Enfase em SM,

Farmacologia aplicada a SM Coletiva.
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ANEXO D
Contetdos do eixo especifico da éarea profissional: Seminarios de
Campo

Lista de conteudos por cenario de prética:

CAPSi Pandorga

* Politica de saude mental para a infancia e para a adolescéncia no

Brasil: avancos e desafios

+ Ciclo vital com énfase na infancia e na adolescéncia;

» Desenvolvimento infantil;

* Psicopatologia na infancia e na adolescéncia;

* Transtorno do espectro autista;

* O brincar e a brincadeira;

* Psicofarmacos na infancia e na adolescéncia,

* Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e rede intersetorial na
infancia e na adolescéncia;

* Lesdo autoprovocada e tentativa de suicidio na infancia e na
adolescéncia;

* Género e sexualidade;

« Alcool e outras drogas na adolescéncia;

* Discussfes de casos clinicos e projeto terapéutico singular;

Caps Il Bem Viver

* Psicopatologia;

» Grupos e oficinas enquanto recursos terapéuticos;

* Ambiéncia;

* Transferéncia e Contratransferéncia;

* Entrevistas iniciais, avaliagao do estado mental;

* Discussdes de caso e construcéo do plano terapéutico singular;
* RAPS e cuidado compartilhado;

* Psicofarmacos;

* Suicidio;

Projeto Pedagdgico 2021
Programa de Saude Mental



59

* Ciclo vital;
* Luto;
* Reinsercéo social e cidadania;

CAPS AD lll Passo a Passo

* Fluxos e critérios CAPS AD llI;

* RAPS;

» Dependéncia Quimica,;

* Entrevista Motivacional,

* Treinamento de habilidades sociais;

* Intervencgao breve;

* Modelo transteorico da mudanca;

* Legislacao vigente na Politica Nacional sobre drogas (13.840 de 5 de
junho 2019);

* Prevencao de recaida baseada em mindfulness;

* Projeto Terapéutico Singular (PTS);

* Familia e co-dependéncia;

» Comorbidades psiquiatricas associadas ao uso de substancias
psicoativas;

* Servicos socioassistenciais e beneficios sociais;

* Gestdo em saude mental;

* Reabilitacdo psicossocial;

* Reducéo de danos;

* Matriciamento em saude mental;

* Medicamentos e efeitos adversos;

* Tipos de contencao: verbal, quimica e mecanica;

* Risco de suicidio: plano, tentativa;

* Vigilancia Epidemiolégica;

Consultério na Rua:

* Clinica Ampliada;
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* Clinica Peripatética,

* Reducéo de Danos;

* Atuacgédo dos profissionais no Consultério na Rua;
» Capacitacao sobre Tuberculose;

* Violéncias;

* Infec¢Bes Sexualmente Transmissiveis;
* Territorializacéo;

* Vinculo;

* Rede de Atencao Psicossocial;

* Risco para suicidio;

* Populacdo em Situacao de Rua;

* Género e Raca na Populacéo de Rua,;

* Multi/Inter e transdisciplinaridade;

» Matriciamento em Saude Mental;
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ANEXO E
Conteudos e referéncias do eixo especifico da éarea profissional:
Seminarios de Nucleo

Lista de conteudos por nucleo profissional (revisados anualmente):

Enfermagem

* O Papel do Enfermeiro na Saude Mental (contexto histérico);

* Politica Nacional de Saude Mental;

* Resolucdo COFEN - Atuacao do Enfermeiro na Saude Mental,

* Psicopatologias e a Enfermagem;

* Reforma Psiquiatrica;

» Avaliacdo de Enfermagem em Saude Mental;

* SAE - Sistematizacédo da Assisténcia de Enfermagem,;

* Psicofarmacos;

* Manejo de Crise;

* Escalas de Avaliacdo: SNEP, ASSIST, MINI, CIWA e AVDs;

» Discussfes de casos;

+ Teleconsulta de Enfermagem - tempos de Pandemia;
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2008.
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Janeiro: Guanabara Koogan; 2002.

Psicologia
» Politica Nacional de Saude Mental;
* Atuacdo da psicologa na rede de saude com énfase nos dispositivos de
saude mental;
* Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia;
* Atendimento psicolégico online e teleatendimentos;
» Constituicdo psiquica do sujeito;
» Ciclo Vital;
* Psicologia, clinica ampliada e projeto terapéutico singular;
* Psicologia e populacéo em situacéo de rua;
* Psicologia e grupos;
* Psicologia e adicoes;
* Psicologia em emergéncias e desastres;
+ LesOes autoprovocadas e tentativas de suicidio;
+ Aspectos éticos da atuacao da psicéloga;
» Psicopatologia contemporanea e diagnosticos;

* Discussoes de casos clinicos;
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Artigos em revistas cientificas da area.

Servico Social
» Atuacédo do(a) assistente social na Politica de saude;
* Processo de trabalho do(a) assistente social na saude mental;
» Trabalho do(a) assistente social com familias na saude mental,
+ Etica profissional em Servigo Social;
* Trabalho multidisciplinar e interdisciplinar;
+ Trabalho em rede;

» Estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos;
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* Questédo social, expressdes e desdobramentos;
* Reabilitagéo psicossocial,
* ViolagOes de direitos.
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- Artigos em revistas cientificas.

Terapia Ocupacional

* O papel do T.O. nas equipes multidisciplinares em Saude Mental;

+ Plano terapéutico singular, desenvolvimento de autonomia e
independizacao dos sujeitos;

* Modelos de avaliacédo e protocolos em Terapia Ocupacional,

+ Atendimentos de T.O. online e teleatendimentos;

+ Género, sexualidade e populacdo LGBTQI;

* Terapia ocupacional e Adicdes;

* Impacto neuroldgico do uso de substancias psicoativas e a intervengdo do
T.0,;

» O Brincar enquanto recurso terapéutico;

* Grupos e Oficinas;

+ Ciclo vital,

+ Terapia ocupacional e populacdo em situacao de rua,

» Discussoes de casos clinicos;
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ANEXO F

Descricao das Atividades Complementares Praticas e Tedricas
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Descricdo das Atividades Complementares Préatica (ACPT) em 1 ano
(96h)

CHR1

CHR2

Producéo de plano de agao para o campo

Preparacao e planejamento de atividades préticas: grupos e oficinas

Producédo de material didatico e educativo

Preparacao de educacdo permanente para equipes

Preparacao de discusséo de casos

Participagéo das reunides do Controle social

30

30

Participacdo e postagem mensal dos relatérios na plataforma moodle ou
workflow

Participacao de atividade no sabado: campanha, acdes da saude mental,
acompanhamento de paciente

Escrita TCR - 3h por semana

Producéo de artigo

Aulas, seminarios., palestras entre 18h e 20h

Estagio Complementar Ambulatério Saude Trans

84 AMIG

120
PMPA

Total

96h

96h

As ACPT serdo bimensalmente apresentadas aos preceptores (nos horarios de supervisdo),
registradas e discutidas em forma de diario de campo e constardo como atividades feitas nos

horéarios de disperséo (18h as 20h).
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ANEXO G

Itineréario formativo:
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Turma 2021/2022

Campo

R1/R2

R1- marco de 2021 a fevereiro de 2022 e setembro de
2021 a fevereiro de 2022
R2- marco de 2021 a fevereiro de 2022

Duplale CAPS AD Il Passo a|2 R1 - Dupla R1 a ser definida desde que ndo sejam
Trio Passo do mesmo nucleo no campo
3 R2 (psico, TO e AS)
Dupla 2 CAPS Il Bem Viver 2 R1- Dupla R1 a ser definida desde que ndo sejam
e individual do mesmo nucleo no campo
A R2 ficara no campo (psico)
Dupla 3 CAPSi Pandorga 2 R1 - Dupla R1 a ser definida desde que nédo sejam
e dupla 4 do mesmo ndcleo no campo
2 R2 (TO e enf))
Dupla 5 Consultério na Rua 2 R1 2 R1 - Dupla R1 a ser definida desde que nao
sejam do mesmo nucleo no campo -
Estagios

Estagio Atencéo

Primaria
a Saude

mai-jun

ago-dez

2 meses

2 turnos/semana

96 horas

Estagio Optativo
2 meses, com carga horéria minima de 30h semanais

Atividades de Controle Social

Durante todo o ano (30

horas anuais)

Plenéarias do Conselho Municipal de Saude de Porto
Alegre

(quintas-feiras a noite, quinzenalmente)

Comissao de Saude Mental do Conselho Municipal de
Saude de Porto Alegre; (tercas-feiras pela manha,
guinzenalmente)

Cursos online autorizados pela COREMU cuja
tematica é controle social na saude;

Lives promovidas por 6rgdos do controle social na
saude municipal e estadual;
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