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Grupo Hospitalar Conceição 

Residência Multiprofissional em Saúde do GHC

Programa XXXXXXXXXXX
PROJETO DE ESTÁGIO OPTATIVO

LOCAL ONDE O ESTÁGIO SERÁ REALIZADO
Nome do Residente
Profissão
LOCAL
Mês, ano
1. Introdução

Contextualização da Residência Multiprofissional ou em Área da Saúde, do Programa e do estágio optativo no SUS e dentro da estrutura curricular.

Contextualização e justificativa do estágio.

2. Caracterização do Local de Estágio

Informações gerais sobre o local do estágio e sua inserção na rede de saúde local.

3. Objetivos do Estágio

Descrição dos objetivos gerais e específicos do estágio. 

4. Metodologia

Descrições gerais de como será desenvolvido o estágio.


4.1. Período de realização do estágio

Informar data de início e de finalização do estágio.

4.2. Carga Horária Total e Semanal

Informar a carga horária total e semanal do estágio e os turnos e horários em que ele será desenvolvido. 

4.3. Responsável e Supervisor local do estágio 

Informar o responsável geral e o supervisor local do estágio (nome, função e contatos).

4.4. Atividades a serem desenvolvidas durante o estágio 

Descrever as atividades que deverão ser desenvolvidas (ou pretende-se desenvolver) durante o estágio.

5. Considerações Finais Referentes ao Plano Estágio

Definir o compromisso do residente em apresentar um relatório do estágio optativo, no máximo, 7 dias após a conclusão deste.
- ao local onde o estágio foi realizado;

- ao preceptor de referência;

- ao Supervisor do Programa.

Definir o compromisso do residente em entregar, no máximo, 7 dias após a conclusão deste, as listas de presença e avaliação final do estágio:

- ao preceptor de referência (para ciência e subsídio à avaliação semestral);

- ao Supervisor do Programa.

Definir o compromisso do preceptor de referência de avaliar o desenvolvimento do estágio dentro do percurso pedagógico do residente e de encaminhar a documentação acadêmica.

6. Referências


Referências bibliográficas do material utilizado como embasamento teórico.

