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MINISTERIO DA SAUDE
GRUPO HOSPITALAR CONCEIGAO

GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM AVALIAGAO DE TECNOLOGIAS PARA O SUS

) EDITAL 01/2026 ) )
SELEGAO DO MESTRADO PROFISSIONAL EM AVALIAGAO E PRODUGAO
DE TECNOLOGIAS PARA O SUS

A Geréncia de Ensino e Pesquisa — GEP do Grupo Hospitalar Conceicdo — GHC
torna publico o Edital do Processo Seletivo visando a selecdo de candidatos para
preenchimento de vagas de discentes do Curso de Mestrado Profissional em
Avaliacdo e Producao de Tecnologias para o SUS - MP APTSUS, do Programa de
Pos-Graduacdo em Avaliacdo de Tecnologias para o SUS - PPG ATSUS, conforme
Homologacdo da 155% Reunido do Conselho Técnico Cientifico da Educacao
Superior CTC-ES, Parecer Conselho Nacional de Educacao / Camara de Educacao
Superior CNE/CES 344/2015, para ingresso no ano letivo de 2026, sendo regido
pelas normas e pelos procedimentos descritos neste Edital.

O Curso de MP APTSUS, da Geréncia de Ensino e Pesquisa — GEP —, visa formar
profissionais capazes de atuar de modo gerencialmente estratégico, em
organizacOes e sistemas de saude, a partir de um referencial de andlise critica de
avaliacdo e incorporacao de tecnologias na saude. O egresso devera ser capaz de
auxiliar, com o uso do rigor cientifico e com transparéncia, no processo de tomada
de decisbes, na definicdo de prioridades e no uso eficiente de recursos no contexto
sociossanitario do Sistema Unico de Satde - SUS. As linhas de pesquisa para
desenvolvimento dos anteprojetos sdo: Avaliacdo e producdo de tecnologias de
gestdo em saude; Avaliacdo e producdo de tecnologias na atencdo em saude; e
Avaliacdo e producao de tecnologias educacionais em saude.
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DEFINICOES GERAIS

I. O prazo de duracdo e as normas gerais de funcionamento do curso de MP
APTSUS, a carga horéria e os créditos exigidos observardo o disposto no Regimento
Interno do PPG ATSUS, disponivel em:
https://escolaghc.ghc.com.br/mestradoprofissionalregimentointerno.html

II. O curso tera inicio em agosto/2026. O Mestrado sera desenvolvido por meio de
atividades didaticas presenciais e/ou mediadas por tecnologias de comunicacéo
disponibilizadas nas modalidades sincronas, quando necessario. As aulas ocorrerdo
preferencialmente em trés dias consecutivos, mensalmente, no periodo de 24
meses, com a seguinte distribuicdo: quinta-feira (das 14h as 21h), sexta-feira (das 9h
as 17h) e sabados (das 9h as 17h), nas dependéncias do Grupo Hospitalar
Conceicdo. Poderdo ser ofertadas disciplinas em outros dias e horarios, quando
previamente divulgadas.

lll. A comprovacdo da proficiéncia em Lingua Inglesa devera ser apresentada
durante o primeiro ano do curso (até julho/2027).

IV. O processo de selecdo ocorrera em duas etapas. A primeira etapa refere-se a
prova de conhecimentos especificos, que é classificatoria e eliminatéria para a
etapa seguinte. A segunda etapa corresponde a avaliacdo de Curriculo Lattes,
Anteprojeto e Entrevista. Os candidatos selecionados terdo seus orientadores
definidos pela Comissédo de Pés-Graduacdo PPG ATSUS, respeitando a indicagdo
de orientacdo do discente, quando possivel. A distribuicdo dos alunos por orientador
levardA em conta a proposta de estudo, tendo como base a linha de pesquisa
pretendida, bem como a metodologia proposta e a disponibilidade dos orientadores.

V. As teméticas de estudos descritas nos anteprojetos dos candidatos devem
desenvolver temas pertinentes ao campo da Saude Coletiva e as linhas de
pesquisas deste Mestrado.

DO PUBLICO-ALVO

Art. 1°. A selecdo destina-se a profissionais portadores de diploma do curso de
graduacéo reconhecidos pelo MEC interessados no desenvolvimento de estudos do
campo da saude coletiva, com énfase na gestao, na assisténcia ou no ensino, e foco
na qualificagcdo e no aprimoramento das politicas publicas vinculadas ao SUS.

DO CRONOGRAMA

Art. 2°. O processo de selecdo sera organizado conforme o estabelecido neste
cronograma:


https://escolaghc.ghc.com.br/mestradoprofissionalregimentointerno.html
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Atividade

Periodo

1. Inscricbes

Das 13h do dia 01/04 as
13h do dia 1°/05/2026
(horério de Brasilia)

2. Periodo de solicitacdo de isencéo da taxa 01 a 06/04/2026
3. Divulgacéo da lista de candidatos isentos 13/04/2026

4. Periodo de recursos contra isencdo da taxa 14 e 15/04/2026
5. Respostas aos recursos de isencao da taxa 22/04/2026

6. Ultimo dia para efetuar o pagamento bancario e envio do laudo médico

para candidato inscrito no segmento PcD, solicitacdo de atendimento especial e 04/05/2026
declaracdo para candidato quilombola

7. Lista preliminar de candidatos inscritos 11/05/2026

8. Periodo de recursos das inscri¢cdes 12 e 13/05/2026
9. InscrigBes Homologadas — Lista definitiva de inscritos 18/05/2026
10. Prova de conhecimentos especificos — 1% etapa d:s?/gr?/;gigh
11. Divulgacgéo do gabarito das questdes objetivas — 12 Etapa 01/06/2026

12. Periodo de recursos sobre as questdes objetivas — 12 etapa

02 e 03/06/2026

13. Respostas aos recursos — 12 etapa, gabarito definitivo, lista de resultados e
prazo de recursos

10/06/2026

14. Prazo de recursos contra lista de resultados (notas) das questdes objetivas

11 e 12/06/2026

15. Divulgacgéo da lista definitiva de resultados (notas) das questfes objetivas e
da lista de resultados (notas) das questdes discursivas

16/06/2026

16. Periodo de recursos contra lista de resultados (notas) das questfes
discursivas

17 e 18/06/2026

17. Divulgacéo final dos classificados na 12 etapa

22/06/2026

18. Entrega dos documentos referentes a segunda etapa na Secretaria da
Escola GHC ou recebimento via correio postal (com AR)

23/6 a 26/06/2026
das 8h as 17h

19. Segunda chamada para entrega de documentos se houver vagas
remanescentes por auséncia ou desclassificacdo de candidato.

29/06/2026

20. Entrega dos documentos na Secretaria da Escola GEP/GHC, exclusiva
para candidatos convocados em segunda chamada

30/06/2026 e 01/07/2026
das 8h as 17h

21. Andlise de Curriculo e Anteprojeto

02 a 03/07/2026

22. Divulgacéo do agendamento das entrevistas 06/07/2026
23. Entrevistas 08 a 10/07/2026
24. Divulgacéo do resultado da 22 etapa 13/07/2026
25. Vistas e recursos da 22 etapa 14/07/2026
26. Resposta aos recursos da 22 etapa 15/07/2026
27. Divulgacéo final da lista de aprovados 17/07/2026
28. Avaliacdo e afericdo da autodeclaracdo pela Comissdo de 21/07/2026
Heteroidentificacdo de Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-racial do GHC 9n
para candidatos negros e indigenas

29. Periodo de recursos sobre a avaliagdo e afericdo da autodeclaracdo pela

Comissédo de Heteroidentificacdo para verificacdo da Autodeclaragdo Etnico 22/07/2026

racial

30. Matriculas

23 e 24/7/2026

31. Chamada de suplentes, se ocorrer 27/07/2026
32. Matricula dos candidatos da 22 chamada 28/07/2026
33. Inicio das aulas 20/08/2026
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Art. 3°. Serdo disponibilizadas 20 (vinte) vagas, sendo estas distribuidas em trés
grupos especificos:

I. Grupo 1 (um): profissionais do quadro permanente de empregados, que ocupam
cargo de nivel superior no GHC, com 02 (dois) ou mais anos de vinculo empregaticio
— 07 (sete) vagas.

II. Grupo 2 (dois): profissionais com formacgéo e/ou atuagdo no campo da saude — 07
(sete) vagas.

lll. Grupo 3 (trés): profissionais do quadro permanente de servidores da Secretaria
Estadual de Saude do Rio Grande do Sul — 06 (seis) vagas.

§ 1°. Em cada grupo serédo destinadas 04 vagas aos candidatos negros (pretos e
pardos), indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia, uma para cada
categoria.

8 2° No caso de ndo preenchimento das vagas referentes aos grupos e/ou
segmentos, serdo chamados os candidatos aprovados segundo a ordem de
classificacéo, respeitando a prioridade para o proprio grupo de origem da vaga.

8 3°. A Geréncia de Ensino e Pesquisa verificara junto a Geréncia de Gestdo de
Pessoas do GHC, antes da homologacédo das inscricfes, se os candidatos inscritos
para concorrer as vagas do Grupo 1 (um) atendem aos requisitos estabelecidos
neste artigo.

8 4°. Os candidatos inscritos para concorrer as vagas do grupo 3 deverao anexar
comprovante de servidores do quadro permanente da Secretaria Estadual de Saude
do Rio Grande do Sul. Este comprovante serda checado pelo Programa de Pés
Graduacao junto a Secretaria de Saude do estado do Rio Grande do Sul.

Art. 4°. As vagas ofertadas aos candidatos autodeclarados negros, quilombolas e
indigenas e as pessoas com deficiéncia serdo reservadas por especificidade,
destinando-se em cada grupo uma vaga para cada segmento.

Art. 5° Entende-se por negro, indigena e quilombola aquele que assim se
autodeclarar, sendo que participara da selecdo em igualdade de condicoes,
guardadas as especificidades e garantias legais, com os demais candidatos no que
se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao,
conforme o processo descrito neste Edital.

8§ 1° Os candidatos negros e indigenas classificados serdo convocados
posteriormente para comparecer a Comissédo Especial do GHC, a fim de verificar se
sua condicéo atende a legislacao.

§ 2° Os candidatos convocados para avaliacdo pela Comissdo Especial do GHC
deverdo comparecer a fim de verificar a veracidade da autodeclaragdo munidos com
documento de identidade oficial e outros que julgar necessarios para comprovagao,
sendo facultativo a Comisséo solicitar complementacéo de informacoes.
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§ 3°. A inobservancia do disposto no paragrafo 2° deste artigo acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos negros e indigenas.

Art. 6°. Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas na legislacéao pertinente a tematica.

§ 1°. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia e assinalar o tipo de
atendimento especial que necessita, se for o0 caso;

b) encaminhar, impreterivelmente, nos prazos citados no Cronograma deste Edital,
por meio da &rea do candidato no endereco eletrébnico www.objetivas.com.br, a
imagem legivel do documento de identidade e a imagem legivel do laudo médico
emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados até o Ultimo dia de inscricéo,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID- 10),
contendo a assinatura do médico, carimbo com seu niumero no Conselho Regional
de Medicina, bem como a provavel causa da deficiéncia; O laudo médico que ateste
o Transtorno do Espectro Autista (TEA) terd validade por prazo indeterminado,
sendo dispensada a exigéncia de data de emisséo recente ou atualizagédo periddica,
em conformidade com o carater permanente da condicao.

c) o envio da documentacéo € de responsabilidade do candidato.

§ 2°. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas na
legislacdo proépria, participara do Processo Seletivo Publico em igualdade de
condicbes aos demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao
conteldo destas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgdo, ao horario e ao local de
aplicacao da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

§ 3°. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico até o prazo determinado,
nao serd considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal op¢éao no ato da inscrigao.

§ 4°. A relacdo dos candidatos que solicitaram, na inscrigdo, concorrer na condicdo
de pessoa com deficiéncia sera divulgada na internet, no endereco eletronico
www.objetivas.com.br, na ocasido da divulgacdo da lista preliminar de inscritos,
conforme cronograma deste Edital.

8 5° O candidato podera interpor recurso referente ao indeferimento da solicitacéo
de reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, via internet, por meio da area do
candidato no endere¢co eletrdbnico www.objetivas.com.br, no periodo
estabelecido no cronograma deste Edital.

8 6°. As informagdes prestadas no formulério de inscricdo online serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o INSTITUTO OBJETIVA do direito de
excluir do Processo Seletivo Publico aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa e correta, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.
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8§ 7° Os candidatos que se declararem como pessoa com deficiéncia, se néo

eliminados no Processo Seletivo, serdo convocados, na ocasido da matricula, para
apresentacao do laudo médico (artigo 22, inciso 11l deste Edital).

Art. 7°. Entende-se por quilombola, moradores das comunidades remanescentes dos
quilombos, conforme artigo 68 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 e Lei 14.723, de 13 de novembro de 2023.

§ 1°. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) no ato da inscricdo, declarar-se quilombola;

b) encaminhar, impreterivelmente, nos prazos citados no Cronograma deste Edital,
por meio da area do candidato no endereco eletrbnico www.objetivas.com.br, a
imagem legivel do documento de identidade e a imagem legivel da declaracdo
original expedida pela Fundagéo Cultural Palmares na qual conste o reconhecimento
oficial do quilombo ao qual o candidato pertence.

c) A condicédo de quilombola sera comprovada mediante a apresentacdo de Certiddo
de autodefinicdo da Fundacéo Cultural Palmares, da declaragéo de que o candidato
reside na comunidade quilombola, assinada pelo Presidente/Coordenador da
Associacdo, bem como de mais duas testemunhas da prépria comunidade, sendo
gque uma das testemunhas devera fazer parte da Direcdo/Coordenacdo da
Associacao.

DA INSCRICAO

Art. 8°. No momento da inscri¢cdo, o candidato devera optar para qual grupo de vagas
(Grupo 1 ou Grupo 2 ou Grupo 3) pretende concorrer, bem como autodeclarar que
preenche o0s requisitos necessarios para concorrer as vagas destinadas ao
segmento conforme descrito neste Edital.

Art. 9°. O candidato optante do segmento de pessoa negra, indigena, quilombola ou
de pessoa com deficiéncia devera declarar-se no formulario de inscricao,
preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados; e, caso necessite de
condicBes especiais para participacdo nas etapas do processo, devera formalizar o
pedido através do formulario eletrdnico de inscricdo, informando as necessidades e
especificidades requeridas, sendo facultado, a organizadora, o deferimento ou
indeferimento do pedido, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

a) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacéo das provas,
além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela
guarda da crianca.

b) O INSTITUTO OBJETIVA nao disponibilizara acompanhante para guarda de
crianca no dia da prova. A candidata nessa condicdo que nao levar acompanhante
nao realizara a prova.

c) O candidato que utilizar protese auditiva, somente poderd permanecer com 0
aparelho durante a aplicacdo da prova, se enviar laudo médico contendo a
comprovacao de que se faz necessaria a utilizacao da protese.
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d) Caso o candidato, que utilize prétese auditiva ndo envie o laudo médico, podera

apenas utilizd-la no momento de leitura das instru¢cdes dadas pelos fiscais, sendo
gue durante a realizacdo da prova, devera retira-la.

§ 1° Para concorrer as vagas reservadas para o0s candidatos que se
autodeclararem negros e indigenas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros e
indigenas, preenchendo a autodeclaracdo de que € preto, pardo ou indigena,
conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

§ 2° O candidato que, no ato de inscricdo, ndo declarar a opgdo de concorrer as
vagas reservadas para pessoas negras, indigenas, quilombolas e pessoas com
deficiéncia deixara de concorrer as vagas reservadas e ndo podera interpor recurso
em favor de sua situacao.

8 3° A relacdo dos candidatos que se autodeclararam, na inscricdo, negros,
indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia, conforme legislacdo vigente, sera
divulgada na internet, no endereco eletrénico www.objetivas.com.br, na ocasiao
da divulgacdo da lista preliminar de inscritos, que se dara conforme o cronograma
deste Edital.

8 4°. O candidato podera interpor recurso referente ao indeferimento da solicitagdo
de inscricdo para a vaga de pessoa negra, indigena, quilombola ou com deficiéncia,
via internet, por meio da &rea do candidato no endereco eletrénico
www.objetivas.com.br, no periodo estabelecido no cronograma deste Edital.

8 5° Na hipotese da néo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela
Reserva de Vagas para Cotas, as vagas serao revertidas para os demais candidatos
aprovados na lista geral.

8§ 6° Os candidatos negros e indigenas cujas autodeclaracbes ndo forem
confirmadas pela Comissdo de Analise de Documentacdo e Verificagcdo da
Autodeclaracao, constardo na lista geral.

8§ 7°. Perdera a vaga referente a cota, o candidato que ndo comparecer a sessao de
verificacdo, na data e local informados (candidatos negros e indigenas), e figurara na
lista geral, bem como aqueles que ndo entregarem a declaragcédo oficial por 6rgéo
competente, quando referente a quilombolas e laudo médico para pessoas com
deficiéncia.

Art. 10°. Para a realizacdo das inscrigcdes, que serdo feitas exclusivamente pela
internet, o candidato devera preencher o formulario de inscricdo disponivel na area
do candidato no endereco eletrbnico www.objetivas.com.br, no periodo
estabelecido no cronograma deste Edital.

8§ 1°. O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 180,00 (cento e oitenta reais).

8 2°. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera estar de acordo e dar ciéncia
de conhecimento de todo deste Edital.
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§ 3°. Devera ser preenchido, no Formulario Eletrénico de Inscricdo, entre outros: o
nome completo do candidato, o nimero do CPF e o nimero do Documento de
Identidade que tenha fé publica. Para fins de inscricdo neste Processo Seletivo,
serdo aceitos como documentos de identidade: as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢Bes Exteriores; as cédulas de identidade
fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a Carteira
Nacional de Habilitacdo, com fotografia e assinatura, na forma da Lei Federal n°
9.503/1997.

8§ 4° Apos o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo, o candidato
devera imprimir o documento (registro provisério de inscricdo) para o pagamento de
sua taxa de inscricdo, que devera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria. O
candidato devera observar o horéario de recebimento do meio a ser utilizado para fins
de pagamento. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o ultimo
dia estabelecido no Cronograma deste Edital. O INSTITUTO OBJETIVA, em
hipotese alguma, processara qualquer registro de pagamento em data posterior.

§ 5° O candidato tera seu pagamento de taxa efetivado no site somente quando o
INSTITUTO OBJETIVA receber a confirmacdo desse pagamento da instituicdo
bancaria. O INSTITUTO OBJETIVA nédo se responsabiliza por inscricdes nédo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8 6°. Cabe ao candidato acompanhar a homologacéo das inscri¢cdes, tendo em vista
que o INSTITUTO OBJETIVA nédo se responsabiliza por omissdes decorrentes de
falhas de ordem técnica, de congestionamentos de computadores e de linhas de
comunicacao e envio de documentos.

§ 7°. Para o candidato isento ou ndo que realizar mais de uma inscricao, sera
considerada valida somente a Ultima inscricdo efetivada, sendo entendida como
efetivada a inscricdo paga ou isenta. Caso haja mais de uma inscricdo paga em
um mesmo dia, serd considerada a Ultima inscricdo efetuada no sistema do
INSTITUTO OBJETIVA (a de maior nimero).

§ 8° A homologacédo do pedido de inscricdo sera publicizada aos candidatos por
meio de Edital disponibilizado na pagina do INSTITUTO OBJETIVA, conforme
Cronograma deste Edital, ap0s verificada a quitagdo do pagamento da taxa de
inscricdo. E em caso de ndo homologacéo, sera disponibilizado na area do
candidato no endereco eletrdnico www.objetivas.com.br, o motivo (exceto dos
nao pagos), cabendo recurso, que devera ser formulado conforme o previsto no Art°.
21, paragrafo 13, deste Edital.

8 9° A homologacdo das inscricbes ndo abrange os requisitos que devem ser
comprovados somente por ocasido da matricula.

8 10° No periodo de homologacdo das inscricdes, os documentos comprobatorios
dos candidatos por reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e candidatos
guilombolas — seréo avaliados de acordo com Art. 6°, 819, letra “b” e Art. 7°, 819, letra
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“b”, respectivamente; e para os candidatos negros e indigenas, que sera feito

anteriormente a matricula, pela Comissao de Anélise de Documentacéo e Verificacdo
da Autodeclaracéo.

Art. 11. Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo, conforme previsto no
Decreto n° 6.593/2008, o candidato que:

|. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico);

Il. For membro de familia de baixa renda, nos termos da legislacéo vigente;

lll. Declarar que atende a condicdo estabelecida neste artigo, conforme Anexo C -
Requerimento de isencéo da taxa de inscricdo da selecdo de mestrado.

§ 1°. Para solicitar a isengdo, no ato da inscri¢do, no campo proprio, o candidato
deverd: Indicar o Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

§ 2°. O candidato que preencher os requisitos do dispositivo citado no artigo 11 e
desejar isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, neste Processo Seletivo,
podera requeré-la, no periodo estabelecido no Cronograma, por meio de
preenchimento de formulario eletrénico especifico, disponivel na area do _candidato
no enderego eletrobnico www.objetivas.com.br, devendo o candidato
obrigatoriamente:

[. Informar niamero do CPF;

II. Informar o CEP de sua residéncia,

1. Informar nimero de Identificacdo Social-NIS, atribuido pelo CadUnico;
IV. Informar nome da mae completo, sem abreviaturas;

V. Selecionar e escolher a vaga pretendida;

VI. Selecionar a opgéo de estar ciente com as normas deste Edital.

§ 3°. O INSTITUTO OBJETIVA consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar
a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

§ 4° As informagbes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder a qualquer momento por
crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacdo do Processo Seletivo
Publico, aplicando-se ainda o disposto no paragrafo unico, do art. 10, do Decreto n°
83.936, de 6 de setembro de 1979.

8 5° Na&o sera concedida isencédo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato
que:

[. Omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;
II. Fraudar e/ou falsificar documentacao;

[ll. Nao observar a forma estabelecida neste artigo.
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8§ 6°. Nao sera aceita a solicitacao de isencéo de pagamento de valor de inscri¢cdo via
postal, via fax, ou via e-mail.

§ 7°. Arelacéo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada na data prevista, de
acordo com o Cronograma deste Edital.

§ 8°. Os candidatos que tiverem seu pedido de isen¢do negado poderao recorrer da
deciséo, conforme prazo estabelecido no Cronograma deste Edital.

§ 9° Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deveréo
acessar o site do INSTITUTO OBJETIVA e imprimir o boleto bancério para
pagamento, até o ultimo dia previsto no Cronograma, conforme procedimentos
descritos neste Edital.

8 10. O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que néo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo, na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital,
estara automaticamente excluido deste Processo Seletivo Publico.

Art. 12. Aos candidatos com necessidades especiais, serdo oferecidas condi¢cdes
para a realizacdo da prova de conhecimentos especificos, condicionadas a
informacéao registrada no ato da inscri¢cdo, no formulario eletrénico.

Art. 13. As inscricbes homologadas serdo publicadas no endereco eletrénico
www.objetivas.com.br, conforme Cronograma.

Paragrafo Unico. Da ndo homologacg&o cabe recurso, que devera ser formulado via
internet, por meio da area do_candidato no endereco eletrénico
www.objetivas.com.br, mediante preenchimento de formulério eletrénico especifico,
no prazo estabelecido no Cronograma deste Edital.

Art. 14. O local de realizagédo da prova de conhecimentos especificos sera na Escola
GHC, situada a Rua Anténio Joaquim Mesquita, 311 — Passo D’Areia, Porto Alegre -
RS, CEP: 91350-180, conforme Cronograma deste Edital.

Art. 15. Para a SEGUNDA ETAPA, o candidato aprovado na primeira etapa devera
entregar na Secretaria da Escola GHC, ou enviar por correio postal, os documentos
gue compordo a segunda etapa da selecdo, no endereco Rua Antbnio Joaquim
Mesquita, 311 — Passo D’Areia, Porto Alegre - RS, CEP: 91350-180, no periodo e
horério estabelecidos no Cronograma. Os documentos remetidos via correio postal
deverdo vir acompanhados de Aviso de Recebimento (AR) e recebidos dentro do
prazo estabelecido no cronograma.

§ 1°. Deverao ser entregues 0s seguintes documentos:

I. Copia do Diploma de graduacgé&o reconhecida pelo Ministério da Educacao (frente e
verso) ou comprovante de colagao de grau ou declaragao da instituicdo formadora
gue o candidato concluiu o curso de graduacao e aguarda a colacao de grau;

[I. Curriculo documentado (conforme Anexo D);

l1l. Anteprojeto (conforme Anexo B).
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§ 2°. N&o serdo incluidos, na segunda etapa, os candidatos com qualquer pendéncia

na documentacdo requerida ou fora dos padrbes especificados no paragrafo e
incisos anteriores.

8§ 3°. O candidato devera preencher o nome e assinar o “Anexo D — Folha de Rosto
do Curriculo Documentado”, que integra este Edital, adicionar cépia do diploma de
graduacéo e copias dos demais documentos. O formulario-padrao assinado deve ser
entregue como folha de rosto do curriculo. Todos os documentos/certificados
apresentados para o Curriculo Documentado deverdo ser paginados, em ordem
crescente, conforme sequéncia numeral do Anexo D - Folha de Rosto, os
documentos/certificados deverao indicar o “Item” ao qual se referem. Os itens aos
quais os documentos/certificados referem-se precisam ser indicados, respeitando a
ordem do item e do subitem (exemplo: Item 1; subitem 1.1; Item 2, subitem 2.1). Os
candidatos terdo total responsabilidade sobre a veracidade e a procedéncia das
informacdes contidas na documentacdo entregue, assumindo responsabilidade em
caso de incorregoes.

8§ 4°, As comprovacoes referentes aos itens do Anexo D devem ser:

I. Certificados ou declaracfes de participacdo em eventos com respectiva carga
horaria;

II. Comprovantes de experiéncia profissional — cépias da carteira profissional ou
declaracédo da instituicdo contratante com tempo de servico;

[ll. Artigos - copia da 12 folha com titulo, autoria e resumo, nimero, volume e ano da
revista onde foi publicado;

IV. Capitulos de livros - apresentar cOpia da primeira pagina com autoria, mais
sumario do Livro e ficha catalografica;

V. Producdo Técnica: apresentar copia de documento comprobatério do produto,
identificando autoria;

VI. Trabalho de Conclusao de Curso - Folha de rosto com identificacdo de autoria e
da instituicdo de origem do TCC.

8§ 5°. A Secretaria da Escola GHC somente recebera a documentagdo em envelope
lacrado para a segunda etapa, ficando, sob a responsabilidade do candidato, a
entrega de toda documentacao exigida neste Edital. A ndo entrega de qualquer um
dos documentos exigidos acarretard na eliminagédo do candidato.

DA SELECAO

Art. 16. A selecdo dar-se-a em duas etapas. Uma primeira etapa, constando da
aplicacédo de prova de conhecimentos especificos (etapa classificatoria e
eliminatoria), com duracdo de 03 (trés) horas, e uma segunda etapa (classificatoria),
constando de analise de curriculo documentado, analise do Anteprojeto e Entrevista.

Art. 17. Para a participagdo na primeira etapa, que acontecerd no dia 30 de maio de
2026, os candidatos que tiverem sua inscricdo homologada deverdo comparecer a
Escola GHC, situada na Rua Antdnio Joaquim Mesquita, 311 - Cristo Redentor, Porto
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Alegre - RS, CEP: 91350-180, munidos de caneta esferografica com tinta azul ou

preta em material transparente e de documento original de identificagdo em validade,
elencados no Paragrafo 3°, do Artigo 10.

I. O candidato que apresentar documento de identificacdo eletrbnico no momento de
aplicacao das provas, responsabiliza-se por ndo conseguir comprovar sua identidade
ao ndo acessar o mesmo em caso de indisponibilidade ou instabilidade de acesso a
internet no local de aplicacao da prova.

II. A verificagd@o do local da prova € de inteira responsabilidade do candidato.

[ll. O candidato deverd comparecer na data e no local da prova com, pelo menos, 60
(sessenta) minutos de antecedéncia do horario de inicio da prova, para fins de
identificacao.

IV. Nado serd permitido o ingresso de candidatos nas salas de prova de
conhecimentos especificos apos o0 seu inicio.

V. Durante a realizacdo da prova de selecdo, o INSTITUTO OBJETIVA podera
submeter os candidatos ao sistema de detector de metal em qualquer momento.

VI. Nao serd admitido usar e/ou transitar, durante a realizacdo da Prova, com
qualquer material de consulta, exceto o estabelecido no inciso XVI, ou auxilio de
qualguer natureza, como equipamentos eletrbnicos, escutas, fones, radios,
gravadores, celulares e assemelhados, qualquer acessorio de chapelaria, ou 6culos
escuros, sob pena de eliminacdo imediata do candidato da selecé&o.

VII. Caso o candidato porte algum dos itens mencionados anteriormente, devera
acomoda-lo(s) embaixo de sua cadeira antes do inicio da prova, sendo que esses
itens sdo de sua guarda e responsabilidade, sob a pena de ser eliminado deste
Processo Seletivo Publico se ndo cumprir essa determinacéo.

VIIl. No caso de o candidato ter sido alvo de furto ou roubo dos documentos, no
periodo do inicio das inscrices ao dia da realizacdo das provas, devera apresentar
o Boletim de Ocorréncia desse fato e submeter-se, no dia da prova, ao colhimento
de impresséo digital. Também néo serdo aceitas copias, mesmo que autenticadas,
para fins de identificacdo dos candidatos, bem como protocolos de solicitacdo de
documentos.

IX. Antes do inicio das provas, 02 (dois) candidatos certificardo a abertura dos lacres
dos envelopes das provas, assinando a ata de abertura da sala.

X. O candidato recebera uma folha de respostas para as questdes objetivas e uma
folha de texto definitivo para a questdo dissertativa, que deve ser assinada por ele.
Cabe ao candidato a conferéncia dos dados e a assinatura no local indicado.

XI. Ap6s o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo
minimo de 01 (uma) hora e podera levar o caderno de prova apos este periodo, caso
contréario, seré desclassificado do Processo Seletivo Publico.

XIl. O preenchimento da folha de respostas, com eventuais rasuras, amassados,
falhas de preenchimento ou em desacordo as instru¢cdes contidas nela que
acarretem impossibilidade de leitura éptica e processamento, é de responsabilidade
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XIll. A prova de conhecimentos especificos sera composta por 15 questdes objetivas
e duas questbes dissertativas sobre temas correlatos a Avaliacdo de Tecnologias
para o SUS.

XIV. As questdes objetivas conterdo cinco opg¢des de respostas ordenadas de “a” a
“e”, devendo ser assinalada apenas uma, dentre as opcbes apresentadas. Em
relacdo as questdes dissertativas, cada candidato devera escolher apenas uma para
responder.

XV. A prova de conhecimentos especificos podera conter questdes com enunciado
na lingua inglesa, sendo a resposta, obrigatoriamente, em lingua portuguesa.

XVI. Durante a realizacdo desta primeira etapa, sera permitida somente consulta a
dicionério impresso inglés-portugués-inglés, desde que ndo contenha anotacfes. Em
caso de descumprimento dessas orientagcfes, o candidato sera eliminado.

XVII. As referéncias sugeridas estao disponiveis no Anexo A deste Edital.

XVIIl. Somente serdo avaliadas as questdes dissertativas dos candidatos que
obtiverem nota minima de 3,2 (equivalente a oito acertos) nas questfes objetivas e
serdo avaliadas (questdes dissertativas) mediante 0s seguintes critérios:

a) atencdo ao enunciado com resposta relacionada a questao proposta;
b) articulacdo dos argumentos com os debates contemporaneos da area;
c) estruturacdo do texto com consisténcia argumentativa;

d) interlocuc@o com os referenciais tedricos da area;

e) precisao e correcdo da linguagem.

XIX. A cada questdo objetiva serd atribuido o valor de 0,4 ponto, sendo que o
conjunto das quinze questdes totalizard 6,0 pontos, e a questédo dissertativa podera
somar até 4,0 pontos. Esta primeira etapa tem, como pontuacdo maxima, 10,0
pontos. Fica eliminado na primeira etapa o candidato que n&o obtiver pontuacéo
minima de 6,0 pontos.

XX. Em nenhuma hipétese, o candidato podera identificar-se na questao dissertativa
ou fazer qualquer tipo de escrita que o identifigue. Assim a deteccdo de qualquer
marca identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto definitivo acarretara
nota zero na prova.

XXI. Todos os candidatos aprovados nas questdes objetivas (ponto de corte) terdo
sua questao dissertativa corrigida.

XXII. A folha de texto definitiva da questdo dissertativa ndo sera substituida por erro
de preenchimento do candidato.

XXIIl. Serdo consideradas ndo escritas as provas ou trechos das provas que forem
ilegiveis e incompreensiveis.
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XXIV. As folhas de textos definitivos serdo os unicos documentos validos para a

avaliagdo da questéo dissertativa. A folha para rascunho no caderno de prova é de
preenchimento facultativo.

XXV. A questéo dissertativa deveré ser feita pelo préprio candidato, a méo, em letra
legivel, com caneta esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta de
ponta grossa, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras
pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na condicdo de pessoa com
deficiéncia ou que tenha solicitado atendimento diferenciado para realizacdo da
prova, dentro do principio da razoabilidade.

XXVI. As folhas de texto definitivo da questdo dissertativa terdo codigo de barras,
sem identificacdo da numeracdo, que constard na folha da prova e em rodapé
destacavel, onde o candidato estara previamente identificado pelo nome e nimero
de inscricdo. No ato de entrega da folha de respostas sera destacado rodapé de
identificagdo do candidato.

XXVIl. Uma vez que o candidato tenha ingressado no ambiente da prova, tera a
devolucdo das folhas de respostas aos fiscais da sala como uma condicéo
obrigatéria, mesmo que néo estejam preenchidas.

XXVIIl. Em caso de negativa, esta sera registrada em ata, sendo o candidato
eliminado sumariamente do Processo Seletivo Publico.

XXIX. As folhas de texto definitivo das questfes dissertativas serdo desidentificadas
no ato de entrega da folha definitiva. As folhas de respostas serdo colocadas em
envelopes distintos e opacos, a serem lacrados pelos 2 (dois) ultimos candidatos da
sala de realizacao de prova e o rodapé destacavel sera entregue ao candidato.

XXX. A reidentificacdo das provas sera feita pelo sistema eletrénico do INSTITUTO
OBJETIVA.

XXXI. Para participar da segunda etapa da selecéo, serdo entrevistados até 3 (trés)
candidatos para cada vaga ofertada por grupo e respectivo segmento, dentre os
classificados na primeira etapa.

XXXII. Caso nao haja candidatos suficientes para o numero de vagas de um dos
grupos, sera chamado o candidato imediato de outro grupo, observando-se a ordem
geral de classificacdo da primeira etapa.

Art. 18. A selegéo referente & SEGUNDA ETAPA contemplara: analise de curriculo
documentado (conforme Anexo D); analise de Anteprojeto (conforme Anexo B) e
Entrevista:

I. As datas constam no Cronograma deste Edital e os horarios e locais das
entrevistas serdo divulgados posteriormente.

Il. A analise de Anteprojeto e a Entrevista serédo realizadas por até trés avaliadores,
pertencentes ao corpo docente do Mestrado em Avaliacgdo e Producdo de
Tecnologias para o SUS, ou por docentes convidados.

lll. O candidato devera apresentar os documentos comprobatérios devidamente
identificados pela numeracdo dos itens, em ordem, de acordo com o modelo
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(conforme Anexo D). O curriculo documentado sera conferido por dois membros da
Comisséo de Selecédo e a pontuacdo maxima sera de 10,0 pontos.

IV. No caso de n&do haver entrega de todos os documentos solicitados para esta
etapa por algum dos 60 (sessenta) candidatos classificados, o candidato sera
desclassificado e sera chamado o préximo colocado da lista de aprovados na
primeira etapa. A chamada obedecera a ordem de classificacdo, conforme o grupo
ao qual o candidato pertence. No caso de ndo haver suplente no referido grupo, sera
chamado o suplente do outro grupo.

V. Os candidatos classificados para a segunda etapa serdo informados quanto ao
local, dia e horério para realizacdo da entrevista com a banca examinadora.

VI. Quando ndo houver comparecimento de algum candidato a entrevista, este
estara automaticamente desclassificado do processo de selecgéo.

VIl. A avaliacdo desta segunda etapa utilizard os seguintes critérios: perfil
académico, insercdo no campo da Saude/Sistema Unico de Saulde, andlise do
Anteprojeto, desenvoltura, clareza e objetividade nas respostas durante a entrevista,
possibilidade de orientacdo do trabalho proposto, consideracdo da relevancia do
objeto e do problema de pesquisa, adequacdo tedrico-metodoldgica as teméticas e
abordagens da pesquisa.

VIII. Os avaliadores atribuirdo nota de 0 (zero) até 10 (dez) pontos, considerando 0s
critérios descritos acima. A nota sera expressa pela média simples (aritmética) das
notas atribuidas, individualmente, pelos avaliadores.

IX. O Anteprojeto devera ser elaborado conforme orientagdes constantes no
Anexo B.

§ 1°. O Anteprojeto sera avaliado considerando os seguintes critérios:
I. Possibilidade de orientacéo do trabalho proposto;

II. Relevancia do tema e do problema em estudo de acordo com as linhas de
pesquisa do MP APTSUS;

Ill. Adequacéao tedrico-metodoldgica as tematicas e abordagens do estudo.

§ 2°. A nota do Anteprojeto sera expressa pela média simples das notas atribuidas,
individualmente, pelos avaliadores.

Art. 19. Os candidatos terdo o resultado final expresso pela Formula:

“(Ax4) + (Bx2) + (Cx2) + (Dx2)”

10
8§ 1°. Os componentes da formula desse Artigo correspondem:
I. “A” = nota da Prova de conhecimentos especificos;

Il. “B” = nota do Curriculo documentado;
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lll. “C” = nota do Anteprojeto;
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IV. “D” = nota da Entrevista;

V. Peso dos itens de avaliagéo:

ITENS DE AVALIAGAO PESO

Prova de conhecimentos especificos 4

Curriculo documentado

Anteprojeto

Entrevista
Total 10

§ 2°. Se houver empate na classificagcdo, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate:

I. Nota mais alta na prova de conhecimentos especificos;
[I. Nota mais alta na entrevista;

[ll. Nota mais alta no Anteprojeto;

IV. Nota mais alta no Curriculo documentado;

V. Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

§ 3°. O sorteio de que trata o item do inciso “V” acima seré realizado ordenando-se
as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o0 seu numero de inscri¢ao,
de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio, da
extracdo da Loteria Federal, do dia imediatamente anterior ao da aplicacdo da Prova
de conhecimentos especificos, conforme 0s seguintes critérios:

I. Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria
Federal for par, a ordem sera a crescente;

Il. Se a soma dos algarismos do namero sorteado no primeiro prémio da Loteria
Federal for impar, a ordem sera decrescente.

Art. 20. A divulgacdo dos resultados da segunda etapa sera realizada, conforme
Cronograma deste Edital, na pagina do INSTITUTO OBJETIVA junto com as
orientacdes para matricula.

Art. 21. Os pedidos de vistas ou recursos administrativos podem ser solicitados
conforme Cronograma deste Edital.

§ 1°. A prova de conhecimentos especificos (questdes objetivas e dissertativa) estara
disponivel no endereco eletrénico www.objetivas.com.br, dentro do prazo de
recursos estipulado no Cronograma deste Edital.

8§ 2°. O pedido de recurso atraves do Formulario de Recurso Eletrénico devera con-
ter:

I. Indicag&o do curso em que estiver concorrendo;
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II. Objeto do pedido de recurso, claramente especificado;
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[ll. Circunstanciada exposicdo de motivos a respeito da matéria contestada.

8 3°. Os recursos administrativos da prova de conhecimentos especificos deverdo
obedecer ao disposto no paragrafo 13 deste artigo.

§ 4°. O candidato que desejar apresentar recursos contra duas ou mais questdes da
prova devera apresentar, separadamente, um recurso para cada questao.

§ 5°. N&o seréo julgados recursos que abordarem duas ou mais questdes da prova
no mesmo formulario.

8 6° A resposta do recurso estara disponivel na area do candidato, apds a
publicacdo definitiva do evento que lhe deu origem, conforme cronograma deste
edital.

8 7°. As solicitagBes de vistas ou 0s recursos administrativos referentes a segunda
etapa deverdo ser protocolados na Secretaria da Escola GHC (Rua Anténio Joaquim
Mesquita, 311 - Cristo Redentor, Porto Alegre - RS, CEP: 91350-180).

8§ 8° Apds o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os
resultados serdo ratificados e homologados, ndo cabendo mais interposicdo de
recurso administrativo de modo atemporal.

§ 9°. Constatada a procedéncia do recurso (prova de conhecimentos especificos), a
guestdo podera ser anulada ou ter seu gabarito alterado, conforme a decisédo da
Banca Examinadora da prova de conhecimentos especificos.

8§ 10. Em caso de anulagdo de qualquer questdo, esta sera considerada como
correta para todos os candidatos que realizaram a prova de conhecimentos
especificos.

8§ 11. Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, este sera arquivado.

8 12. Recursos administrativos que apresentarem argumentacdes inconsistentes, de
cunho administrativo, extemporaneas ou em desacordo as especificacdes deste
Edital serdo desconsiderados para fins de resposta.

§ 13. Todos os recursos referentes a primeira etapa (isencéo da taxa, homologacéo das
inscricbes e prova de conhecimentos especificos) deverdo ser encaminhados ao
INSTITUTO OBJETIVA, somente por meio do enderegco eletrénico
www.objetivas.com.br,, dentro dos prazos estipulados no Cronograma deste Edital.
Os recursos administrativos serdo aceitos até o horario limite das 23h59min do
altimo dia para entrega, conforme Cronograma deste Edital.

§ 14. Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Processo Seletivo,
Nao serao aceitos acréscimos de outros documentos.

8 15. Nao seréd aceita a revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de
recurso sobre o gabarito oficial definitivo ou ao contelddo da questao dissertativa. A
Banca Examinadora constitui-se na ultima instancia para o recurso administrativo,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.
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8§ 16. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos
respondidos, nem de publicagbes definitivas, exceto no caso de erro material.

§ 17. O INSTITUTO OBJETIVA podera anular ou alterar o gabarito de determinada
guestao, independentemente, de ter recebido recurso administrativo, considerando a
evidéncia de erro material na formatacao de questdes.

DA MATRICULA

Art. 22. O candidato selecionado deverd efetuar sua matricula nos prazos
estabelecidos no Cronograma, conforme orientagdes publicadas:

I. O candidato selecionado que nado efetuar sua matricula na data estipulada sera
considerado desistente, permitindo a chamada de suplente.

[I. Nas vagas eventualmente ndo preenchidas, serdo contemplados os suplentes,
respeitando-se a ordem de classificacéo.

lll. No ato da matricula o candidato aprovado no segmento de pessoa com
deficiéncia deverd apresentar atestado ou laudo expedido por profissional
competente nos ultimos 12 meses contados até o Ultimo dia de inscrigdo,
comprovando a deficiéncia informada no momento da inscricdo, conforme
estabelecido na letra “b” do paragrafo 1° do artigo 6°.

IV. Os candidatos autodeclarados negros e indigenas passardo pela avaliacdo e
afericdo da autodeclaracdo da Comissao de Heteroidentificacao para Verificagao da
Autodeclaracao Etnico-racial do GHC, de acordo com o cronograma deste Edital.

V. No ato da matricula os candidatos aprovados e autodeclarados quilombolas
deverdo apresentar a autodeclaracdo étnico-racial, que deve ser devidamente
preenchida, assinada, e validada por liderancas da sua Comunidade ou
representacdes institucionais.

VI. Para autodeclarados quilombolas condicdo sera comprovada mediante a
apresentacdo de Certiddo de Autodefinicdo da Fundacdo Cultural Palmares, da
declaracdo de que o candidato reside na comunidade quilombola, assinada pelo
Presidente/Coordenador da Associacdo, bem como de mais duas testemunhas da
prépria comunidade, sendo que uma das testemunhas devera fazer parte da
Direcao/Coordenacéo da Associacao.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A divulgacgéo oficial das informacdes referentes a este Processo Seletivo
Pdblico, até a homologacdo de seu resultado final, acontecera por meio de
publicacdes, editais, listagens ou avisos. Os editais (na integra), 0s avisos e as
listagens de resultados estaréo a disposi¢cao dos candidatos na Internet, no endereco
eletrdnico www.objetivas.com.br.
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Art. 24. Os candidatos terdo total responsabilidade sobre a procedéncia e a

veracidade das informagfes, assumindo, em caso de inverdades ou incorrecdes, as
penalidades que possam decorrer desse ato.

Art. 25. O acompanhamento de publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
deste Processo Seletivo Publico, que serdo divulgados conforme o estabelecido no
cronograma deste Edital € de responsabilidade do candidato.

Art. 26. Sera eliminado em qualquer tempo, mesmo depois de matriculado, o
candidato que tiver usado comprovadamente documentos, informagdes falsas ou
outros meios ilicitos para participar desde processo seletivo, ficando sujeito as
medidas judiciais cabiveis.

Art. 27. A inobservancia das disposicfes e instrucdes contidas neste Edital podera
acarretar a eliminagéo do candidato do presente Processo Seletivo.

Art. 28. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, a qualquer tempo,
antes da selecdo, mediante nova publicacdo do item ou itens eventualmente
retificados, alterados ou complementados.

Art. 29. Toda e qualquer despesa financeira para participar do Processo Seletivo
Puablico é de inteira e Unica responsabilidade do candidato. O INSTITUTO
OBJETIVA nédo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos provenientes de
alteracéo deste Edital.

Art. 30. O curso sera ofertado gratuimente e ndo ha previsdo para concessdo de
bolsas de estudo ou ajuda de custo, sendo de responsabilidade dos candidatos os
custos referentes ao pagamento da taxa de inscricdo, postagem de documentos,
reproducdo de materiais, deslocamentos, estacionamento, hospedagem,
alimentacéo, infraestrutura e demais recursos de comunicacdo e informatica para o
desenvolvimento de atividades a distancia, entre outros.

Art. 31. Este Edital, informacGes e documentacfes tém validade apenas para o
processo seletivo do Curso de Mestrado Profissional em Avaliacdo e Producéo de
Tecnologias para 0 SUS com vistas ao ingresso em 2026.

Art. 32. Situagdes ndo previstas neste Edital e 0s casos omissos seréo resolvidos
pela Comissdo de Poés-Graduacdo de Avaliacdo de Tecnologias para o SUS, da
Geréncia de Ensino e Pesquisa — GEP, do Grupo Hospitalar Conceicéo.

Porto Alegre, 10 marco de 2026.

Edenilson Bomfim da Silva
Gerente de Ensino e Pesquisa
Grupo Hospitalar Conceigcao
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https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7646.htm. Acesso em: 04 mar.
2026.

3. Politica publica de gestdo de tecnologias em salde

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Gestéo de Tecnologias em Saude. Brasilia:
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O anteprojeto deve estar inserido em alguma das linhas de pesquisa do Mestrado Profissional em
Avaliacdo e Producdo de Tecnologias para o SUS, da GEP do GHC, conforme descricdo abaixo. O
candidato devera indicar a linha de pesquisa na qual seu projeto esta inserido. Observa-se que essa
escolha é inicial e podera mudar no decorrer do curso, desde que mantendo a coeréncia com a
proposta de pesquisa apresentada no processo seletivo e anuéncia do orientador(a).

A proposta devera contribuir para o desenvolvimento da pesquisa e intervencao no Campo da Saude
Coletiva através de uma dissertacdo e um produto técnico relacionado a atuacédo profissional do
aluno, com as necessidades e oportunidades para avaliacdo e adocdo de inovacdes tecnolégicas e
melhorias nos processos de trabalho e redes de salde. O produto técnico deve estar de acordo com
as recomendacdes e diretrizes da CAPES que dispdem sobre as producdes técnicas e tecnolégicas
no ambito dos programas de poOs-graduagbes brasileira. A proposta de produto técnico e/ou
tecnolégico pretendido deve indicar caminhos de aplicabilidade e coeréncia com os propésitos de
inovacdo em Avaliacdo e Producéo de Tecnologia para SUS.

Linhas de Pesquisa
1. Avaliacéo e producéo de tecnologias de gestdo em salde

2. Avaliacdo e producao de tecnologias na atencao em saude

3. Avaliacdo e producao de tecnologias educacionais em salde
Orientador/a

Indicar o nome de um/uma orientador/a pertencente ao corpo docente do Programa (obrigatorio):
https://escolaghc.ghc.com.br/mestradoprofissionaldocentes.html

O Anteprojeto deve conter os seguintes elementos:
a) Dados de identificacdo (nome completo do candidato, linha de pesquisa do trabalho, local de
atuacao profissional, sugestao de nome do/a Orientador/a sugerido/a. Ver lista de Docentes do MP
ATPSUS);
b) Titulo do trabalho;
¢) Introducéo (incluindo tema, problema, justificativa e objetivos do trabalho);
d) Referencial teérico;
e) Metodologia (estratégias para desenvolvimento do trabalho);
f)  Produto Técnico (apresentar uma proposta de produto técnico a ser desenvolvido no percurso do
mestrado);
g) Sao considerados produtos técnicos da area de saude coletiva:
¢ Produto bibliografico (artigo técnico e cientifico);
¢ Ativos de propriedade intelectual/patente/marca;
¢ Tecnologia Social;
e Curso de formagéo profissional;
e Produto de editoragéo (livro, revista, catélogo, anais e coletanea);
¢ Material Didatico;
o Software/Aplicativo (programa de computador);
e Evento organizado;
¢ Relatério técnico conclusivo (gestdo e mercado);
¢ Manual Técnico
¢ Protocolo (fluxos, operagdes técnicas, Procedimento Operacional Padrdo-POP);
e Produto de comunicacéo (programa de midias);
¢ Processo/tecnologia nao patenteavel.
h) Resultados esperados, impactos e aplicabilidade nos servigos de saude;
i) Referéncias.
Outras caracteristicas essenciais do Anteprojeto:
j)  Limite maximo de 5.000 palavras;
k) N&o deve conter capa;
I) Deve conter entre 4 e 7 paginas;
m) O espaco entre linhas deve ser de 1,5 cm;
n) Aentrada de paragrafo deve ser de 1,5 cm;
0) As margens superior e esquerda devem ser de 3,0 cm, e inferior e direita, de 2,0cm;
p) Afonte usada deve ser Arial no tamanho 12.
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ANEXO C - REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO SELECAO DE MESTRADO

Nome Completo:

CPF:

NIS:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

GRUPO FAMILIAR:

Nome

Grau de Parentesco

Renda Bruta

JUSTIFICATIVA PARA A NECESSIDADE DE ISENCAO

DOCUMENTOS ANEXOS (via upload):

(todos os participantes declarados do grupo familiar, incluindo o solicitante)

( ) copia completa da declaracao do imposto de renda

( ) copia dos contratos de trabalho vigentes

( ) documentos de identificacdo

( ) comprovantes de rendimentos

( ) comprovante de residéncia

Em [ |/

Assinatura do(a) candidato(a)




Nome do candidato(a):
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ANEXO D - FOLHA DE ROSTO DO CURRICULO DOCUMENTADO

Valor | Valor Pon'tua,gao
por | Maximo atribuida
titulo | do item pe!o
candidato
1. |Formacao Profissional 4
11 Especializacdo lato sensu (360 horas) em area da satde, adminis- 06 12
' tracéo, educacgédo ou ciéncias sociais ' '
Especializacéo lato sensu (360 horas) em area da saude, adminis-
1.2 |tracdo, educacdo ou ciéncias sociais, com énfase em avalia- 1,2 1,2
cao/producéo de tecnologias da saude
13 Aperfeicoamento (180 horas) em &rea da saude, administragéo, 04 08
' educacédo ou ciéncias sociais ' '
Aperfeicoamento (180 horas) em area da saude, administragao,
1.4 |educacdo ou ciéncias sociais, com énfase em avaliacdo/producéo 0,8 0,8
de tecnologias
1.5 |Cursos de Qualificacéo Profissional entre 81 e 179 horas 0,3 0,6
Cursos de Qualificacao Profissional entre 81 e 179 horas com én-
1.6 S ~ - 0,6 0,6
fase em avaliacdo/producédo de tecnologias
1.7 | Cursos de Qualificacdo Profissional entre 11 e 80 horas 0,2 0,8
Cursos de Qualificagao Profissional entre 11 e 80 horas com énfa-
1.8 < . . , 0,4 0,8
se em avaliacdo/producéo de tecnologias da saude
1.9 | Cursos de Qualificacéo Profissional entre 2 e 10 horas 0,1 0,6
Cursos de Qualificacdo Profissional entre 2 e 10 horas com énfase
1.10 o A . , 0,2 0,6
na avaliacdo/producao de tecnologias da saude
2. |Tempo de Atuacgio na Area da Saude 3
21 Experiéncia na atenc&o ou na gest&o no Sistema Unico de Salde - 0.2 1
' Pontos por ano completo de atuagéo '
Experiéncia na atencéo, na gestéo ou na formacéo profissional no
2.2 N 0,2 1
GHC - Pontos por ano completo de atuacéo
Docéncia na area da saude (disciplinas, supervisdes, preceptoria,
2.3 |tutoria, orientacdo de pesquisa) - Pontos por semestre completo de | 0,2 1
atuacao
3 Atividades e Producéo Técnica e Cientifica dos ultimos anos 5
(de 2019 a 2024)
3.1 | Artigo publicado em revista internacional indexada 1 1
3.2 | Artigo publicado em revista nacional indexada 0,5 1
Atividade técnica/tecnoldgica; produto bibliogréafico técni-
co/tecnolégico; norma ou marco regulatério; tecnologia social; ma-
terial didatico; software; projetos de extensdo a comunidade; edito-
ria; manual/protocolo; declaracao de terceiros sobre impacto; dis-
3.3 |seminacdo do conhecimento; bases de dados técnico-cientificas; 0,5 2
produto de comunicacao; relatério técnico conclusivo; lau-
do/parecer; processo/tecnologia ndo patenteavel; acervo; marca
(conforme descrito em Relatério Final de Atividades — Diretoria de
Avaliacdo/CAPES. 2118)
3.4 | Organizagdo/Autoria de Livro/Capitulo de livro 0,5 1
3.5 | Resumos publicados em anais de eventos Cientificos 0,2 1
4 Participacdo em Congressos da area da salde, administracao, 1

educacdo e ciéncias sociais nos ultimos anos (de 2019 a 2024)
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4.1

Participagdo em eventos como organizador, palestrante, autor ou
coautor de tema livre na area de saude, administracao, educacao e
ciéncias sociais (apresentacdo oral ou poster)

0,2

0,6

4,2

Participacdo em eventos de atualizacdo e/ou aperfeicoamento na
area da salde, administracdo, educacao e ciéncias sociais (con-
gressos, cursos, simposios, jornadas, oficinas, seminarios, encon-
tros)

0,1

0,4

Total de Pontos Atribuidos

10

A pontuacdo referente aos documentos anexados sera considerada uma Unica vez. Conforme
descricdo apresentada na tabela, o candidato deve anotar na margem superior direita do documento
qual é o nimero do item e subitem indicado para comprovar o requisito pretendido. A coluna
pontuacéo atribuida deve ser entregue preenchida pelo candidato.

Atesto que as informacdes contidas no curriculo, por mim enviado, séo verdadeiras e comprovadas

por documentacao anexa.

Assinatura do(a) candidato(a)




