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EDITAL n°001/2018

SELECAO PARA O CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM AVALIACAO E
PRODUCAO DE TECNOLOGIAS PARA O SUS - INGRESSO 2018

A Geréncia de Ensino e Pesquisa — GEP do Grupo Hospitalar Conceicdo — GHC torna publico o
Edital do Processo Seletivo visando a selecdo de candidatos para preenchimento de vagas para
discentes do Curso de Mestrado Profissional em Avaliacdo e Producéo de Tecnologias para o SUS
do Programa de Pés-Graduacdo em Avaliacdo de Tecnhologias para o SUS (PPG ATS), para
ingresso no ano letivo de 2018, sendo regido pelas normas e procedimentos descritos a seguir.

I. OBJETIVO: O Curso de Mestrado Profissional em Avaliacdo e Producao de Tecnologias para o
SUS da Geréncia de Ensino e Pesquisa - GEP visa formar profissionais capazes de atuar de modo
gerencialmente estratégico em organizacdes e sistemas de saude, a partir de um referencial de
andlise critica de avaliacdo e incorporacao de tecnologias. O egresso devera ser capaz de auxiliar,
com o uso do rigor cientifico e com transparéncia, no processo de tomada de decisdes, na defini¢céo
de prioridades e no uso eficiente de recursos no contexto sociossanitario do Sistema Unico de
Saude. As linhas de pesquisa para desenvolvimento dos anteprojetos estado listadas no Anexo IV
deste edital.

Il. PUBLICO: Profissionais do Grupo Hospitalar Conceicdo que se enquadrem em alguma das
seguintes condi¢des:

¢ Profissionais com formacao em nivel superior que ocupem fun¢des de Dire¢céo, Geréncia ou
Coordenacéo e estejam na instituicdo ha, no minimo, seis meses;

¢ Profissionais que ocupam cargos de formacao em nivel superior, estejam na instituicdo ha,
no minimo seis meses e possuam contrato de trabalho por tempo indeterminado.

ll. DA DURACAO E FUNCIONAMENTO DO CURSO: O prazo de duracdo e funcionamento do
curso de Mestrado Profissional em Avaliagdo e Produgdo de Tecnologias para o SUS, a carga
horaria e os créditos exigidos observarao o disposto no Regimento Interno. O curso tera inicio em
agosto/2018. A proficiéncia em Lingua Inglesa devera ser obtida durante o primeiro ano do curso.
O programa sera desenvolvido por meio de atividades didaticas presenciais. As aulas ocorrerdo em
trés dias consecutivos, mensalmente, no periodo de 24 meses, com a seguinte distribui¢cdo: quinta-
feira (das 14h as 22h), sexta-feira (das 8h as 18h) e sabados (8h as 16h30min), nas dependéncias
do Grupo Hospitalar Concei¢cdo ou em instituicdes conveniadas. Poderao ser ofertadas, em carater
adicional, disciplinas em outros dias e horarios.

IV. PROCESSO SELETIVO:
1 - Das Inscrigdes
Art.1°. Serdo disponibilizadas 20 vagas, conforme descrig&o a seguir:

A) 10 vagas para gestores do GHC, que desempenham funcdes de Diretor, Gerente ou
Coordenador, possuam formacéo em nivel superior e estejam na instituicdo ha, no minimo, seis
meses.

B) 10 vagas para empregados do GHC, que ocupam cargos de nivel superior, possuam contrato
de trabalho por tempo indeterminado e estejam na instituicdo ha, no minimo, seis meses.

Parégrafo 1°. no momento da inscri¢éo, o candidato devera informar para quais das vagas pretende
concorrer (gestores ou empregados).

Paragrafo 2°. os candidatos poderdo concorrer as vagas de apenas um grupo.
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Art.2°. Os candidatos selecionados terdo seus orientadores definidos pela coordenacéo do Curso
de Mestrado Profissional em Avaliacdo e Producgdo de Tecnologias para o SUS. O preenchimento
das vagas obedecerd a ordem de classificacdo e a disponibilidade de vagas dos professores
orientadores.

Art.3°. Para a realizacdo das inscri¢cdes, exclusivamente pela internet, o candidato devera
preencher o formulario de inscricdo disponivel no endereco eletrdnico
http://www.ingc.org.br no periodo das 15 horas do dia 02 de abril de 2018 as 23 horas e 59
minutos do dia 03 de maio de 2018 (horario de Brasilia).

Paragrafo 1°. As inscricbes deverdo ser realizadas, somente via Internet, no Formulério
Eletrbnico de Inscricdo, especifico para este fim, disponivel no seguinte endereco
eletronico: http://www.ingc.org.br.

Paragrafo 2°. O valor da taxa de inscricdo serd de R$ 149,00 (cento e quarenta e nove
reais).

Paragrafo 3°. Devera ser preenchido no Formulario Eletrénico de Inscricdo, entre outros: o
nome completo do candidato, o numero do CPF, o nimero do Documento de Identidade
que tenha fé publica, a op¢do da Vaga, o Numero de Registro no GHC (cartdo ponto), a
Geréncia e o Setor no Grupo Hospitalar Conceicdo da qual o profissional pertence. Para
fins de inscricdo neste Processo Seletivo, serdo aceitos como documentos de identidade:
as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; cédulas de
identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como
documento de identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a Carteira Nacional
de Habilitacdo com fotografia e assinatura, na forma da Lei Federal n® 9.503/1997.

Paragrafo 4°. Apds o preenchimento do Formuléario Eletrénico de Inscricdo, o candidato
devera imprimir o documento (registro provisorio de inscricdo) para o pagamento de sua
taxa de inscricdo, que devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria. O candidato
devera observar o horario de recebimento do meio a ser utilizado para fins de pagamento.
O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 4 de maio de 2018. O
INQC, em hipotese alguma, processara qualquer registro de pagamento em data posterior.

Paragrafo 5°. O candidato ter4 seu pagamento de taxa efetivado no site somente quando
o INQC receber a confirmacéo desse pagamento da instituicdo bancaria. O INQC nao se
responsabiliza por inscricbes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacgéo, bem
como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Paragrafo 6°. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera dar ciéncia de conhecimento
de todo este Edital.

Paragrafo 7°. Cabe ao candidato acompanhar a homologacao de inscricdes, tendo em vista
gue a Geréncia de Ensino e Pesquisa - GEP néo se responsabiliza por omissdes decorrentes de
falhas de ordem técnica, de congestionamentos de computadores e de linhas de comunicagéo, bem
como de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
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Paragrafo 8°. A homologacdo do pedido de inscricdo sera dada a conhecer aos candidatos por
meio de Edital, apds verificada a quitacdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo e a regularidade das
informac®es funcionais perante o0 GHC fornecidas no ato da inscricdo. Da ndo homologacéo sera
divulgado o motivo (exceto dos ndo pagos), cabendo recurso, que devera ser formulado conforme
0 previsto no Artigo 132 deste Edital.

Pardgrafo 9°. A homologacdo das inscricbes ndo abrange os requisitos que devem ser
comprovados somente por ocasiao da matricula.

Art.4°. Aos candidatos com necessidades especiais serdo oferecidas condi¢cdes para a realizacdo
da prova, condicionadas a informacéo registrada no ato da inscri¢ao.

Art.5°. As inscricdes homologadas ser&o publicadas no site http://ensinoepesquisa.ghc.com.br e
no mural da Geréncia de Ensino e Pesquisa - GEP, no dia 14 de maio de 2018.

Art.6°. O local de realizacdo da prova de conhecimentos especificos serd a Sede da Escola GHC,
situada a Avenida Francisco Trein, 326, Bairro Cristo Redentor, Porto Alegre-RS.

Art.7°. Para a segunda etapa, o candidato aprovado na primeira etapa devera entregar na
Secretaria da Escola GHC, Avenida Francisco Trein, 326, Bairro Cristo Redentor, Porto Alegre-RS,
CEP 91350-200, no periodo das 08 horas do dia 28 de maio de 2018 as 17 horas e 59 minutos do
dia 15 de junho de 2018 (horéario de Brasilia), os documentos que compordo a segunda etapa da
selecao.

Paragrafo 1°. Deverdo ser entregues pessoalmente os seguintes documentos:

I. Copia do Diploma de graduacéo (frente e verso), comprovante de colacdo de grau ou declaragéo
da instituicdo formadora de que colara grau até 31 de julho de 2018;

[I. Curriculo documentado (conforme Anexo Ill);

lll. Anteprojeto de pesquisa (conforme Anexo IV).

Paragrafo 2°. Nao serdo homologadas inscricdes a segunda etapa com qualquer pendéncia na
documentacdao requerida ou fora dos padrdes especificados no paragrafo e incisos anteriores.

Paragrafo 3°. Referente ao inciso “I”, a ndo apresentacdo do diploma de graduagcdo ou
comprovante de colagdo de grau da instituicdo formadora originais, por ocasido da matricula (no
caso dos candidatos selecionados), implicara excluséo do processo seletivo.

Paragrafo 4°. O candidato devera preencher o “Anexo Il — Folha de Rosto do Curriculo
Documentado”, que integra este Edital, e adicionar copia autenticada do diploma de graduacéo e
copias simples dos demais documentos. O formulario padrédo deve ser entregue como folha de rosto
dos titulos. Formularios em outros formatos, ndo preenchidos ou ndo assinados proporcionarao ao
candidato pontuacdo equivalente a zero na analise do curriculo documentado. Todos os
documentos/certificados apresentados para o Curriculo Documentado deverdo ser paginados em
ordem crescente conforme sequéncia numeral do Anexo Ill - Folha de Rosto. Os
documentos/certificados deverao indicar o “ltem” ao qual se referem. Os itens aos quais os
documentos/certificados se referem precisam ser indicados, respeitando a ordem do item e do sub-
item (exemplo: Item 1; sub-item 1.1; Item 2, sub-item 2.1). A numeracédo das paginas deve seguir a
ordem crescente, independentemente dos eixos, ou seja, de forma ininterrupta. Os candidatos terédo
total responsabilidade sobre a veracidade e a procedéncia das informagfes contidas na
documentacéo entregue, assumindo responsabilidade em caso de incorrecoes.

Paragrafo 5°. As comprovacdes referentes aos itens do Anexo Il devem ser:

| - Certificados ou declaracdes de participacdo em eventos;
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Il — Comprovantes de experiéncia profissional — cépias da carteira profissional ou declaracéo da
instituicdo contratante;

Il — Artigos - cOpia da 12 folha com titulo, autoria e resumo, mais o0 sumario do nimero da revista
onde foi publicado;

IV - Capitulos de Livros - apresentar cOpia da primeira pagina com autoria, mais sumario do Livro e
ficha catalogréfica;

| — Trabalho de Conclusdo de Curso - Folha de rosto com identificacdo de autoria e da instituicdo
de origem do TCC

Paragrafo 6° - A Secretaria da Escola GHC somente recebera inscricdes para a segunda etapa de
candidatos que entregarem no mesmo momento todos os documentos descritos no Paragrafo 1°
deste artigo.

2 - Da Selecéao

Art.8°. A selegéo dar-se-4 em duas etapas. Uma primeira etapa, constando da aplica¢éo de prova
tedrica de conhecimentos especificos (etapa classificatoria e eliminatoria), com duragéo de 03 (trés)
horas, e uma segunda etapa constando de Analise de curriculo documentado, Analise do
Anteprojeto de Pesquisa e Entrevista.

Art.9°. Para a participacdo na primeira etapa, que acontecerd no dia 19 de maio de 2018, os
candidatos que tiverem sua inscricdo homologada deverdo comparecer a Escola GHC, situada na
Av. Francisco Trein, 326, Porto Alegre/RS, munidos de caneta esferogréafica com tinta azul ou preta
e de documento original de identificacdo em validade, a saber: Registro Geral (RG) ou Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH) ou Passaporte Nacional ou Registro profissional (com foto).

I. N&o sera permitido o ingresso nas salas de prova apds o inicio da mesma.

II. A prova sera composta por 15 questdes objetivas e duas dissertativas sobre temas
correlatos a Avaliacdo de Tecnologias para o SUS. As questdes objetivas conterdo cinco
opcbes de respostas ordenadas de “a” a “e”, devendo ser assinalada apenas uma, dentre
as opcOes apresentadas. Em relagdo as questdes dissertativas, cada candidato devera
escolher apenas uma para responder.

[ll. A prova podera conter questées com enunciado na lingua inglesa, sendo a resposta em
lingua portuguesa, obrigatoriamente.

IV. Durante a realizacdo desta primeira etapa sera permitida somente a consulta a dicionario
impresso inglés-portugués-inglés, desde que ndo contenha anotacbes. Em caso de
descumprimento dessas orientagdes, o candidato seré eliminado.

V. As referéncias sugeridas estado disponiveis no Anexo Il deste Edital.

VI. As guestdes dissertativas serdo avaliadas mediante os seguintes critérios: (1) atencéo ao
enunciado, com resposta relacionada a questdo proposta; (2) articulagdo dos argumentos
com os debates contemporéneos da area; (3) estruturacdo do texto com consisténcia
argumentativa; (4) interlocucdo com os referenciais teéricos da area; (5) precisao e correcao
da linguagem.

VII. A cada questédo objetiva serd atribuido o valor de 0,4 pontos, sendo que o conjunto das
guinze questdes totalizard 6,0 pontos e a questéo dissertativa poderd somar até 4,0 pontos.
Esta primeira etapa tem como pontuacdo maxima 10,0 pontos. O candidato ndo pode obter
nota zero em nenhuma das partes da prova de conhecimentos especificos. Fica eliminado
o candidato que n&o obtiver pontuacdo nas questdes dissertativas ou nas questdes
objetivas.

VIII. Em nenhuma hip6tese o candidato podera se identificar na prova dissertativa ou fazer
gualquer tipo de escrita que o identifique.

IX. Serdo considerados aprovados nesta etapa os 20 candidatos de cada um dos grupos
(gestores ou empregados) com maior pontuacao.
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X.

Em caso de empate, se necessario, sera considerado aprovado aquele candidato que tiver
obtido a nota mais alta nas questdes objetivas. Persistindo o empate, serdo considerados
aprovados para a segunda etapa todos os candidatos classificados na 202 posi¢cao de cada
grupo (gestores ou empregados).

Art.10°. A selecéo referente & segunda etapa contemplara: Andlise de curriculo documentado
(conforme Anexo lll); Andlise de anteprojeto de pesquisa (conforme Anexo 1V) e Entrevista.

VI.

VIl

As datas, horarios e locais das entrevistas serdo divulgados posteriormente;

A Analise de anteprojeto de pesquisa e a Entrevista serdo realizadas por trés avaliadores,
sendo no minimo um externo ao GHC.

O candidato devera atribuir a autopontuacdo aos itens do curriculo, apresentando os
documentos comprobatorios devidamente identificados pela numeragédo dos itens, de
acordo com o modelo (conforme Anexo Ill). O curriculo documentado sera conferido por um
membro da Comisséo de Sele¢do e a pontuagdo maxima sera 10;

A avaliagédo desta segunda etapa utilizara os seguintes critérios: perfil académico, insergcéo
no campo da Saude/Sistema Unico de Salde, analise do anteprojeto de pesquisa,
desenvoltura, clareza e objetividade nas respostas durante a entrevista, possibilidade de
orientacdo do trabalho proposto, consideragdo da relevancia do objeto e problema de
pesquisa, adequacao tedrico-metodoldgica as tematicas e abordagens da pesquisa.

Os avaliadores atribuirdo nota de zero até dez pontos, considerando os critérios descritos
acima. A nota sera expressa pela média simples das notas atribuidas individualmente pelos
avaliadores.

O Anteprojeto de Pesquisa devera ser elaborado conforme orienta¢des constantes no Anexo
V.

O Anteprojeto de Pesquisa sera avaliado considerando os critérios: possibilidade de
orientacdo do trabalho proposto, relevancia do objeto e problema de pesquisa, a adequacéo
tedrico-metodoldgica as tematicas e abordagens da pesquisa. A nota sera expressa pela
média simples das notas atribuidas individualmente pelos avaliadores.

Art. 11°. Os candidatos terdo o resultado final expresso pela formula:
“(Ax4) + (Bx2) + (Cx2) + (Dx2)”

10
onde,

- “A” = nota da Prova de conhecimentos especificos;
- “B” = nota do Curriculo documentado;

- “C” = nota do Anteprojeto de pesquisa;

- “D” = nota da Entrevista.

ITENS DE AVALIACAO PESO
Prova de conhecimentos especificos 4
Curriculo documentado 2
Anteprojeto de pesquisa 2
Entrevista 2
Total 10

Paragrafo Unico — 6.1.3.  Se houver empate na classificacdo por programa/profissdo, seréo
utilizados os seguintes critérios de desempate:

I. Prova de conhecimentos especificos;

Il. Nota mais alta na entrevista;
lll. Nota mais alta no anteprojeto de pesquisa;
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IV. Nota mais alta no curriculo documentado.
V. persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

O sorteio de que trata o subitem V acima, sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos
empatados, de acordo com o0 seu numero de inscricdo, de forma crescente ou decrescente,
conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal do dia imediatamente
anterior ao da aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera a crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

Art.12°. A divulgacdo dos selecionados seréa realizada no dia 18 de julho de 2018 na pagina
<http://ensinoepesquisa.ghc.com.br>, juntamente com as orientagdes para matricula.

Art.13°. Os pedidos de vistas ou recursos administrativos podem ser solicitados conforme
cronograma do processo de selecédo (Anexo 1), da seguinte forma:

l. As solicitagfes de vistas a prova escrita deverdo ser encaminhadas para o INQC por
meio do e-mail atendimento@inqc.org.br, pessoalmente ou por pessoa autorizada
portando procuracao simples, conforme cronograma do processo de selegéo (Anexo |)

Il. Os recursos administrativos da prova escrita deverao obedecer ao disposto no paragrafo
6° do Artigo 13°.

M. As solicitagbes de vistas ou recursos administrativos referentes a segunda etapa
deverdo ser protocolados na Secretaria da Escola GHC, Av. Francisco Trein, 326, Bairro
Cristo Redentor, Porto Alegre-RS.

Paragrafo 1°. Apds o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados
serdo ratificados e homologados, ndo cabendo mais interposicdo de recurso administrativo de modo
atemporal.

Paragrafo 2°. Constatada a procedéncia do recurso, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito ou nota alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora de prova conhecimentos
especificos.

Paragrafo 3°. Em caso de anulacdo de qualquer questdo, a mesma sera considerada como correta
para todos os candidatos que realizaram a prova.

Parégrafo 4°. Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Paradgrafo 5° Recursos administrativos que apresentarem argumentacdes inconsistentes, de cunho
administrativo, extemporaneas ou em desacordo com as especificacbes deste Edital serdo desconsiderados
para fins de resposta.

Paragrafo 6°. Todos os recursos deverdo ser encaminhados ao INQC, por meio do site http://www.ingc.org.br,
link “minha conta” -> “area de recursos” dentro dos prazos estipulados neste Edital. Os recursos
administrativos ser@o aceitos até o horéario limite das 23h59min do Ultimo dia para entrega, conforme
cronograma de execucao deste Edital.
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Paragrafo 7°. Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer
alteracdo da classificacdo inicial obtida pelo candidato ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que nédo obtiver o grau minimo para aprovacgéo, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Paragrafo 8°. Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Processo Seletivo, ndo serdo
aceitos acréscimos de outros documentos. No caso de recursos, poderao ser entregues somente documentos
gue sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.

Paragrafo 9°. Nao sera aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o
gabarito oficial definitivo ou questdo dissertativa. A Banca Examinadora constitui Gltima insténcia para o
recurso administrativo, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Paragrafo 10°. O INQC podera anular ou alterar o gabarito de determinada questéo, independentemente de
ter recebido recurso administrativo, considerando a evidéncia de erro material na formatacéo de questdes.

3 —-Do Ingresso

Art.14°, O candidato selecionado devera efetuar sua matricula no més de agosto de 2018, conforme
orientacdes que serdo publicadas posteriormente.

| - O candidato selecionado que ndo efetuar sua matricula na data estipulada sera considerado desistente,
permitindo a chamada de suplente do mesmo grupo (gestores ou empregados).

Il - Nas vagas, eventualmente, ndo preenchidas por um dos grupos (gestores ou empregados) serdo
contemplados os suplentes do outro grupo, respeitando-se a ordem de classificacao.

V - DISPOSICOES FINAIS

Art.15°, O curso é gratuito. Nao serao oferecidas bolsas de estudo ou ajuda de custo. S&o de responsabilidade
dos candidatos os custos referentes ao pagamento da taxa de inscricdo, postagem de documentos,
reproducéo de materiais, deslocamentos, estacionamento, hospedagem, alimentagéo, entre outros.

Art.16°. Este Edital tem validade apenas para o processo seletivo do Curso de Mestrado Profissional em
Avaliacdo e Producao de Tecnologias para o SUS com vistas ao ingresso em 2018.

Art.17°. Situagbes ndo previstas neste Edital e 0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do
Programa de Pés-Graduacao de Avaliacao de Tecnhologias para o SUS da Geréncia de Ensino e Pesquisa
— GEP do Grupo Hospitalar Conceicao.

Porto Alegre, 02 de abril de 2018.

Geraldo Pereira Jotz

Gerente de Ensino e Pesquisa do Grupo Hospitalar Conceigéo
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ANEXO |

vl ez, gy
MINSTEM L

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM

AVALIAGAO E PRODUGAO DE TECNOLOGIAS PARA O SUS

INGRESSO 2018

Atividade Periodo

Inscrigdes 02/04 3 03/05/18

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario 04/05/2018

Lista preliminar de inscritos 09/05/2018

Periodo de recursos das inscricoes 10/05 e 11/05/18
InscricGes Homologadas — Lista definitiva de inscritos 14/05/2018

Prova escrita — 12 etapa 19/05/2018 das 9h as 12h
Divulgacdo do gabarito das questdes objetivas — 12 etapa 21/05/2018

Periodo de recursos sobre as questdes objetivas — 12 etapa

22/05 e 23/05/18

Respostas aos recursos — 12 etapa

08/06/2018 04/08/2018 (alterado pelo E.C.

05/2018)

Divulgacdo final dos classificados para 22 etapa

-1—27L967L2-91-8 04/08/2018 (alterado pelo E.C.

05/2018)

Divulgacdo agendamento das entrevistas 19/06/2018
Entrega dos documentos na Secretaria da Escola GHC 20/06 a 25/06/18
Andlise de curriculo e anteprojeto 25/06 a 02/07/18
Entrevistas 09/07 a 13/07/18
Divulgacdo do resultado da 22 etapa 18/07/2018
Vistas e recursos da 22 etapa 19/07 e 20/07/18
Resposta aos recursos da 22 etapa 23/07/2018
Divulgacdo final da lista de aprovados 23/07/2018
Matriculas 01/08/2018
Chamadas de suplentes, se ocorrer 02/08/2018
Matricula dos candidatos da 22 chamada 06/08/2018

Inicio das aulas

-23%98%2—91—8 09/08/2018 (alterado pelo E.C.

05/2018)
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ANEXO Il
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publicas.In: MATTOS, Rubem Araljo de; BAPTISTA, Tatiana Wargas de Farias (Org.)
Caminhos para analise das politicas de saude. Porto Alegre: Rede Unida, 2015. P. 221-272.
Disponivel em:  <http://www.redeunida.org.br/editora/biblioteca-digital/serie-interlocucoes-
praticas-experiencias-e-pesquisas-em-saude/caminhos-para-analise-das-politicas-de-saude-
pdf>. Acesso em: 12 jul. 2016.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Area de Economia da Salde e
Desenvolvimento. Avaliacdo de tecnologias em saude: ferramentas para a gestdo do SUS.
Brasilia, DF: Ed. Ministério da Saude, 20009. Disponivel em:
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0.pdf>. Acesso em: 22 maio 2016.
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Acesso em: 22 maio 2016.
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Caminhos para andlise das politicas de saude. Porto Alegre: Rede Unida, 2015. P. 285-317.
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http://www.scielo.br/pdf/icse/2017nahead/1807-5762-icse-1807-576220160549.pdf

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO ~
EM AVALIACAO DE TECNOLOGIAS 10 9 %
PARA O SUSDO GHC : 5US MINISTERIO DA .
PPG ATS SAUDE A e

<http://www.scielo.br/pdf/csc/vi9n12/pt_1413-8123-csc-19-12-04899.pdf>. Acesso em: 22
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GUYATT, Gordon et al. Manual para pratica de medicina baseada em evidéncias. 2. ed.
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15, n. 5, ago. 2010. Disponivel em: <http://dx.doi.org/10.1590/S1413-81232010000500005>.
Acesso em: 12 jul. 2016.
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rev. ampl. Rio de Janeiro: EPSJV/IFGV, 2009. Disponivel em:
<http://www.epsjv.fiocruz.br/dicionario/Dicionario2.pdf>. Acesso em: 22 maio 2016. (verbete:
Tecnologias em Saude)

VICTORA, Cesar G. et al. Condi¢cdes de saude e inovagdes nas politicas de saude no
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Group. 2011. Disponivel em: <http://actbr.org.br/uploads/conteudo/927 brazil6.pdf>. Acesso
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FOLHA DE ROSTO DO CURRICULO DOCUMENTADO

Nome do candidato:

WE T sl g gl

Faveew

Especializagdo lato sensu (360 horas) em

Valor
por
titulo

Valor
maximo
do item

Pontuaca
0]
atribuida
pelo
candidato

Pontuaca
0]
atribuida
pela
banca

2.1

Experiéncia na atencao ou na gestdao no
Sistema Unico de Saude (setor publico) -
Pontos por ano completo de atuacao

0,1

1.1 |é&rea da saude, administracdo, educacao | 0,6 1,2
ou ciéncias sociais
Especializagdo lato sensu (360 horas) em

12 area da saude, administracdo, educacao 192 12

' ou ciéncias sociais, com énfase em|™’ '

avaliacdo/producéo de tecnologias
Aperfeicoamento (180 horas) em éarea da

1.3 saude, administracdo, educacdo ou|0,4 (0,8
ciéncias sociais
Aperfeicoamento (180 horas) em éarea da

14 sf'ail]d(_e, admir_lis_tragéo, edycagéo ou 0.8 08
ciéncias sociais com énfase em
avaliacdo/producéo de tecnologias
Cursos de Qualificagdo Profissional entre

1.5 81 e 179 horas 03 0.6
Cursos de Qualificagdo Profissional entre

1.6 81 e 179 horas com énfase em|0,6 0,6
avaliacdo/producao de tecnologias

17 Cursos de Qualificagdo Profissional entre 02 |08
11 e 80 horas
Cursos de Qualificagdo Profissional entre

1.8 11 e 80 horas com énfase em|0,4 0,8
avaliacdo/producdo de tecnologias

19 Cursos de Qualificagdo Profissional entre 0.1 0.6
2 e 8 horas
Cursos de Qualificagdo Profissional entre

1.10 |2 e 8 horas com énfase na|0,2 0,6

1,0

avaliaiéo/iroduiéo de tecnoloaias

2.2

Experiéncia na atencdo, na gestdo ou na
formacdo profissional no GHC - Pontos
por semestre completo de atuacdo

0,2

1,0

2.3

Docéncia na area da saude (disciplinas,
supervisdes, preceptoria, tutoria) - Pontos
por semestre completo de atuacao

0,2

1,0
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31 Artigo publicado em revista internacional 1 2.0
indexada

392 Artlgo publicado em revista nacional 05 2.0
indexada
Producéo técnica no d&mbito das 3 esferas

33 de gestédo do SUS S

34 ﬁ:/rr%amzagao/Autona de livro/Capitulo de 05 1,0

35 R_esu,mos publicados em anais de eventos 0.2 1.0
cientificos

Participacdo em eventos como
organizador, palestrante, autor ou coautor
41 |de tema livre na é&rea de saude,|0,2 |0,6
administracdo, educacdo e ciéncias
sociais (apresentacdo oral ou péster)

Participacdo em eventos de atualizagéo
e/ou aperfeicoamento na area de saude,
4,2 administracdo, educacdo e ciéncias|0,1 0,4
sociais (congressos, cursos, simpoésios,
jornadas, oficinas, seminarios, encontros)

Atesto que as informac6es contidas no curriculo documentado, por mim enviado, sdo verdadeiras,
conforme documentacao anexa.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV
MODELO DE ANTEPROJETO DE PESQUISA

O anteprojeto de pesquisa deve estar inserido em alguma das linhas de pesquisa do Mestrado
Profissional em Avaliacdo e Producédo de Tecnologias para o SUS da GEP do GHC, conforme
descricdo abaixo. O candidato devera indicar a linha de pesquisa na qual seu projeto esta inserido.
Observa-se que esta escolha é inicial e poder4 mudar, desde que mantendo a coeréncia com a
proposta de pesquisa apresentada no processo seletivo.

Linhas de Pesquisa

1. Avaliacdo e producédo de tecnologias de gestdo em saude

2. Avaliacao e producao de tecnologias na atengdo em saude
3. Avaliacao e producao de tecnologias educacionais em saude

Sugestdes de Temas de pesquisa

Gestao:

e Internagbes por Condigbes Sensiveis da Atencdo Primaria a
Saude

Atencao Priméria a Saude

Assisténcia Farmacéutica

Sistemas de informagdo em Saude

Estudos de Efetividade

Atencéo:

Atencgédo hospitalar em saude
Entrevista Motivacional em APS
Materno Infantil na APS

Saude mental

Saude baseada em evidéncia
Atencdo Primaria & Saude
Condic¢des Cronicas
Espiritualidade e Saude

Tomada de decisdo compartilhada

Educacéo:
Processos Educacionais e Material Educativo

Formacéo Profissional

Educacdo Permanente

Metodologias Ativas de Aprendizagem
Educacgdo com Interface com Atengdo a Saude
Gestéo do Cuidado

Atencao Priméria a Saude

Sugestao de orientador(es) do corpo docente (opcional):

O anteprojeto de pesquisa deve conter os seguintes elementos:
a) Dados de identificacdo (nome completo do candidato, linha de pesquisa do trabalho, local
de atuacao profissional, indicacéo de possiveis orientadores);
b) Titulo do trabalho;
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¢) Introdugéo (incluindo justificativa, problema e objetivos);

d) Referencial tedrico;

e) Metodologia (incluindo aspectos éticos);

f) produto técnico; (produto técnico que se espera obter com o projeto)
g) Referéncias.

Outras caracteristicas essenciais do anteprojeto:
h) Limite méximo de 5.000 palavras e devera ser apresentado em texto sequiencial
i) n&o deve conter capa;
j) deve conter entre 4 e 7 paginas;
k) o espaco entre linhas deve ser de 1,5 cm;
I) entrada de paragrafo de 1,5 cm;
m) margens superior e esquerda de 3,0 cm e inferior e direita de 2,0 cm

n) afonte usada deve ser Arial tamanho 12;
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