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REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA TECNICA DO GRUPO HOSPITALAR CONCEIGAO

TiTULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Interno da Escola Técnica do Hospital Nossa Senhora
da Conceicdo S.A., empresa publica da Unido, vinculado ao Ministério da Saude,
denominado Grupo Hospitalar Conceicdo para as finalidades deste Regimento, orienta e
regulamenta as atividades da Escola Técnica GHC e fundamenta-se no seu Estatuto Social,
na legislagdo vigente e as normas aplicaveis do Ministério da Educagéo.

Paragrafo Gnico. A Escola Técnica GHC busca responder as politicas nacionais de
salde, ampliando a oferta de formacdo em salde no Estado do Rio Grande do Sul, mais
especificamente, na regido metropolitana de Porto Alegre, contribuindo, ainda, com a
formacéao de trabalhadores para o Sistema Unico de Saude em todo territério nacional.

. CAPITULO |
DA RELACAO ENTRE A MANTIDA E A MANTENEDORA

Art. 2° O Grupo Hospitalar Conceicéo é a mantenedora da Escola Técnica GHC.

§ 1° A Escola Técnica GHC se localiza na filial do Grupo Hospitalar Conceigéo, Centro
de Educacéo Tecnoldgica e Pesquisa em Saude, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica sob o n°® 92.787.118/0015-25, inscricdo estadual 096/3522612, inscricdo municipal
263.807.2.2 e NIRE 43 9 0165607-6.

§ 2° O Grupo Hospitalar Conceicdo e suas filiais sdo imunes a qualquer tributo,
inclusive as contribuigdes sociais previdenciarias.

§ 3° Todos os recebimentos ou pagamentos sdo efetuados pela matriz por meio do
Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Governo Federal — SIAFI, n&o tendo as
filiais autonomia financeira ou orgamentaria.

TiTULO Il )
DAS FINALIDADES DA ESCOLA TECNICA GHC

Art. 3° Sao finalidades da Escola Técnica GHC:

| - desenvolver ensino técnico, especializagéo técnica de nivel médio e cursos de
formacao inicial e continuada, em suporte as necessidades do Sistema Unico de Saude;

Il - realizar pesquisas cientificas e tecnologicas e disseminar conhecimentos de
interesse da saude publica; e
. Il - assessorar e cooperar, tecnicamente, com instituicées vinculadas ao Sistema
Unico de Saude e ao campo da educacdo na saude;

Art. 4° As finalidades da Escola Técnica GHC deverao ser alcangadas por meio de:

| - ensino de natureza publica, gratuita e laica;

Il - compromisso com a pratica da justica social, equidade, cidadania, etica,
preservagao do meio ambiente, transparéncia, gestéo democratica, diretrizes e principios do
Sistema Unico de Saude;

Il - desenvolvimento da cultura do pensar e do fazer, associando-os as atividades de
ensino;

IV - compromisso com a formagdo humana, com a producdo e difusdo de
conhecimentos cientificos, tecnolégicos e humanisticos;

V - organizagéo didatico-pedagégica dinamica e flexivel, com enfoque interdisciplinar,
privilegiando o didlogo permanente com a realidade local e regional, sem abdicar dos
aprofundamentos cientificos, tecnolégicos e humanisticos;

VI - compromisso com a educagao inclusiva, com a permanéncia do aluno e com o

processo educacional emancipatorio;
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VIl - organizagdo administrativa que possibilite a sua insercao na realidade local e
regional, oferecendo as suas contribuigdes e os seus servicos por meio de acOes de ensino;
e

VIl - agBes em consonancia & Politica de Educagcdo Permanente para 0S
trabalhadores do Sistema Unico de Saude.

Art. 5° Para a consecugao de suas finalidades, a Escola Técnica GHC podera:

| - propor a celebragio de convénios, contratos, acordos e ajustes com entidades
nacionais, estrangeiras e internacionais, publicas, filantropicas ou privadas;

Il - estabelecer relagbes de parceria com entidades publicas e privadas, desde que
condizentes com as suas finalidades e evidenciados os seus interesses e 0s seus objetivos
comuns; e

Il - sediar grupos de trabalho de érgaos interinstitucionais.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

_ CAPITULOI
DOS ORGAOS DA ESCOLA TECNICA GHC

Art. 6° A Escola Técnica GHC é composta pelos seguintes 6rgaos administrativos:

| - Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo do Grupo Hospitalar Concei¢ao;
Il - Geréncia; )

Il - Responsavel pela Area de Ensino; e

IV - Responsaveis por Cursos.

Art. 7° O Gerente de Ensino e Pesquisa do Grupo Hospitalar Conceigcdo € o
responsavel pela Escola Técnica GHC.

Art. 8° O Gerente de Ensino e Pesquisa possui as seguintes atribuicbes em relagéo a
Escola Técnica GHC:

| - manter articulagdo permanente com a Diretoria;

Il - elaborar e encaminhar, ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao do
Grupo Hospitalar Conceigao, propostas de politicas de ensino e pesquisa em consonancia
as prioridades institucionais e do Sistema Unico de Salde

Il - propor ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao do Grupo Hospitalar
Conceicdo os regulamentos de ensino e pesquisa para Escola Técnica GHC, incluindo a
definicdo de cursos, curriculos, metodologias e tecnologias educacionais, bem como
prioridades em pesquisa nas areas da saude e da educagao;

IV - coordenar e implementar programas de educacdo técnica em areas estratégicas
para o desenvolvimento institucional e da Satde Publica, da Ciéncia e da Tecnologia em
Salde;

V - estimular a producéo e a divulgacdo de conhecimentos cientificos e tecnologicos
na area da saude;

VI - realizar articulagdo com outras instituicdes de ensino e pesquisa na consecugao
das finalidades da Escola Técnica GHC, inclusive por meio de convénios interinstitucionais e
protocolos de cooperacéo técnica ou outras formas de parcerias;

VIl - manter estruturas participativas de gestdo interna, em especial, colegiados de
cursos, representagdo discente e docente e colegiado de ensino, de acordo com 0s
principios e as diretrizes do Sistema Unico de Saude e com a Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996;

VIIl - prover e gerenciar a infraestrutura fisica, tecnologica e logistica da Escola
Técnica GHC;

IX - estabelecer dialogo com o Ministério da Educacgao e outros 6érgaos externos para a
manutencao dos registros formais da Escola Tecnica GHC;

X - planejar, coordenar e executar as atividades administrativas, nas areas de
orcamento e financas, gestdo do trabalho, arquivo documental, administracédo de materiais,
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patriménio e compras, servicos gerais e manutencao predial no ambito da Escola Tecnica
GHC;

X| - executar as atividades referentes a celebragdo de convénios com instituicoes
nacionais para a realizagdo das atividades de pesquisa, ensino, desenvolvimento
tecnoldgico e informagéo técnico-cientifica, com ou sem repasses de recursos financeiros; €

XII - encaminhar para a Diretoria o relatério anual da Escola Técnica GHC.

Art. 9° O Responséavel pela Area do Ensino da Escola Técnica GHC sera profissional
que perceba fungéo gratificada e responda pelo Setor de Ensino da Geréncia de Ensino e
Pesquisa.

Paragrafo Unico. O Responsavel referido neste artigo sera substituido, em seus
impedimentos eventuais, em conformidade ao Regulamento de Pessoal do Grupo Hospitalar
Conceigéo.

Art. 10. O Responsavel pela Area do Ensino da Escola Técnica GHC possui as
seguintes atribuigoes:

| - coordenar e supervisionar todas as atividades e servigos escolares,
responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

Il - organizar e executar os processos seletivos discentes;

[Il - convocar e presidir as atividades e reuniées do corpo docente, discente e técnico-
administrativo;

IV - orientar os servicos da Secretaria;

V - fixar o Calendario Escolar, o horario de aulas e das verificagées da aprendizagem,
o inicio e o término de cada periodo letivo e os dias de atividades escolares

VI - aprovar escala de férias do seu pessoal subordinado;

VII - promover o intercambio entre os alunos, seus responsaveis e professores;

VIII - estabelecer normas disciplinares para os discentes;

IX - estabelecer as normas e os fluxos da Secretaria Escolar, da Biblioteca, do
Laboratério de Praticas Assistenciais e do Laboratorio de Informatica;

X - promover as comemoracdes de datas civicas, festivas ou sociais € o cumprimento
dos deveres comunitarios do estabelecimento de ensino;

Xl - coordenar o colegiado de ensino e apoiar os colegiados de cursos;

Xl - propor, para o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensido do Grupo
Hospitalar Conceicdo, a criagdo, organizacdo, modificacdo e extingdo de cursos e
programas de ensino técnico desenvolvidos na Escola Técnica GHC;

XIIl - realizar o planejamento da Area do Ensino e garantir a sua execucao;

XIV - planejar, coordenar, promover, assessorar, acompanhar e avaliar as atividades
de elaboracéo, producio e disseminacao de material educativo e tecnologias educacionais;

XV - desenvolver métodos, estratégias, instrumentos e recursos tecnolégicos voltados
para a criacdo de ambientes de aprendizagem;

XVI - viabilizar condicbes para o adequado funcionamento da biblioteca da Escola
Técnica GHC e divulgar produtos e servicos da area de documentacao e informacao; e

XVII - desenvolver planos e apoiar a capacitacdo dos empregados vinculados a Escola
Técnica GHC.

Art. 11. Os Cursos Técnicos de Nivel Médio e as Especializagbes Técnicas de Nivel
Médio terdo Responsaveis especificos. )

§ 1° Os Responsaveis por Cursos serdo indicados pelo Responsavel pela Area do
Ensino da Escola Técnica GHC durante a elaboragéo do curso, ficando ate 2 (dois) anos
apos o inicio da primeira turma.

§ 2° As turmas seguintes terdo Responsaveis eleitos para desempenharem mandatos
de 2 (dois) anos.

§ 3° As diretrizes para os processos eleitorais para os Responsaveis por Cursos

deverdo ser aprovadas pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Grupo
Hospitalar Conceicao.
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Art. 12. Os Responsaveis por Cursos da Escola Técnica GHC possuem as seguintes
atribuicdes:

| - elaborar o Projeto Pedagdégico do Curso junto com o Nucleo Docente Estruturante;

Il - atuar segundo as diretrizes do Projeto Pedagégico do Curso;

Il - avaliar e propor adequagdes nos Planos de Cursos sob a sua responsabilidade;

IV - organizar, supervisionar e avaliar as atividades praticas executadas nos campos
de estagios supervisionados dos cursos ofertados pela Escola Tecnica GHC;

V - planejar, realizar, avaliar e divulgar os resultados dos Encontros Pedagdgicos;

VI - observar o cumprimento da carga horaria letiva dos docentes

VIl - solicitar, ao Responsavel pela Area do Ensino, quando necessario, docentes
substitutos para as vagas de docentes afastados

VIII - organizar a avaliagao do curso sob sua responsabilidade;

IX - integrar colegiado do curso sob sua responsabilidade;

X - coordenar e agendar as reunides ordinarias e extraordindrias do colegiado do
curso;

Xl - representar o seu curso no Colegiado de Ensino;
Xl - analisar os pedidos de aproveitamento de estudos para o curso sob a sua
responsabilidade; e

Xl - analisar os documentos apresentados para a comprovagdo das atividades
complementares.

Art. 13. Sao atribuigdes do Nucleo Docente Estruturante:

| - elaborar o projeto pedagégico do curso em conformidade com o Projeto Pedagégico
da Geréncia de Ensino e Pesquisa;

Il - atualizar, periodicamente, o projeto pedagégico do curso;

lll - conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular, para aprova¢do no Colegiado
do Curso, sempre que necessario;

IV - fixar as diretrizes gerais dos planos de ensino, das unidades tematicas do curso e
suas respectivas ementas, recomendando modificacdes dos planos de ensino ao
Responsavel pelo Curso para fins de compatibilizacéo;

V - analisar e avaliar os planos de ensino das unidades tematicas;

VI - zelar pela integragao curricular das diferentes unidades tematicas que comp&em o
curriculo;

VII - contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso do curso;

VIII - acompanhar as atividades do corpo docente;

IX - coordenar a elaboragdo e recomendar a aquisicdo de lista de titulos bibliograficos
e outros materiais necessarios ao curso;

X - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso;

Xl - sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que se
entendam necessarias ao desenvolvimento das atividades do curso;

Xll - zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo curso; e

Xlll - promover o pleno desenvolvimento da estrutura curricular do curso.

Art. 14. O colegiado do curso & um érgdo propositivo para temas de ensino, no ambito
de cada curso técnico.

Art. 15. Compdem o colegiado dos cursos:
| - o Responsavel pelo Curso, na condugao dos trabalhos;
Il - o Docente responsavel pelos estagios;

Il - o Docente responsavel pelos trabalhos de concluséo do curso;
IV - o Representante discente indicado pelo diretdrio académico;
V - o Representante docente; e

VI - o Representante da Secretaria Escolar da Escola Técnica GHC.
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TiTULO IV
DA MODALIDADE DOS CURSOS

Art. 16. A Escola Técnica GHC oferecera cursos:
- Técnicos de Nivel Médio;
Il - Especializagao Técnica de Nivel Médio; e
I - Formagao Inicial e Continuada - FIC.
Paragrafo Unico. A Escola Técnica GHC podera desenvolver programas de ensino a
distéancia em conformidade a legislagéo.

CAPITULO | )
DOS CURSOS TECNICOS DE NIiVEL MEDIO

Art. 17. Os Cursos Técnicos de Nivel Médio serdo ofertados pela Escola Técnica GHC
e deverdo observar as determinagdes legais previstas na Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Profissional Técnica de
Nivel Médio e no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Geréncia de Ensino e

Pesquisa, assim como deveréo responder as necessidades de formagao do Sistema Unico
de Saude.

Art. 18. Os Projetos Pedagbgicos dos Cursos Tecnicos de Nivel Médio serdo
construidos, coletivamente, pelo corpo docente, considerando-se a legislagao em vigor.

Art. 19. Os Cursos Técnicos de Nivel Médio serdo estruturados por semestres e teréo
a sua organizacdo curricular orientada pelas competéncias e habilidades propostas pelo
Projeto Pedagdgico do Curso e pelas demandas do Sistema Unico de Satide.

Art. 20. Os Cursos Técnicos de Nivel Médio serdo destinados a candidatos com o
ensino médio concluido e que atendam as exigéncias de edital especifico.

CAPITULO Il ) .
DOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO TECNICA DE NIVEL MEDIO

Art. 21. Os Cursos de Especializagdo Técnica de Nivel Médio serdo ofertados pela
Escola Técnica GHC e deverao observar as determinagdes legais previstas na Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio e no Projeto Pedagdgico da Geréncia de Ensino e

Pesquisa, assim como deverdo responder as necessidades de formagéo do Sistema Unico
de Saude.

Art. 22. Os Projetos Pedagogicos dos Cursos de Especializagdo Técnica de Nivel
Médio serao construidos, coletivamente, pelo corpo docente, considerando-se a legislagao
em vigor.

Art. 23. Os Cursos de Especlallzagao Técnica de Nivel Médio serdo estruturados por
semestres e terdo a sua organizagao curricular orientada pelas competéncias e habilidades

propostas pelo Projeto Pedagégico do Curso e pelas demandas do Sistema Unico de
Saude.

Art. 24. Os Cursos de Especializacdo Técnica de Nivel Médio serao destinados a
candidatos com Curso Técnico concluido e que atendam as exigéncias de edital especifico.

CAPITULO Ill
DOS CURSOS DE FORMAGAO INICIADA E CONTINUADA - FIC

Art. 25. A Escola Técnica GHC, com o intuito de contribuir para a qualificacao dos
trabalhadores da area da salde, podera oferecer cursos presenciais e a distancia de

A \
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Formagéo Inicial e Continuada (FIC) para estudantes, trabalhadores diversos, pessoas com
deficiéncia e beneficiarios dos programas federais de transferéncia de renda.

Art. 26. Os Cursos FIC terdo duragdo minima de 160 horas.
Paragrafo unico. O Guia PRONATEC de Cursos FIC, editado pelo Ministério da
Educacao, estabelece a relagéo das atividades formativas que podem ser ofertadas.

i TITULO V )
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA ESCOLA TECNICA GHC

CAPITULO | _
DO CENTRO DE DOCUMENTAGAO - BIBLIOTECA

Art. 27. O Centro de Documentagdo do Grupo Hospitalar Conceigéo & composto por
uma Biblioteca Central, localizada no Hospital Nossa Senhora da Concei¢do, e por

Bibliotecas - Ramais localizadas nos Hospitais Fémina, Cristo Redentor e na Escola Técnica
GHC.

Art. 28. O Centro de Documentagéo oferece os seguintes servigos:

| - pesquisa de artigos e assuntos em bases de dados;

Il - localizagéo de referéncias e envio por e-mail;

Il - catalogag&o na fonte, editoragéo e orientagao sobre solicitagéo de ISBN/ISSN;

IV - orientag&o bibliografica;

\/ - orientacéo para formatagao de referéncias ABNT e Vancouver;

VI - formatacéo de referéncias;

VIl - divulgagado da producdo cientifica dos TCCs, Teses, Dissertagdes de alunos e
profissionais do Grupo Hospitalar Concei¢do, por meio da Base de Dados ColecionaSus do
Ministério da Salde, via BIREME;

VIII - treinamentos de acesso a bases de dados; indexagao na BIREME de eventos na
area da saude; catalogo on line;

IX - empréstimo domiciliar; leitura na sede;

X - reserva e renovagao de obras,;

Xl - escaneamento de trabalhos solicitados por usuérios de outros municipios e
estados e respectivo envio por e-mail;

Xl - acesso ao Portal CAPES e a Base Up to Date;

XIll - disponibilizacéo de computadores para pesquisa e digitagao;

XIV - arquivo da Meméria do Grupo Hospitalar Conceigao, videoteca cientifica,
videoteca de lazer e wi-fi;

XV - promocéo de capacitagdes para acesso as Bases de Dados na area da saude;

XVI - multiplicador da BIREME;

XVI| - atendimento de demandas de elaboragéo de Protocolos Clinicos; e

XVIII- assessoria a producdo de trabalhos cientificos e publicagdes institucionais.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 29. A Secretaria € um 6rgdo de apoio vinculado 2 Area de Ensino da Escola
Técnica GHC.

Paragrafo Unico. As atribuicdes da Secretaria serdo desenvolvidas sob a
responsabilidade do(a) Secretario(a).

Art. 30. Sao atribuicdes da Secretaria da Escola Técnica GHC:

| - receber, verificar, registrar, arquivar, controlar e emitir documentos referentes a
trajetéria académica dos alunos e dos docentes da Escola Técnica GHC;

Il - orientar os Responsaveis pelos Cursos em relagao as legislagdes e as normas que
se referem a participacéo dos alunos nos cursos da Escola Técnica GHC;
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Il - manter atualizado o sistema de gestdo académica da Escola Técnica GHC em
relagdo a insercdo de cursos, as matrizes curriculares, a abertura de novas turmas, ao
cadastro e ao ensalamento dos alunos;

IV - responder aos Censos Educacionais e a outros sistemas de informacao dos
brgdos de gestdo ou controle da educagao;

V - divulgar informagdes sobre os cursos da Escola Técnica GHC;

V| - supervisionar, organizar e guardar os documentos dos processos de selecao
docente e discente;

VIl - elaborar o Manual do Aluno, Manual da Secretaria Escolar, Manual da Guarda de
Documentos e Calendario Escolar em conjunto & Area do Ensino e aos Responsaveis pelos
Cursos; e

VIl - efetuar reservas de salas de aula e zelar pelos espacos fisicos necessarios ao
desenvolvimento das atividades de ensino.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO

Art. 31. Os Processos seletivos para ingresso nos cursos da Escola Técnica GHC
estdo pautados em conformidade com:

| - Lein®12.711, de 29 de agosto de 2012;

Il - Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012; e

Il - Portaria Normativa do Ministério da Educacao n° 18, de 11 de outubro 2012.

Art. 32. A admissdo nos cursos da Escola Técnica GHC sera realizada,
preferencialmente, por meio da nota do Exame Nacional do Ensino Médio.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de uso do exame previsto no caput, processos de
selegdo organizados pela propria Escola Técnica GHC para os Cursos de Especializagdo
Técnica de Nivel Médio e Cursos FIC poderdo ser utilizados.

Art. 33. O ingresso esta condicionado a existéncia de vagas previstas em editais
especificos.

CAPITULO IV
DA MATRICULA

Art. 34. Os Responsaveis pelos Cursos e a Secretaria Escolar, embasados no Manual
do Aluno, deverdo orientar os discentes nos processos de efetivacdo, renovacao,
trancamento, cancelamento da matricula e solicitacéo de reingresso.

Art. 35. Matricula é o ato formal pelo qual se da a vinculagédo do discente a Escola
Técnica GHC.

§ 1° E vedada a cobrancga de taxas ou contribui¢es de qualquer natureza vinculada a
matricula.

§ 2° Quando a matricula for realizada por procurador, este devera apresentar
procuragéao simples e seu documento de identidade.

§ 3° Apurada a falsidade documental ou a pratica de fraude para obtengédo da
matricula, o estudante perdera o direito de realizé-la, encaminhando-se o respectivo
processo para apuragao de responsabilidades na forma da lei.

§ 4° O discente que ndo cumprir os critérios solicitados para realizacdo da matricula
perdera a vaga.

§ 5° Assim que a matricula for realizada, o discente estara sujeito as normas didatico-
pedagégicas da Escola Técnica GHC.

§ 6° A Escola Técnica GHC divulgara os tramites para o processo de matricula, que
deverdo obedecer aos critérios estabelecidos em editais especificos e estarem em
conformidade ao Calendario Escolar.
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Art. 36. Renovagdo da matricula &€ o ato formal pelo qual o discente oficializa a
intencdo de continuidade dos estudos e de permanéncia na Escola Técnica GHC.

§ 1° A matricula devera ser renovada na Secretaria Escolar, observando-se 0s prazos
estabelecidos no Calendario Escolar.

§ 2° Para efetivar a renovagdo da matricula, o discente, ou seu procurador legal,
devera apresentar documento oficial de identificagéo pessoal e preencher o requerimento de
matricula, excetuando-se os casos de matricula via eletrénica.

§ 3° O discente perdera o direito & renovagéo da matricula, quando:

| - ndo comparecer aos 6 (seis) primeiros dias Uteis do curso sem comunicagdo prévia
ao Responséavel pelo Curso ou a Secretaria Escolar,

Il - nd3o tiver renovado a matricula, por 2 (dois) periodos letivos, caracterizando o
abandono do curso;

|1l - tiver transcorrido o prazo maximo fixado para a integralizagdo da matriz curricular,
a considerar o dobro do tempo regular do curso previsto no PPC, incluindo o tempo total de
trancamento de matricula; e

VI - for reprovado por falta de frequéncia em todas as unidades tematicas em que
esteve matriculado em 2 (dois) periodos letivos consecutivos.

Art. 37. Trancamento da matricula € o ato formal pelo qual se da a interrupgao
temporaria dos estudos, sem a perda do vinculo do discente com a Escola Técnica GHC.

§ 1° O trancamento da matricula ndo é permitido no primeiro semestre dos cursos.

§ 2° O trancamento de matricula devera ser renovado na Secretaria Escolar a cada
novo ciclo letivo, observando-se os prazos estabelecidos no Calendario Académico.

§ 3° O trancamento da matricula pode ser concedido por, no maximo, 50% (cinquenta
por cento) do tempo do curso, consecutivamente ou nao.

§ 4° O trancamento total da matricula devera ser renovado a cada periodo letivo,
sendo que o discente que ndo renova-lo terd a sua matricula cancelada automaticamente.,

§ 5° O trancamento da matricula sera vedado quando o curso que o discente estiver
matriculado estiver em extingéo.

§ 6° Cabera a Secretaria Escolar encaminhar as solicitagdes de trancamento de
matricula protocoladas aos Responsaveis pelos Cursos e a Area de Ensino.

§ 7° Em caso de haver alteragdo no curriculo do curso durante o trancamento da
matricula, o discente, ao retornar, sera inserido no novo itinerario formativo, mediante as
adaptacbes curriculares necessarias.

§ 8° O trancamento da matricula sera solicitado pelo proprio discente ou por
procurador legal constituido e, em caso de discente menor de 18 (dezoito) anos, pelos pais
ou por representante legal.

Art. 38. Caso o discente esteja com sua matricula trancada, perdera o direito aos
auxilios estudantis.

Art. 39. Renovacéo de trancamento de matricula € o ato formal pelo qual o discente
solicita a prorrogacédo do trancamento de matricula.

Art. 40. Cancelamento da matricula é o ato pelo qual o discente solicita, formalmente,
seu desligamento da Escola Técnica GHC a qualquer tempo.

§ 1° O cancelamento da matricula pode ser feito automaticamente pela Escola Técnica
GHC nos casos ja previstos.

§ 2° Ao solicitar o cancelamento de matricula, o aluno perdera o vinculo com o curso e
com a Escola Técnica GHC, deixando de ser estudante regular.

Art. 41. Reingresso é o ato formal pelo qual o discente solicita seu retorno para o
mesmo curso, quando afastado por trancamento da matricula.

§ 1° A solicitagdo de reingresso devera ser encaminhada para a Secretaria Escolar e
obedecer os critérios de renovacao da matricula, observando-se os prazos estabelecidos no
Calendario Escolar.

§ 2° O discente interessado em reingressar no curso devera submeter-se a aceitacao
da matriz curricular em vigor, bem como das normas didatico-pedagogicas.
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Art. 42. Evasdo & quando o discente abandona o curso sem renovar a matricula por 2
(dois) periodos letivos consecutivos.

Art. 43. Seréa jubilado o aluno que n&o concluir o curso considerando o prazo maximo
de 2 (duas) vezes o tempo da atividade.

Paragrafo Unico. O tempo de duragdo de cada formag&@o sera previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso.

Art. 44, Nas situacdes excepcionais em que a Escola Técnica GHC néo ofertar o curso
e o ingresso conforme estabelecido no Projeto Pedagogico do Curso, o aluno tera o periodo
letivo acrescido ao final da contagem do prazo regular.

CAPITULO V
DA TRANSFERENCIA

Art. 45. A Escola Técnica GHC podera aceitar a transferéncia de alunos procedentes
de outras Instituicdes de Ensino Técnico desde que sejam observadas as seguintes
condigbes:

| - existéncia de vagas;

Il - divulgacgéo de edital especifico para transferéncias;

Il - entrega de requerimento de transferéncia realizado em formulario especifico na
Secretaria; e

VI - entrega dos documentos descritos no edital.

Art. 46. Ao solicitar transferéncia, o aluno devera apresentar a copia dos seguintes
documentos, acompanhada das vias originais:

| - historico escolar do Ensino Fundamental;

Il - matriz curricular do curso de origem;

Il - programas das unidades tematicas cursadas;

IV - declaragdo de que o estudante possui vinculo com matricula ativa ou trancada
emitida pelo Grupo Hospitalar Conceicéo de origem; e

VI - descricdo do sistema de avaliagdo de aprendizagem adotado pelo curso de
origem.

Art. 47. A Escola Técnica GHC reserva-se o direito de solicitar outros documentos,
caso haja necessidade.

Art. 48. A solicitacdo de transferéncia composta pelos documentos acima sera
analisada por uma comissdo formada pelo Responsavel pelo Curso, um docente e um
representante da Area de Ensino, que emitird um parecer deferindo, ou néo, a solicitagéo.

Art. 49. Sendo deferida a solicitacdo de transferéncia, podera ser concedida a
possibilidade de adaptacao curricular.

Art. 50. O candidato as vagas por transferéncia deverd submeter-se a aceitacéo da
matriz curricular em vigor.

Art. 51. Os alunos dos cursos regulares da Escola Técnica GHC poderéo solicitar
transferéncia de turno ou curso.

Art. 52. A transferéncia interna de turno e curso estara submetida a existéncia de
vagas e abertura de processo seletivo préprio, respeitando-se o Calendario Escolar.

Art. 53. O aluno devera preencher formulario de solicitagéo de transferéncia de turno
ou curso, informando os motivos para tal solicitagao.
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Art. 55. Caso haja mais candidatos do que vagas para transferéncia interna de turno
ou curso serdo adotados os seguintes critérios para desempate:

| - dificuldade de frequéncia por motivo de doenga, comprovada por meio de atestado
medico;

Il - incompatibilidade entre o horario das aulas e o horario de trabalho; e

Il - mudanca de domicilio para local que impossibilite 0 cumprimento do horario
estabelecido.

Art. 56. Em caso de persisténcia de empate, sera realizado sorteio publico para o
desempate.

Art. 57. A troca de turma ou turno podera ser concedida somente uma vez no decorrer
do curso.

Art. 58. A troca de turma ou turno podera ser concedida de acordo com a conveniéncia
da Escola Técnica GHC, em casos especiais.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO

Art. 59. O resultado da avaliagdo dos estudantes, em cada unidade tematica, sera
expresso, semestralmente, por meio dos seguintes conceitos.

Art. 60. A quantidade e as datas das avaliagbes realizadas por unidade tematica
constardo no Plano de Ensino a ser apresentado aos discentes, pelos docentes, no inicio de
cada periodo letivo.

§ 1° Devera ser usado, no minimo, 1 (um) instrumento avaliativo por semestre em
cada unidade tematica.

§ 2° A devolugdo qualificada da corregdo das avaliagbes pelos docentes devera

obedecer ao prazo maximo de uma semana apés a data de entrega desses instrumentos
pelos discentes.

Art.61. Serdo considerados aprovados nos cursos os estudantes que obtiverem os
conceitos A, B e C nas unidades tematicas e no Trabalho de Conclusdo de Curso e a
freqUéncia a partir de 75% (setenta e cinco por cento) em todas as atividades.

Art. 62. Os alunos com dificuldades de desenvolvimento e desempenho poderédo
realizar atividades extraclasse de aprendizagem com o acompanhamento do professor
durante o semestre letivo.

Art. 63. Avaliacbes de recuperacdo em carater cumulativo serao ofertadas aos
discentes que nao alcancarem o conceito minimo C em alguma unidade tematica e tiverem,
no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia ao final do periodo letivo.

Art. 64. Os docentes deverdo efetuar todos os registros dos conteudos ministrados,
das avaliacdes realizadas, das atividades extraclasse, das avaliages parciais, do resultado
final das avaliacoes e da frequéncia dos alunos no sistema académico.

Paragrafo Unico. Essas informacgdes deverdo ser apresentadas ao colegiado do curso
ou nos féruns de avaliagéo, no final do semestre letivo, com o objetivo de fornecer subsidios

para a discussdo de assuntos didatico-pedagdgicos e do processo de ensino e
aprendizagem e para o planejamento do proximo semestre.

Art. 5. Os diarios de classe do semestre letivo sé6 poderdo ser encerrados apos o
cumprimento da carga horaria das unidades tematicas, conforme projetos pedagogicos dos
Cursos.

Paragrafo unico. E vedado o encerramento do semestre antes do prazo previsto no
calendario académico, exceto quando autorizadas pela Area do Ensino.
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CAPITULO VII
DA FREQUENCIA

Art. 86. Tanto para os Cursos Tecnicos de Nivel Médio quanto para os de
Especializacdo Técnica de Nivel Médio, a frequéncia exigida sera, no minimo, de 75%
(setenta e cinco por cento) do total de horas letivas na unidade tematica ou curso, conforme
legislagao vigente.

Paragrafo Gnico. O controle da frequéncia € de responsabilidade do professor, que
devera comunicar, ao Responsavel pelo Curso, os casos de infrequéncia, para que sejam
tomadas medidas cabiveis.

CAPITULO VIiI
DO ANO LETIVO

Art. 67. A duragdo minima do ano letivo sera de, independentemente do ano civil, no
minimo, 200 (duzentos) dias, distribuidos em 2 (dois) periodos letivos, formado por
semestres regulares, cada um com, no minimo, 100 (cem) dias de atividades escolares
efetivas, ndo computados os dias reservados aos exames finais.

§ 1° O periodo letivo sera prolongado sempre que necessério para que se completem
os 100 (cem) dias previstos.

§ 2° Entre os periodos letivos regulares, poderdo ser executados programas de ensino
objetivando a utilizag&o dos recursos materiais e humanos disponiveis na Escola Técnica
GHC.

§ 3° A Escola Técnica GHC define como obrigatéria a frequéncia de docentes nos
cursos presenciais, ficando sujeitos as penalidades caso deixem de cumprir as normas
estabelecidas por este regimento.

CAPITULO IX
DO MANUAL DO ALUNO

Art. 68. O manual do aluno estara disponivel virtuaimente, na pagina da Escola
Técnica GHC, a todos os alunos, e contera as informacdes necesséarias para orienta-los
durante seu itinerario formativo, conforme dispée a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional.

CAPITULO X
CERTIFICADOS

Art. 69. Os concluintes dos Cursos Técnicos de Nivel Médio e Especializagao Técnica
de Nivel Médio ofertados pela Escola Técnica GHC serdo certificados pelo Gerente de
Ensino e Pesquisa, observados os requisitos legais e regimentais.

CAPITULO XI
DO ESTAGIO

Art. 70. O estégio, enquanto procedimento didatico-pedagogico e ato educativo, &
essencialmente uma atividade curricular de carater pratico que podera integrar a proposta
do projeto pedagdgico dos diferentes cursos e programas, devendo ser planejado,
executado e avaliado em conformidade aos objetivos propostos no Projeto Pedagégico do
Curso e na Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 71. A mantenedora da Escola Técnica GHC devera proporcionar, nas suas
dependéncias, espagos para campo de estagio curricular, visitas técnicas e vivencias.

Paragrafo Gnico. A Escola Técnica GHC devera proporcionar, ao estagiario e aos
docentes orientadores, as condigbes para a realizagdo e o acompanhamento,
respectivamente, das atividades definidas no plano de trabalho, que deverdo ser o resultado
da construcao entre docente orientador e estagiario.
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Art. 72. Somente podero ser consideradas atividades de estagio, visitas técnicas ou
vivencias quando forem realizadas no decorrer do periodo em que o estudante estiver
vinculado ao curso.

Art. 73. O discente é responsavel pelo relatério final de estagio, que devera ser
entregue no prazo definido pelo Responsavel pelo Curso, no inicio do semestre.

CAPITULO XIi
DO CORPO DOCENTE

Art. 74. O corpo docente da Escola Técnica GHC é constituido por profissionais
integrantes do quadro de pessoal proprio do Grupo Hospitalar Conceicao.

Art. 75. Todo docente da Escola Técnica GHC devera assinar Termo Aditivo ao
Contrato de Trabalho para a prestagéo de atividades de ensino, pesquisa e extensao na
Geréncia de Ensino e Pesquisa, conforme dispée o Regulamento de Pessoal do Grupo
Hospitalar Conceigéo e as determinagdes da Geréncia de Recursos Humanos.

CAPITULO XIII
DA MOBILIDADE ACADEMICA

Art. 77. A Escola Técnica GHC incentiva o intercambio de docentes, pesquisadores,
técnicos e estudantes de Cursos Técnicos de Nivel Médio, Especializacdo Técnica de Nivel
Médio e cursos FIC com instituigbes parceiras Nacionais ou Internacionais.

) CAPITULO XIV
DAS FERIAS, LICENGAS E AFASTAMENTOS

Art. 78. O corpo docente da Escola Técnica GHC, integrante do quadro de pessoal
proprio do Grupo Hospitalar Conceic@o, terd direito a férias anuais de acordo com as
normas legais, com as escalas de trabalho organizadas para assegurar a continuidade do
funcionamento das atividades durante todo o ano letivo.

Paragrafo Unico. As férias de docentes da Escola Técnica GHC acontecerao,
prioritariamente, em periodos ndo letivos.

Art. 79. Os casos de licencas e afastamentos estéo regulamentados pelo Regulamento
de Pessoal do Grupo Hospitalar Conceigéo.

CAPITULO XV
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 80. O corpo técnico-administrativo da Escola Técnica GHC é integrante do quadro
de pessoal proprio do Grupo Hospitalar Conceigao.

§ 1° O corpo técnico-administrativo devera ocupar assentos nas comissées onde tiver
representagao.

§ 2° A Escola Técnica GHC investira em educagio continuada aos seus funcionarios,
para melhoria de seu desenvolvimento.

§ 3° O pessoal técnico-administrativo lotado na Escola Técnica GHC & subordinado,
hierarquica e administrativamente, ao Gerente da Geréncia de Ensino e Pesquisa.

Art. 81. O regime disciplinar para técnico-administrativos obedece ao disposto no
Regulamento de Pessoal do Grupo Hospitalar Conceicao.
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CAPITULO XVI
DO CORPO DISCENTE

Art. 82. O corpo discente da Escola Técnica GHC é constituido por todos os alunos
regulares ou especiais.

Paragrafo Unico. S&o discentes regulares os matriculados nos Cursos Técnicos de
Nivel Médio, Especializagao Técnica de Nivel Médio e cursos FIC.

Art. 83. Os discentes regulares tém representagdo com direito a voz e a voto nos
colegiados dos cursos.

CAPITULO XVII
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 84. Sao direitos do corpo discente:

| - ser sujeito de um processo educativo de qualidade, dentro dos marcos referenciais
das Lei n° 8.069, de 1990, Lei n°® 9.394, de 1996 e da Lei n® 11.741, de 2008, bem como da
Resolugdo CNE/CEB n° 8, de 20 de setembro de 2012;

Il - ser respeitado por seus colegas, docentes e demais membros da comunidade
escolar e ndo sofrer intimidacdo sistematica (‘bullying”), agressdo ou preconceito de
natureza social, econdmica, etaria, de género, raga, cor, etnia, orientagdo sexual, opcao
religiosa ou outra;

Ill - contribuir com a administracdo escolar realizando as avaliagbes de cursos,
respondendo as pesquisas de egressos e fazendo uso dos instrumentos institucionais, nos
prazos estabelecidos, para o adequado andamento das rotinas escolares;

IV - ter acesso ao atendimento discente da Escola Técnica GHC;

V - participar de organizacdes estudantis;

VI - requerer, por meio de formulario préprio, trancamento e cancelamento de
matricula, transferéncias, validacdo de competéncias e outros documentos escolares,
observando condigdes e prazos fixados;

VII - utilizar os servigos oferecidos pela Escola Técnica GHC, tais como a Biblioteca e
os Laboratoérios, observando as normas proprias de cada setor;

VIl - ter representante dos discentes no férum avaliativo e na reunido de docentes;

IX - requerer a realizacdo de avaliagdes que nao foram feitas nas datas previstas em
razdo de problemas de satde ou de outra natureza que disponham de amparo legal;

X - recorrer do resultado da avaliacdo, quando néo estiver de acordo com o resultado;

Xl - receber condigdes estruturais adequadas para o bom desenvolvimento de seu
processo educativo;

XIl - ter acesso a bibliografia necessaria para o curso, inclusive aquela que se
relacione com a sua formacao global como ser humano;

XllI - recorrer de qualquer acao institucional pela qual se sinta prejudicado, desde que
dentro dos prazos previstos para tal e com a devida justificativa;

XIV - participar das atividades curriculares e extracurriculares oferecidas pela Escola
Técnica GHC aos estudantes, respeitando as normas previstas;

XV - ter acesso ao registro do seu desempenho escolar (frequéncia e rendimento)
através de sistema proprio do Grupo Hospitalar Conceicao;

XVI - ter acesso e se inscrever ao programa de beneficios da assisténcia estudantil
disponibilizado pelo Grupo Hospitalar Conceigdo, obedecendo aos critérios e aos prazos
estabelecidos em edital.

Art. 85. Sao deveres do corpo discente:

| - comprometer-se com o processo de ensino e aprendizagem;

Il - respeitar colegas, docentes e demais membros da comunidade escolar,

Il - apresentar-se na Escola Técnica GHC, nos campos de estagio e demais
instituicdes parceiras portando a identificacéo escolar (cracha);

IV - comparecer, quando convocado, a reuniées para conhecimento ou deliberacao de
interesse da comunidade escolar;

\/ - apresentar-se em trajes adequados as atividades propostas;
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VI - utilizar os equipamentos de protecado individual nas atividades praticas, conforme
orientagao.

VIl - Levar ao conhecimento dos responsaveis os atos e os fatos desrespeitosos ou
que possam por em risco a seguranga de colegas, empregados, visitantes ou do patriménio
do Grupo Hospitalar Conceigao.

VIIl - Participar das atividades escolares com assiduidade, pontualidade e
responsabilidade.

IX - cumprir as normas internas do Grupo Hospitalar Conceicdo, da Geréncia de
Ensino e Pesquisa e da Escola Técnica GHC, incluindo o presente Regimento;

X - solicitar autorizacdo prévia & Geréncia de Ensino e Pesquisa para distribuir
impressos, divulgar folhetos, fazer comunicagdes nas salas de aula ou associar o nome da
Escola Técnica GHC a qualquer atividade interna ou externa;

X| - abster-se de praticar jogos de azar, inclusive jogos eletronicos, nas dependéncias
da Escola Técnica GHC;

XIl - abster-se de manipular, divulgar, exibir, sob qualquer forma, inclusive eletrénica,
material pornografico;

Xl - respeitar a diversidade cultural, religiosa, racial e sexual, abstendo-se de
manifestacdes preconceituosas; e

XIV - observar e acompanhar o calendario escolar, os editais e os avisos do Grupo
Hospitalar Conceicéo divulgados em murais, informativos, e-mail, site institucional e demais
meios de comunicagdo que a Escola Técnica GHC dispuser.

Secao |l
Dos Atos Indisciplinares

Art. 86. Entende-se por ato indisciplinar o comportamento do estudante que, embora
ndo constitua crime ou contravengado penal, compromete a convivéncia e a ordem no

ambiente escolar, ferindo as normas, devendo ser solucionado no ambito da prépria Escola
Técnica GHC.

Art. 87. Aos discentes da Escola Técnica GHC é vedado, em qualquer atividade de
ensino, pesquisa e extensdo, interna ou externa, incorrer em qualquer um dos atos
mencionados e classificados nos incisos abaixo:

| - Atos Indisciplinares de Natureza Leve:

a) ausentar-se das atividades sem a devida autorizagcdo de docente ou outros
responsaveis;

b) exercer atividades politico-partidarias, comerciais ou de propaganda nas
dependéncias do Grupo Hospitalar Conceicdo; ou

c) prejudicar o bom andamento das atividades propostas por docente ou outros
responsaveis;

Il - Atos Indisciplinares de Natureza Média:

a) utilizar qualquer aparelho eletronico durante as atividades, sob pena de té-lo
retirado, exceto quando autorizado para fins didaticos;

b) usar de qualquer meio ilicito para auferir vantagem para si ou para outrem em
atividades avaliativas;

c) fumar nos ambientes institucionais, conforme Lei n® 9.294, de 1996;

d) utilizar os laboratorios e os demais equipamentos do Grupo Hospitalar Concei¢ao
em atividades que ndo estejam sob a responsabilidade de docente ou outro profissional ou
qgue ndo tenham envolvimento com o ensino, a pesquisa ou a extensao,

€) causar danos de pequeno porte ao patriménio publico; ou

f) ausentar-se do Grupo Hospitalar Conceigao, no caso de estudantes menores de
idade, em horario letivo, sem a entrega da autorizacao por escrito e assinada por seus pais
ou responsaveis legais ao Responsavel pelo Curso;

1l - Atos Indisciplinares de Natureza Grave:

a) organizar ou praticar trote, ou qualquer ato vexatério ou danoso, que possa causar
danos fisicos, psiquicos ou morais, independente da forma utilizada, contra qualquer pessoa
da comunidade escolar ou dos campos de estagio;
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b) praticar atos ofensivos que possam configurar intimidagdo sistemética (bullying),
conforme disposto na Lei Federal n® 13.185, de 2015;

¢) desrespeitar pessoas na Escola Técnica GHC ou nos campos de estagio;

d) adulterar ou deturpar o teor de documentos oficiais;

e) retirar, sem autorizagdo, documentos ou bens pertencentes ao patriménio publico
do Grupo Hospitalar Conceigédo ou de outrem;

f) portar, depositar, fazer uso ou apresentar-se sob efeito de bebidas alcodlicas,
entorpecentes, drogas ou qualquer substancia toxica nas dependéncias do Grupo Hospitalar
Conceig¢éo ou nas atividades relacionadas a ela;

g) portar ou fazer uso de armas, objetos cortantes, materiais inflamaveis, explosivos
de qualquer natureza, que possam representar perigo para si ou para outrem; ou

h) depredar ou causar danos graves ao patriménio publico.

§ 1° Para efeitos do disposto na alinea “a” do inciso Il deste artigo, o estudante que
tiver qualquer equipamento retirado podera reavé-lo com o Responsavel pelo Curso, no
entanto, o fato sera registrado por escrito em formulario préprio e, no caso de estudante
menor de idade, os pais ou responsavel legal serdo comunicados, a fim de comparecer para
retirar o aparelho.

§ 2° Em caso de depredagdo comprovada, a Coordenacéo de Ensino notificara o
responsavel e registrara o ocorrido, hipétese em que:

| - o discente tera o prazo de 48 horas a contar do registro para apresentar defesa;

Il - A Coordenagdo de Ensino notificara o estudante da decisdo e 0 mesmo tera 48
(quarenta e oito) horas a contar desta para apresentar recurso a Geréncia de Ensino e
Pesquisa;

lll - a Geréncia de Ensino e Pesquisa notificara o estudante da decisdo do recurso; e

IV - o0 estudante tera um prazo maximo de até 15 (quinze) dias para o conserto do bem
depredado ou para ressarcir em espécie o erario publico, sendo que a avaliac@o e o valor a
ser pago ficardo por conta da Geréncia de Ensino e Pesquisa.

§ 3° A Coordenacdo de Ensino podera atribuir outras classificagcbes as proibicdes
acima descritas, dependendo dos fatores agravantes e atenuantes do estudante envolvido e
dos atos praticados.

Secgao ll
Dos Encaminhamentos dos Atos Indisciplinares

Art. 88. A Coordenacido de Ensino, apds receber manifestagdo de ato indisciplinar
praticado por estudantes ou relacionado a esses, acolhera a manifestacéo e a formalizara
por escrito, em registro efetuado e protocolado de comum acordo com quem buscou esse
apoio.

§ 1° Qualguer pessoa que tome conhecimento de ato indisciplinar, em caso de nao ter
sido possivel intermediar a resolucdo com os envolvidos, podera apresentar manifestacao
formal por escrito de tal ato, com a descricdo detalhada do mesmo, sendo registrada em
formulario proprio.

§ 2° Os registros devem ser realizados em, no maximo, 30 dias a contar da ciéncia do
fato.

Art. 89. Cabera a Coordenagéo de Ensino, a partir do registro formal da situagéo,
efetuar os procedimentos abaixo descritos primando pelo registro de cada um deles:

| - escuta de todos os envolvidos;

Il - reunido de pelo menos 3 (trés) membros da equipe para analise da situagéo;

11l - definicdo dos encaminhamentos pedagdgicos, primando pela conciliagdo entre as
partes;

IV - retorno aos envolvidos em até 5 (cinco) dias Uteis apds a analise da situagao,
estando contemplados os itens citados.

Paragrafo Unico. Os pais ou responsavel legal pelo estudante menor de idade serdo
comunicados em caso de registro de ato indisciplinar.
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Art. 90. A Coordenagdo de Ensino podera constituir Comissao Disciplinar Estudantil
nos seguintes casos:

| - em caso da nao obtengao de éxito na resolugdo da situagéo desencadeadora; ou

Il - nos casos de atos indisciplinares classificados como de natureza grave.

Art. 91. A Coordenagdo de Ensino designaréa Comissdo Disciplinar Estudantil para
tratar especificamente de cada caso, com objetivos e prazos determinados, sendo esta
composta pelos seguintes representantes:

| - docente conselheiro da turma ou Coordenador do Curso do estudante envolvido no
ato indisciplinar;

Il - empregado vinculado & Coordenagido de Ensino da Escola Técnica GHC,
preferencialmente vinculado ao Apoio Discente ou Técnico em Educacao responsavel pelo
Apoio Pedagégico do curso do estudante;

Il - estudante representante da turma ou do curso; e

IV - Coordenador de Ensino ou empregado por ele indicado.

Art. 92. A Comissdo Disciplinar Estudantil efetuard os procedimentos a seguir
indicados, primando pelo registro de cada um deles:

| - analise dos registros da situagao;

Il - analise dos encaminhamentos pedagégicos efetuados pela Coordenagdo de
Ensino;

Il - convocacéo de pessoas para esclarecimento dos registros, quando necessario;

IV - proposicdo de encaminhamentos pedagégicos e administrativos, conforme a
exigéncia do caso; e

V - retorno aos envolvidos mediante parecer.

§ 1° A Comissao Disciplinar Estudantil deve dar ciéncia de seu parecer ao estudante
em até 5 (cinco) dias Uteis apds a analise da situagdo. Em caso de o estudante ser menor
de 18 (dezoito) anos, e no caso de envolver alunos com necessidades educacionais
especificas, serdo requisitadas as presencas dos seus pais ou dos seus responsaveis.

§ 2° Todas as discussdes e os encaminhamentos efetuados pela Comiss&o Disciplinar
Estudantil deverao seguir a legislacao vigente e observar o zelo para com o tratamento das
informacdes, objetivando preservar a dignidade e evitar a exposi¢éo dos envolvidos.

Secaollll
Das Agdes Pedagogicas Especificas

Art. 93. Entende-se por agdes pedagdgicas especificas:

| - a adverténcia escrita, limitada ao nimero de 3 (trés) ou condicionada & gravidade
da situacéao;

Il - a suspensao, entendida como o afastamento do estudante das aulas:

a) por um periodo néo inferior a 1 (um) nem superior a trés (3) dias letivos, em caso de
estudante suspenso pela primeira vez,

b) por no minimo 3 (tr&s) e n&o superior a 10 (dez) dias letivos em casos de
recorréncia;

c) no caso de suspensdo das aulas, o estudante tera igual obrigacao de se fazer
presente na Escola Técnica GHC, pois lhe seréo atribuidas atividades educativas
relacionadas a tematica dos acontecimentos registrados, a serem desenvolvidas pelo
estudante, com acompanhamento de docente ou empregado designado para tal;

d) ao final do desenvolvimento das atividades educativas, a Coordenagéo de Ensino
indicara um representante que devera reunir-se com o estudante para a reflexdo sobre o
processo educativo e a sua relagao com novas possibilidades de convivencia,

e) durante o periodo de afastamento das aulas, o estudante realizara estudos
contemplando os conhecimentos desenvolvidos na turma em que esta matriculado;

f) a presenca do estudante nas atividades educativas e o cumprimento dos estudos
somente garantirdo sua frequéncia se forem desenvolvidos no ambito da Escola Técnica
GHC;
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[Il - desligamento do Grupo Hospitalar Conceicao, mediante transferéncia compulséria
ou cancelamento da matricula, apés o cumprimento de 3 (trés) suspensdes ou no caso de
parecer de Comissao Disciplinar Estudantil.

Paragrafo Unico. Os pais ou responsavel legal pelo estudante serdo comunicados em
caso de registro de agdes pedagdgicas especificas.

Art. 94, O estudante tem direito a recurso, que devera ser encaminhado a
Coordenacéo de Ensino, caso discorde da decisdo da Comisséo Disciplinar Estudantil ou se
dispuser de elemento novo.

§ 1° Para recorrer da decisdo da Comisséo Disciplinar Estudantil o estudante ou os
seus responsaveis deverdo fazé-lo por escrito, fundamentando os motivos da discordancia
da deciséo em até 5 (cinco) dias uUteis da assinatura da ciéncia do parecer.

§ 2° Recebido o recurso, a Coordenacao de Ensino estabelecera a deciséo final em
até 5 (cinco) dias Uuteis.

Art. 95. Na definico das acdes pedagégicas especificas serdo consideradas a

gravidade do ato indisciplinar e as circunstancias atenuantes ou agravantes do estudante
envolvido, tais como:

| - natureza do ato indisciplinar;

Il - circunstancias em que ocorreu o fato;

Il - intencionalidade;

IV - valor do bem moral, cultural ou material atingido:
V - primariedade do estudante em atos indisciplinares.

Art. 96. A Escola Técnica GHC se exime da responsabilidade por qualquer situacio
que possa envolver o estudante a partir da utilizagdo ndo autorizada de meios eletrdnicos ou

fora dos seus limites fisicos, salvo quando o mesmo estiver em atividade relacionada a
Instituicao.

TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 97. As alteragées neste Regimento Interno, sempre que envolverem matéria

pedagogica ou ligada ao ensino de algum modo, entrardo em vigor no periodo letivo regular
seguinte ao de sua aprovagéo.

Art. 98. Consideradas as disponibilidades orcamentarias e financeiras, a Escola
Técnica GHC podera conceder bolsas de estudo, subsidios para pesquisa e outras formas
de apoio que visem permitir desenvolvimento de suas areas prioritarias de atuacéo.

Art. 99. Os processos eleitorais previstos neste Regimento Interno deverdo ter
aprovados os seus Regulamentos e as suas Comissdes para a conducdo dos processos
com um prazo minimo de 30 (trinta) dias antes das eleigdes.

Paragrafo unico. A posse dos Responsaveis pelos Cursos devera ocorrer em até 30
(trinta) dias apos a elei¢ao.

Art. 100. O drgao de representagdao do corpo discente deverd ter reconhecimento
formal do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Grupo Hospitalar
Conceigéo.

Art. 101. Cabe ao Gerente de Ensino e Pesquisa tomar medidas necessarias a

implantacao e execugcdo deste Regimento Interno, bem como zelar pela sua fiel
observancia.
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Art. 102. Os casos omissos deste Regimento serdo submetidos a apreciacdo e a
deliberacdo do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Grupo Hospitalar
Conceicéo.

Art. 103. O presente Regimento entra em vigor a partir de sua aprovagéo pelo
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao do Grupo Hospitalar Concei¢éo.

O presente Regimento Interno entra em vigor em 2 de margo de
2020, em decorréncia de su o pela Diretoria.

/'/ /,
‘ég,,éﬂ érﬁns de Lipfa Cecchini  Sr.
plretor-P sidente

Sr. ' 2 M
Diretor Administrativo e Financeiro

Porto Alegre, 2 de margo de 2020

rancisco Anfonio Zancan Paz
Diretor Técnico
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